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Vorbemerkung

Im Auftrag des Bundesministeriums fiir Familie, Senioren, Frauen und
Jugend (BMFSF]) fiihrt die Arbeitsgruppe bestehend aus infas Sozialfor-
schung (Bonn), der Forschungsgruppe Altern und Lebenslauf (Berlin)
und der Fachgruppe Psychogerontologie (Nijmegen) die Studie zum
Thema , Lebensentwiirfe, Einstellungen, Bediirfnislagen und Sinnstruktu-
ren dlterwerdender Menschen” (Alterssurvey) durch. Im folgenden Be-
richt wird insbesondere die empirische Erhebung der ersten Welle disku-

tiert.

Der vorliegende Methodenbericht dokumentiert einerseits die verschie-
denen Phasen und Ergebnisse des Studienverlaufs, andererseits werden

Selektivitatseffekte der realisierten Stichprobe aufgespiirt und bewertet.
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1.  Studiendesign

Fiir das Design der empirischen Erhebung des Alterssurvey waren fol-
gende Basisbefunde wesentlich, weil aus ihnen die Schichtung der Stich-
probe, die Struktur teilweise unterschiedlicher Erhebungsinstrumente und
besondere Bedingungen in der Realisierung der Befragung abzuleiten wa-

ren.

- Altere Menschen sind sehr verschieden voneinander und altern
unterschiedlich. Ein wesentliches Kennzeichen des Alterns ist, dafl
von Person zu Person und Bereich zu Bereich der Verlauf sehr
verschieden ist. Dementsprechend ist die Individualisierung im
Alter abhdngig von den Altersverldufen. D.h., bei der Festlegung
der Altersgruppen als Schichtungskriterium der Stichprobe
mufSten weitgehend unterschiedliche Phasen des Lebenslaufes mit

ausreichender Fallzahl représentiert sein.

- Alter und Altern sind immer im Kontext des gesamten Lebens-
verlaufs zu sehen. Die Vorstufen des Alters liegen in friiheren Le-
bensabschnitten, seine Sinnhaftigkeit beinhaltet nicht nur die Ge-
genwart des Altseins, sondern auch die Bewiltigung vorausge-
gangener Lebensphasen und der Zukunft. Chancen und Risiken
im Alter werden demnach in friiheren Lebensphasen gelegt. Es
machte daher Sinn, bereits Kohorten im mittleren Lebensalter in

die Erhebung einzubeziehen.

- Im Lauf des Lebens durchlaufen Individuen verschiedene Le-
benslagen oder Lebenssituationen, deren Anforderungen und
Moglichkeiten unter anderem vom biologischen Alter, von der
psychischen Struktur und von den gesellschaftlich typischen Al-

infis

SOZIALFORSCHUNG




tersgruppenrollen determiniert werden. Die Wahrnehmung und
Definition der eigenen Lebenssituation hat Einflu8 auf Entschei-
dungen und Handlungsstrategien und bestimmen die Bewilti-
gung von Lebens- und Entwicklungsaufgaben. Altern muf begrif-
fen werden als umfinglicher Proze8 der Verinderung, sowohl in
physischer, psychischer als auch in sozialer Hinsicht. Mithin war

es sinnvoll, den Alterssurvey als Panel-Ansatz zu konzipieren.

Die Bewiltigung des Alltags im Alter ist abhéngig von objektiven
Lebensbedingungen sowie von subjektiven Befindlichkeiten und
von einer individualisierten Alterskultur, die dem &lteren Men-
schen Wissen, externe Ressourcen und Rollen bietet und zu nut-
zen erlaubt. Dies hatte Konsequenzen fiir die Ausgestaltung des
Fragenprogramms: gefordert war eine Verkniipfung von eher ob-
jektiven (sozialstrukturellen) Daten mit Informationen iiber die
subjektive Reprdsentation der eigenen Lebenssituation und Er-

wartungen an die Zukunft.

Da man sich bei der Stichprobenbildung technisch an dem kalendarischen

Alter orientieren muf3, war eine Entscheidung tiber die Abgrenzung der

Kohorten-Einteilung notwendig. Die zu befragenden Altersgruppen soll-

ten in der Stichprobe disproportional vertreten sein, um die entsprechen-

den Alters- bzw. Lebensphasen mit ausreichender Fallzahl abzubilden.

Eine streng proportionale Schichtung der Stichprobe nach dem Alter hitte

die Bedeutung des kalendarischen Alters bereits in der Anlage der Studie
tiberhoht.

Im Ergebnis sollten in der disproportionalen Stichprobe die folgenden drei

Teilgruppen abgebildet werden:

infus

SOZIALFORSCHUNG




- Die erste Gruppe umfafit die 40- bis 54jéhrigen. Diese Gruppe hat
ihre Rolle im Berufs- bzw. Familienleben gefunden. In Abhingig-
keit der Lebenslage werden in diesem Lebensabschnitt die 6ko-

nomischen und sozialen Ressourcen des Alterns festgelegt.

- Die zweite Gruppe bezieht sich auf die 55- bis 69jadhrigen. Diese
Zielgruppe befindet sich im Ubergang vom Beruf in den Ruhe-
stand. Sie sind unmittelbar mit einem Rollenwechsel konfrontiert.
Es ist zu vermuten, daf in dieser Lebensphase die Weichen fiir die

noch erwartbaren Lebensjahre gestellt werden.

- Die dritte Gruppe umfafit die 70jdhrigen und éilteren Zielperso-
nen. Der Ubergang in den Ruhestand ist fiir diese Gruppe bereits
abgeschlossen. Es sind die heute dlteren Kohorten, wihrend die
beiden anderen Gruppen den zukiinftig alten Kohorten zuzu-

rechnen sind.

Der , Alterssurvey” zeichnet sich insbesondere dadurch aus, daf in einem
reprasentativen Design die Lebensentwiirfe, Einstellungen, Bediirfnisla-
gen und Sinnstrukturen dlterwerdender Menschen sowohl aus soziologi-
scher als auch psychologischer Perspektive! betrachtet und empirisch ein-
gefangen werden. Dementsprechend kamen auch unterschiedliche Erhe-
bungsinstrumente zum Einsatz, deren Umfang und Abfolge bei der Erhe-
bung in einer Pilotstudie und einem ausfiihrlichen Pretest getestet wur-

den.2

! Die jeweiligen theoretischen Ansitze sind dem Projekt-Antrag zu entnehmen, werden aber auch Bestandteil
des von den Forschungsgruppen in Berlin und Nijmegen zu erstellenden Berichts sein.

2Vgl.: infas Sozialforschung: , Alters-Survey - Lebensentwiirfe, Einstellungen, Bediirfnislagen und
Sinnstrukturen ilterwerdender Menschen”, Pretestbericht, Bonn, 1995
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Am Anfang der Befragung der Zielpersonen in den genannten drei Al-
tersgruppen stand ein spezifisches Instrument mit Satzergénzungen
(SELE-Instrument). Anschliefend folgte ein zum grofien Teil standardi-
siertes Instrument. Schliefllich wurde die Befragung der Zielpersonen mit
einem schriftlichen ,, drop-off” abgeschlossen.

Ziel der gesamten Anlage der empirischen Erhebung war es aber auch,
optimale Rahmenbedingungen fiir die Felddurchfiihrung zu schaffen, um
einerseits eine maximale Ausschépfung zu erreichen und eventuell auftre-
tende Selektivititen so gering wie moglich zu halten. Andererseits war
aber auch sicherzustellen, daBl die fiir Selektivitdtsanalysen notwendigen
Informationen gleichfalls erhoben wurden. Die folgende Ubersicht zeigt

die wichtigsten Eckpunkte des realisierten Studiendesigns:
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Synopse Studiendesign:

Stichprobe; Zielpersonen Disproportionaler Ansatz: drei Altersgruppen:
e 40 bis 54jdhrige
e 55-69jdhrige
e iiber 70jihrige
Stichprobenverfahren Personenstichprobe: zweistufig:

e 1.Stufe Auswahl von n=200 Gemeinden
(alte Bundeslinder) und n=90 Gemeinden
(neue Bundeslinder)

e 2.Stufe: Auswahl der Zielpersonen durch
die Gemeinden, nach einem einheitlichen,
vom Institut vorgegeben Verfahren

Pretest N=100 miindliche Interviews
Erhebungszeitraum, Beginn: 18.1.1996: Versand der ersten Unterla-
Realisierte Fiille gen an die Interviewer

Ende: 31.6.1996
Auswertbare Interviews: n=4838 Fille

Erhebungsmethode e  SELE-Instrument, Personliche, miindliche
Interviews mit schriftlichem drop-off;
o Abfrage der Panelbereitschaft

Interviewdauer Durchschnitt: 67,3 Minuten
Standardabweichung: 29 Minuten
Eingesetzte Interviewer N=372 Interviewer
Schulungsmethode ¢  Schriftliches Interviewerhandbuch (25 Sei-
ten)

e Probeinterview mit Feedback
e  Waochentliches Feedback im Feldverlauf

Betreuung 5 Einsatzleiter iiber den gesamten Feldzeitraum

Non-response-Studie Getrennter Einsatz aller Verweigerer und nicht
erreichter Zielpersonen in einer gesonderten
Studie

Feldkontrolle e  Kontaktprotokolle incl. Kontaktverlauf

e  Wachentliche Analysen des Feldverlaufs
e  Schriftliche, personliche, telefonische Inter-
viewerkontrollen

Datenaufbereitung ¢ Riicklaufkontrolle
¢ Datenpriifungen, Filterpriifungen

Fixierung von inhaltlichen Inkonsistenzen |.
auf maschinell erstellten Priifprotokollen

o Filterfiihrung und missing values nach
ZUMA- Konvention

e Erstellung eines SPSS-Datensatzes zusitz-
lich zu dem Rohdatensatz

infis

SOZIALFORSCHUNG




1.1  Stichprobe

Fiir die Stichprobenplanung kamen grundsitzlich zwei unterschiedliche
Vorgehensweisen in Betracht. Einerseits konnte die Stichprobe als Haus-
haltsstichprobe nach dem Prinzip der ADM- Institute konzipiert werden.
Andererseits war eine Personenstichprobe auf Basis von Einwohnermel-

deregistern zuvor ausgewihlter Gemeinden denkbar.

Bei der sogenannten ADM-Stichprobe? handelt es sich um einen dreistu-
figen Stichprobenplan. In einem ersten Schritt erfolgt die Auswahl von
Gemeinden. Die Auswahlwahrscheinlichkeit ist proportional zur Gesamt-
bevolkerung am Ort der Hauptwohnung. In einer zweiten Stufe werden
geeignet angeordnete, d.h. nach Schichten sortierte Stimmbezirke dieser
Gemeinden streng zufillig gezogen. Schliellich werden in einem dritten
Schritt in dem ausgewdhlten Stimmbezirk Haushalte ausgewdhlt, und
zwar nach dem "random-walk" Prinzip, das eine annahernde Zufallsaus-
wahl der Haushalte ermdglicht, vor allem dann, wenn ein Adrefvorlauf
dem Auswahlprozefs vorgeschaltet ist. In dem Haushalt wird die zu be-
fragende Zielperson zufillig mit Hilfe eines Zufallsschliissels (“"Schweden-

schliissels") ermittelt.

Der grundsitzliche Nachteil des umrissenen ADM-Designs liegt darin,
daf8 grundsitzlich keine gleiche Auswahlwahrscheinlichkeit fiir die zu
befragende Person angenommen werden kann, weil der Zugang zu den
Befragten iiber den Haushalt vermittelt ist. Erschwerend kam fiir den Al-
terssurvey hinzu, daff die Anwendung eines Zufallsschliissels fiir die
Auswahl der Kohortenmitglieder, die Auflistung sdmtlicher Personen
nach Alter und Geschlecht vorausgesetzt hitte. Erst im Anschluf8 an die-

sen eigenstindigen Erhebungsprozefl, hitte auf Basis der aufgelisteten
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Daten die Ziehung der Personen der interessierenden Kohorten erfolgen
konnen.

Diese Vorgehensweise fiihrt bereits bei der Stichprobenbildung zu Verzer-
rungen, weil mit Verweigerungen zu rechnen ist: Bei Standarduntersu-
chungen ist die Auswahl der Zielperson im Haushalt immer mit einem
Interview gekoppelt. Dem (potentiell) Befragten kann vermittelt werden,
dafl das Prozedere der Auswahl dazu dient, im Anschluf8 mit einem Mit-
glied des Haushalts ein Gesprach zu fiihren. Fiir den Alterssurvey hitte
jedoch Alter und Geschlecht erhoben werden miissen, ohne dafl es not-
wendigerweise zu einem Gesprach kommt. Es hitte das Auswahlverfah-
ren erldutert werden miissen, und es war davon auszugehen, daf$ dies von
der Auskunftsperson nicht sofort oder tiberhaupt nicht hitte nachvollzo-

gen werden konnen. Skepsis und damit erhéhte Verweigerungen wiren

. 11
Anl e ,,Al
Disproportionaler Ansatz in drei Altersgruppen:
(gleiche Fallzahl je Gruppe, insgesamt n= 5000 Fiille):
Der Ansatz ‘ +40 bis S4jlihnge
*55-69jkhrige
ofiber 70jithrige
Die Altrmativen i — = EEEE—
. *Auswah| der Zielpersonen ohne
Die Vorteile Zeit- und Kosten Zwischenschritte
-aufwand eAnnkhernd gleiche Auswahlwahrscheinlichkeit
‘ <Ermbelicht Anal der Selektivith
*Durch Dreistufigkeit der Auswahl des l
Die Nachteile Stichprobenplans keine gleiche
oA niwahrschemlichkeit der Zielp Zeit ond K
sFehleranfilligkeit be1 der Steuerung der _aufwand
Disproportionalitiit der Stichprobe
«Keine valide Basis flir Analysen der
Selektivitdt
Die Wahl s

sicherlich die Folge gewesen.

3 ADM=Arbeitskreis Deutscher Marktforschungsinstitute
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Die Alternative zur Stichprobe nach dem ADM-Design war eine Personen-
stichprobe auf Basis von Einwohnermelderegistern. Der Hauptvorzug ei-
ner solchen Stichprobe liegt darin, dafl bei der Auswahl der Zielperson
nicht tiber mehrere Zwischenschritte gegangen werden muf}, und daher
grundsitzlich jeder Zielperson eine gleiche Auswahlwahrscheinlichkeit
zugewiesen werden kann, in die Stichprobe zu gelangen. Dieses Argu-
ment war dann auch magigeblich fiir die Entscheidung, den Alterssurvey

mit einer Personenstichprobe zu realisieren.

Das Verfahren in diesem Ansatz ist grundsitzlich zweistufig angelegt. In
einer ersten Stufe werden Gemeinden ausgewihlt. Die Auswahl der Ziel-
personen erfolgt in einem zweiten Schritt direkt aus den Einwohnermel-
deregistern. Die Zielpersonen kénnen vorab angeschrieben werden und
jeder Interviewer erhilt ein Set von Personenadressen, die zu befragen
sind. Der Standardfehler der Stichprobe ist am geringsten, wenn die Pri-
maéreinheiten (in diesem Fall die Gemeinden) proportional zu ihrer Bevdl-
kerung ab 40 Jahren ausgewihlt werden und dann pro ausgewihlter Pri-
madreinheit die gleiche Anzahl von Sekundireinheiten (in diesem Fall Per-
sonen ab 40 Jahren, nach den interessierenden Kohorten unterteilt) ent-
nommen werden. Grundsitzlich lassen sich insbesondere disproportio-
nale Ansitze nach dem Alter mit dem geschilderten Stichprobenansatz

zuverldssig realisieren.

Die Kosten dieses Stichprobenansatzes sind allerdings hoher als beim

ADM-Design und werden wesentlich von der Anzahl der auszuwihlen- |

den Gemeinden bestimmt, weil die Auswahl aus Griinden des Daten-
schutzes von den Amtern selber vorgenommen werden muf. Dies erfor-
dert einen nicht zu unterschitzenden Kommunikationsaufwand weil das
Amt fiir die Studie zundchst gewonnen, der Auswahlalgorithmus abge-
stimmt und kontrolliert werden mu8 und die Amter iiberdies fiir jede ge-
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zogene Adresse einen - zumeist auch sehr unterschiedlichen - Betrag in

Rechnung stellen.

Fiir den Alterssurvey mufite die Anzahl der auszuwihlenden Gemeinden
sowohl unter stichprobentheoretischen als auch Kostengesichtspunkten
optimiert werden. Sie durfte wegen des Stichprobenfehlers nicht zu nied-
rig und wegen der Kosten nicht zu hoch sein. Um die optimale Grofle zu
bestimmen, wurden im Zusammenhang der Erarbeitung des Angebots auf
der Basis der Ergebnisse der Volkszdhlung 1987, die infas vollstindig zu
Verfiigung stehen, Simulationen durchgefiihrt.

Vor diesem Hintergrund wurde eine Gesamtstichprobe von 290 Gemein-
den realisiert, wobei 200 Gemeinden proportional zu ihrer Bevilkerung ab
40 Jahren in den alten und 90 Gemeinden in den neuen Bundeslindern zu

ziehen waren.

Die von den Gemeinden gelieferte Bruttostichprobe wurde in Teilstichpro-
ben zerlegt, die jede fiir sich genommen wiederum reprisentativ war. Die
Grofse der Teilstichproben richtete sich nach dem moglichst hohen
Ausschopfungsziel.

Insgesamt wurden n=10698 Bruttoadressen nach einem vorher festgeleg-

ten Rhythmus eingesetzt. Um zu verhindern, daf8 die schwerer zu bear-

4 Ausgangsbasis waren simtliche Gemeindeergebnisse der Volkszihlung 1987 der iiber 8500 Gemeinden des
Gebiets der (alten) Bundesrepublik. Die Datei wurde zunichst nach Kreisen in Kombination mit 7
Ortgrofenklassen geschichtet (sortiert). In einem zweiten Schritt wurden jeweils 20 Stichproben des Umfangs
100,150,200 und 250 Gemeinden gezogen und die Abweichungen (Minimum, Maximum, Range) fiir sicben
Variablen berechnet. Die Auswahl der Gemeinden erfolgte jeweils wie bei der Ziehung der Haupterhebung,
proportional zur Gesamtbevolkerung am Ort der Hauptwohnung. Die Ergebnisse der Simulation zeigten
insbesondere fiir die interessierenden kohortenspezifische Variablen bei 200 Gemeinden ein hohes Mafl an
Stabilitdt - d.h. eine gleichbleibend geringe Differenz zwischen der minimalen und maximalen Abweichung.
Allerdings sind groflere Abweichungen zu erkennen bei den "Konfessions™-Variablen, die in diesem
Zusammenhang auf eine Ungenauigkeit bei der Abbildung regionaler Differenzierung schliefen lassen. Es
gelingt offenbar nicht, homogen katholische bzw. evangelische Regionen mit der gleichen Genauigkeit
abzubilden, wie z.B. die Alters- und Erwerbstitigkeitsstruktur. Dies 148t darauf schliefen, dal es zumindest
eine Untergrenze bei der Anzahl der auszuwihlender Gemeinden gibt, die fiir die alten Bundeslinder bei 200
Gemeinden anzusiedeln wire. Die angesprochenen Variablen "verbessern” sich deutlich im Sprung von 150 zu
200 Gemeinden, wobei der Genauigkeitsgewinn bei 250 Gemeinden nicht so deutlich ausfillt. Die Stabilitit der
insbesondere fiir diese Studie interessierenden Variablen ist bei der genannten Anzahl der Gemeinden
ebenfalls hinreichend hoch.
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beitenden Adressen von den Interviewern beiseite gelegt werden, wurde
immer nur dann ein begrenzter Pool von Adressen an die Interviewer ver-
teilt, wenn die bis dahin eingesetzten Adressen mit der geforderten An-
zahl von Kontakten zu unterschiedlichen Kontaktzeiten bearbeitet waren.

Die Giite der realisierten Stichprobe wurde anhand einer Analyse der
Teilnahmewahrscheinlichkeiten {iberprtift. Als Basis der Analysen dienten
die von den Einwohnermeldedmtern gelieferten Daten und die wihrend

des Feldes eingesetzten Kontaktprotokolle.

1.2  Feldsteuerung

Um eine mdglichst hohe Ausschdpfung zu erreichen, war eine kontinuier-
liche Feldsteuerung und eine hohe Transparenz des Feldprozesses not-
wendig, um schnell auf evtl. auftretende Probleme reagieren zu kénnen.
Die Analyse des aktuellen Feldstandes, die empirisch fundierte Einsicht in
die Realisierungsprobleme der Erhebung, die damit verbundene gezielte
Steuerung des Feldes und die Entscheidung iiber die Adreflzuweisung an
die Interviewer erfolgte iiber die Auswertung der sog. Kontaktprotokoll-
datei.

Durch eine zeitnahe und differenzierte Erfassung der neutralen und sy-
stematischen Ausfille anhand der Kontaktprotokolle war eine priazise und
bis auf das kleinste Aggregat herunterzubrechende Ausschépfungsstati-
stik moglich.5

Ziel war es, iiber die gesamte Feldzeit kontinuierlich die Adressen zu be-
arbeiten und pro Woche méglichst gleichverteilt Interviews zu realisieren.

Die Adressen mufiten gegebenenfalls mindestens sechsmal kontaktiert

5 Kontaktprotokolle werden bei allen Studien der infas Sozialforschung routinemigig eingesetzt.
Kontaktprotokolle sind Formulare, die den Status der Realisierung des Interviews bei jedem Kontakt des
Interviewers mit der potentiellen Zielperson systematisch festhalten. Neben Tag und Uhrzeit des Kontakts
wird jeweils notiert, ob die Zielperson erreicht, eine Terminierung stattgefunden oder aber das Interview
realisiert werden konnte bzw. der Ausfallgrund fiir die Nichtrealisierung dokumentiert.
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werden, so dafi méglichst alle Personen durch mehrfache persénliche An-
sprache und wirklich alternativ angebotene Interviewtermine fiir die
Mitarbeit gewonnen werden konnten. Dies bedeutete, daf die Neuver-
teilung der Brutto-Adressen pro Interviewer abhingig war von der An-

zahl seiner realisierten bzw. bearbeiteten Adressen.

Interviewerbetreuung und Qualititssicherung

Die inhaltliche Komplexitit erforderte eine kontinuierliche Qualitits-
sicherung und eine intensive Betreuung der Interviewer. Dies wurde von
fiinf Einsatzleitern garantiert, die exklusiv fiir die Studie fiir die Dauer der
Erhebungszeit zur Verfiigung standen. Sie hatten im einzelnen die folgen-

den Aufgaben:

¢ Riicklaufkontrolle der wochentlich eingehenden Interviews;
e Riickkopplung der aufgetretenen Inkonsistenzen und Erhebungspro-

bleme individuell an jeden Interviewer.

Ansprache und Motivation der Zielpersonen

Da bestimmte sozialwissenschaftliche Studien wie diese sehr sensible
Themen bzw. Lebensbereiche ansprechen und keinen unmittelbaren Nut-
zen fiir die Befragten erkennen lassen, war es notwendig, die Zielpersonen
intensiv tiber diese Studie zu informieren und durch zusétzliche Anreize
zur Teilnahme zu motivieren. Alle Zielpersonen erhielten daher ein per-
sonliches Anschreiben und bei erfolgter Teilnahme eine exklusiv fiir diese
Studie hergestellte Telefonkarte. Da die Telefonkarte erst nach dem erfolg-
reich durchgefiihrten ,drop-off” vom Institut aus versandt wurde, war
praktisch jede Zielperson auf diesem Weg in einer ersten Schleife in die
Interviewerkontrolle einbezogen. Die erste Schleife der Interviewerkon-
trolle erfolgt ndmlich in der Regel bei einer Stichprobe der realisierten In-
terviews, wobei die Zielperson der Stichprobe mit einer Karte gefragt
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wird, ob ein Interview stattgefunden hat und mit welchem Instrument,

dies der Fall war.

1.3  Erhebungsinstrumente

Wihrend des Interviews kamen insgesamt drei Instrumente zum Einsatz.
Nach Ubertragung der Nummer des Kontaktprotokolls auf das ,,SELE -
Instrument” libergab der Interviewer zunéchst den Selbstausfiiller an die
Zielperson. Das ,,SELE-Instrument” beruht auf dem Prinzip der Satzer-
génzung, die von der Zielperson in Anwesenheit des Interviewers selbst
in den Fragebogen geschrieben wurden.

Im Anschluff daran fand das miindliche Interview statt. Der Interviewer
war aufgefordert, nach Beendigung des miindlichen Interviews das Pa-
nelblatt auszuhindigen und unterschreiben zu lassen. Im Anschluff daran
wurde der schriftliche Fragebogen ausgehédndigt und ein Termin zur Ab-
holung des schriftlichen Interviews vereinbart. Nur in Ausnahmefillen
war es dem Interviewer gestattet, einen frankierten Briefumschlag zu
libergeben, damit die Zielperson selbst den ausgefiillten schriftlichen Fra-

gebogen zuriicksenden konnte.

Zusitzlich zu den n=4838 realisierten miindlichen Interviews wurden
n=4670 ,SELE-Instrumente” von den Zielpersonen ausgefiillt. Gemessen
an den miindlichen Interviews konnten daher 96,5% ,SELE-Instrumente”
realisiert werden. Der schriftliche ,, drop—off” liegt in n=4033 Fillen vor,
was gemessen an den realisieren miindlichen Interviews 83,4% entspricht.
Insbesondere sind die ,Realisierungsquoten” des ,SELE-Instruments” -
gemessen an den durchgefiihrten miindlichen Interviews - insgesamt
gleich verteilt. Es sind beispielsweise nach den Altersgruppen und Ge-
schlecht nur sehr geringe Unterschiede feststellbar. Dies gilt ebenfalls fiir
die Verteilung der ,Realisierungsquoten” des schriftlichen ,drop-offs”.
infis

SOZIALFORSCHUNG




16

Auch hier sind keine Selektivitiatseffekte im Hinblick auf das Alter und
Geschlecht erkennbar (vgl. folgende Tab.).

Realisierung der Erhebungsinstrumente im Uberblick

Alter Geschlecht
Gesamt 40-54 55-69 70-85 Ménner Frauen

auswertbare miindl.
Interviews 4838 1826 1737 1275 2464 2374
SELE- Instrument 4670 1665 1719 1222 2391 2279

96,5 91,2 99,0 95,8 97,0 96,0
drop-off 4034 1532 1448 1054 2065 1969

83,4 83,9 83,4 82,7 83,8 82,9
Quelle: Kontakiprotokolldatei Al vey, infas Sozialforschung

2.  Realisierung der Stichprobe

Fiir den Alterssurvey wurde eine Personenstichprobe gezogen, in der
disproportional die Altersgruppen der 40-54jdhrigen einerseits, die 55-
69jdhrigen andererseits und schliefSlich die 70-85jahrigen vertreten sein

sollten.6

Das Ziehungsverfahren selbst war zweistufig angelegt. In einer ersten
Stufe wurden Gemeinden proportional zur Reprisentanz der o.a. Ziel-
gruppe in der Grundgesamtheit —differenziert nach dem Alter- ausge-
wihlt. Auf dem Gebiet der alten Bundeslinder wurden 200 Gemeinden,

dem der neuen Bundeslidnder 90 Gemeinden gezogen.”

¢ Wegen der zu erwartenden hoheren Verweigerungsquote bei der iltesten Altersgruppe im Vergleich zu den
anderen wurde diese a priori mit einer groleren Inklussionswahrscheinlichkeit versehen (s. Tab der
realisierten Bruttostichprobe).

7 Weitere Schichtungskriterien waren die Verteilung nach Bundeslindern und nach Geschlecht.
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Die Auswahl der Zielpersonen erfolgte dann in einem zweiten Schritt di-

rekt von den zustidndigen Meldedmtern der ausgewidhlten Gemeinden.8

2.1 Auswahl der Gemeinden

Die Auswahlwahrscheinlichkeit der Gemeinden war proportional zur Re-
prdsentanz der o.a. Zielgruppe in der Grundgesamtheit, laut den Zahlen
der fortgeschriebenen Wohnbevélkerung mit Stand vom 31.12.94. Die
Ziehung der Gemeinden erfolgte wegen des disproportionalen Ansatzes
getrennt fiir Ost und West. Grofistidte waren wegen der bevélkerungs-
proportionalen Auswahl in besagten Altersgruppen z.T. mit mehreren
Sample-Points vertreten. Die Sample-Points sind gleich grofle Perso-
nenklumpen, die in der zweiten Auswahlstufe aus dem Melderegister ge-
zogen werden. Sample-Point ist in diesem Zusammenhang als statistischer
Arbeitsbegriff zu interpretieren und nicht als konkret lokalisierbarer

Auswahlklumpen wie z.B. bei Wahlbezirksstichproben.

Die Gemeindestichproben bzw. Sample-Points wurden nach der Kombi-
nation von Kreisen und 10 BIK-Gemeindegrofienklassen geschichtet (zu
den BIK-Stadtregionen vgl. Behrens 1994)°. Im Westen sind von den theo-

8 Die zustindigen Meldestellen der ausgewéhlten Gemeinden wurden im Vorfeld der Stichprobenziehung iiber
die Studie informiert. Dabei wurde auch ein Fragebogen beigelegt, um zu erfahren, inwieweit die Gemeinden
bereit und (EDV-) technisch in der Lage waren, die Anforderungen fiir die genaue Stichprobenziehung zu
erfiillen. Erst dann wurde — unter Beriicksichtigung der gelieferten Informationen  eine jeweils angepafte
Anweisung ausgegeben.

9 Behrens, K. (1994): Schichtung und Gewichtung - Verbesserung der regionalen Reprisentanz. In:
S. Gabler/]. H. P. Hoffmeyer-Zlotnik/D. Krebs (Hrsg.): Gewichtung in der Umfragepraxis. Opladen:
Westdeutscher Verlag, S. 27-41. Die mittlerweile iibliche Einteilung der Gemeinden in BIK-Regionen — die auch
und insbesondere fiir die Stichproben der ADM-Institute verwandt werden - ergeben sich wie folgt: Auf der
Basis von Grozdhlungen in der Bundesrepublik (Mikrozensus, Volkszihlung und Pendlerdaten), wurde bei
der BIK Achpurwis + Behrens GmbH eine Datenbank auf Gemeindeebene aufgebaut. Mit dieser Datenbasis
wurden durch multivariate statistische Verfahren geeignete Indikatoren zur Beschreibung der Siedlungs- und
Verflechtungsstruktur gefunden. Dabei wurde so vorgegangen, daf in einem ersten Schritt Einzugsbereiche
von Stidten iiber eine Zielpendleranalyse identifiziert wurden, verbunden mit einer Mindestgroe von 40.000
Einwohnern je Kernstadt. Die innere Abgrenzung der Stadtregionen wurde im zweiten Schritt durch
Clusteranalyse realisiert. Diese Vorgehensweise kann die siedlungsstrukturellen Gegebenheiten in den
heutigen Stadtregionen vergleichsweise gut erfassen. Die BIK-Stadtregionen bauen sich aus den
Stadtregionsbereichen bzw. Strukturtypen: ,Kernbereich”, ,Verdichtungsbereich”, , Ubergangsbereich” und
~Peripherer Bereich” auf. Zusitzlich sind als fiinfte Kategorie die Gemeinden zu nennen, die keiner
Stadtregion zugeordnet werden kénnen.
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retisch 328x10=3280 Schichten de facto nur 1080 besetzt, im Osten sind
von den 216x10=2160 Kombinationen nur 685 Schichten tatsichlich be-

setzt.

Im Westen galt es, aus den 1080 Schichten 200 Gemeinden auszuwéhlen.
Im Osten wurden aus 685 Schichten 90 Gemeinden ausgewaihlt. Fiir West-
deutschland und Westberlin wurden Sample-Points proportional zur Re-
prasentanz der Zielgruppe der Untersuchung auf die in Frage kommen-

den 1080 Schichten umgerechnet.

Es ergaben sich dann sogenannte Erwartungswerte fiir die Zellenbeset-
zung, die in der Regel Nachkommastellen aufweisen. Die Nachkomma-
stellen innerhalb der Zellenbesetzung werden wie bei ADM-Haushalts-
stichproben {iber spezielle Allokationsverfahren zufillig gerundet (Cox
1987; Mierbach/Schmitt 1995)10, so daf$ sich ganzzahlige Besetzungszahlen
fiir die Schichten der Kombination aus Kreisen und BIK-Gemeindegro-
Benklassen ergaben. Die Allokation zielte zusitzlich auf méglichst geringe
Abweichungen der Stichprobe hinsichtlich Bundesland, Regierungsbezirk
und BIK-GemeindegrofSenklassen!!.

10 Cox, L. H. (1987): A Constructive Procedure for Unbased Controlled Rounding. In: Journal of the
American Statistical Association, Vol. 82, No. 398,S. 520-524
Mierbach, ].,Schmitt, K.U.(1995): Bestinmung von aggregierten mikrogeographischen
Bereichen/Optimierung von mehrfach geschichteten Stichprobenmodellen. Anwendungen in der
Umfrageforschung. Diplomarbeit/Fachhochschule Koln/Fachbereich Informatik (Unterstiitzung

durch infas GmbH)
n BIK -GemeindegroBenklassen:

1: bis unter 2.000 EW
2: 2.000 bis unter 5.000 EW
3: 5.000 bisunter  20.000 EW
4: 20.000 bis unter  50.000 EW
5: 50.000 bis unter 100.000 EW - Kernstidte
6: 50.000 bis unter 100.000 EW - Stadtregionsgemeinden
7: 100.000 bisunter 500.000 EW - Kernstidte
8: 100.000 bis unter 500.000 EW - Stadtregionsgemeinden
9: 500.000 EW und mehr - Kernstadte

10: 500.000 EW und mehr - Stadtregionsgemeinden
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22  Auswahl der Zielpersonen

Die Ziehung der Personenadressen in den Gemeinden erfolgte tiber eine
systematische Zufallsauswahl (Intervallziehung). Ausgehend von einer
zufdlligen Startadresse wurden iiber eine feste Schrittweite die iibrigen

Adressen systematisch ausgewéhlt.

Pro Sample-Point wurden in Westdeutschland bei 234 Points brutto 32
Adressen ausgewihlt. Insgesamt ergaben sich somit brutto 7448 Adressen
(ohne Reserve). In Ostdeutschland wurden pro Sample-Point bei insge-
samt 109 Points brutto lediglich 29 Adressen ausgewihlt. Insgesamt waren
dies brutto 3160 (ohne Reserve) Adressen.

29 (2)

3160 (3294)

Im Vorfeld der Durchfiihrung der Erhebung wurden die ausgewihlten
290 Gemeinden der Stichprobe u.a. {iber die vorhandenen Fascilitidten zur
Durchfiihrung von Ziehungen aus ihrem Register befragt.l? Weitere The-
men betrafen die Bereitschaft der Teilnahme sowie die Gebiihrenordnung,

die je nach Gemeinde sehr unterschiedlich sein kann.

12 In Klammern (): Reserveadressen
13 Die Befragung erfolgte schriftlich, eine Nachfrage erfolgte CATI-gestiitzt
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Nach dieser Erhebung konnte die Bereitstellung der Einwohnerdaten auch
in den neuen Bundeslandern zu 90% rechnergestiitzt erfolgen (im Westen
war dies in 95% der Fille gewihrleistet). Wesentliche Aufgabe in der
Kommunikation war es daher abzupriifen, wie hoch die Gemeinden den
Programmieraufwand fiir den Auswahlalgorithmus einschétzen, ob sie
dazu bereit sind und welche Kosten sie in Rechnung stellen. Es mufte si-
chergestellt werden, daf8 alle Gemeinden ihre Dateien vor der Stichpro-

benziehung einheitlich bearbeiten.

Die Anlage der Stichprobendatei der Einwohnermeldedateien kann be-
schleunigt werden, wenn die Moglichkeit genutzt wird, die Einwohner-
meldedaten auf Datentrédger zu erhalten. Dies war in 89% der westdeut-

schen und 75% der ostdeutschen Gemeinden méglich.

Héufig kdnnen Gemeinden Adressen auch auf der Basis kleinrdumiger
Einheiten wie statistische Bezirke, Wahlbezirke oder Straflenabschnitte

ziehen.

mWest
mOst

StraBe/StraBena Wahibezirk stat. Bezirk
bschnitt
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Grundsitzlich konnte nicht ausgeschlossen werden, dafl einzelne Gemein-
den ausfallen. Unsere Erfahrungen waren im Ganzen betrachtet positiv. In
der Regel waren die Amter zu einer Mitarbeit bereit. Nur etwa 5% der Ge-
meinden erklédrten sich bereits in der , Vorumfrage” nicht dazu bereit,

Einwohnermeldedaten zu liefernl4.

Die Meldestellen waren gehalten, in einem ersten Schritt alle zur Aus-
wahlgesamtheit gehtrende Zielpersonen festzustellenl®. In einem zweiten
Schritt ermittelten die Meldedmter das Ziehungsintervall. Dafiir wurde
von infas je Gemeinde ein Faktor vorgegeben. Wegen des disproportio-
nalen Ansatzes wurde die Ziehung der Personen getrennt fiir die jeweilige
Altersschicht durchgefiihrt.

Systematische Verzerrungen aufgrund des Ziehungsprozesses werden bei
diesem Vorgehen fiir die Brutto-Stichprobe weitgehend ausgeschlossen.
Selektivitdten in der Netto-Stichprobe der realisierten Fille, wiren dem-
nach durch den Erhebungsprozef zu erkldren. Mogliche, durch den Erhe-
bungsprozefl bedingte Selektionseffekte werden weiter unten niher be-
trachtet. Einen Uberblick iiber die Giite der gezogenen Stichprobe gibt die
folgende Ubersicht. Die regionale Verteilung ist hervorragend abgebildet.
Die Unterschiede zwischen der Grundgesamtheit und der Bruttostich-
probe in der Altersverteilung ergibt sich aufgrund des gewollten
oversampling der dltesten Gruppe bzw. aus der Tatsache, daf8 eine weit-
gehende Gleichverteilung der drei Altersgruppen angestrebt worden
war.16 Bei Betrachtung der Nettostichprobe im Vergleich zur Bruttostich-

" Allerdings waren umfangreiche Gesprache mit dem Beauftragten des Datenschutzes einiger Lander
notwendig, die sich zuniichst abwartend verhielten, und denen mit freundlicher Unterstiitzung des BMFSF]
die Notwendigkeit der Studie und die Datensicherungsmafinahmen seitens infas Sozialforschung erlautert
werden mufite.

15 Abweichungen der Grundgesamtheit auf Basis der fortgeschriebenen Ergebnisse vom 31.12.1994 und der
Bruttostichprobe - die ja auf den aktuellen, von den Meldeimter festgestellten Zahlen beruhen — sind
hierdurch zu erkliren.

16 Dariiber hinaus ist zu beriicksichtigen, da nicht alle Gemeinden Angaben iiber das Alter und das
Geschlecht ihrer Stichprobe gemacht haben. In der Bruttostichprobe fehlten Angaben bei n= 704 Fillen, bei der
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probe fillt zunéchst die hervorragende Abbildung der regionalen Struktur
auf. Allerdings deuten andererseits die Differenzen zwischen Brutto- und
Nettostichprobe bereits an, was bei differenzierter Betrachtung der Aus-
schépfung und einer multivariaten Selektivitdtsanalyse ndher beleuchtet
werden kann: Neben der sehr guten Abbildung der regionalen Verteilung
ist bei der Realisierung der Netto-Stichprobe von Selektivititseffekten bei
der Altersgruppe der iiber 70jahrigen insbesondere bei den élteren Frauen

auszugehen.

Die Stichprobe des Alterssurvey:

Differenz
Brutto- Differenz
stichprobe- Netto -
Grund- Brutto- Grund- Netto- Brutto-

Altersgruppen stichprobe t | stichprobe | stichprobe
40 - unter 55 Jahre 47,8 32,0 -15,8 37,7 5,7
55 — unter 70 Jahre 35,0 32,8 2,2 35,9 3,1
70 - 85 Jahre 17,2 35,2 18,0 26,4 -8,8
Geschlecht

Ménner 48,0 48,1 0,1 49,1 1,0
Frauen 52,0 51,9 -0,1 51,9 0,0
Bundeslander

|Schieswig-Holstein 47 48 0,1 45 0,3
Hamburg 22 2,7 0,5 21 -0,6
Niedersachsen 8,9 9,6 0,7 9,3 -0,3
Bremen 0,6 0,7 0,1 0,7 0,0
Nordrhein-Westfalen 28,3 27,7 -0,6 28,1 0,4
Hessen 10,2 10,9 0,7 10,5 -0,4
Rheinland-Pfalz 7.1 7.9 0,8 7,0 0,9
Baden-Wiirttemberg 17,0 16,2 0,8 16,7 0,5
Bayem 16,9 17,6 0,7 16,9 -0,7
Saarland 1,4 1,1 -0,3 1,4 0,3
Berlin (West) 2,8 29 0,1 2,7 -0,2
Berlin (Ost) 8,3 8,7 0,4 7.8 -0,9
Brandenburg 15,0 15,6 0,6 15,3 -0,3
Meckienburg-Vorpommem 11,6 11,9 0,3 11,5 -0,4
Sachsen 31,9 31,3 -0,6 31,9 0,6
Sachsen-Anhalt 17,2 17,3 0,1 17,2 -0,1
Thiringen 16,1 15,2 -0,9 16,2 1,0

(Prozentuierung der Bundeslénder jeweils getrennt fiir die neuen bzw. alten Bundeslander)
Quelle: Kontaktprotokolidatei "Alterssurvey®, infas Sozialforschung, 1997

Nettostichprobe waren es noch n=458 Fille ohne Altersangaben. Das oversampling bei der iltesten Gruppe
war gewollt, lag es doch nahe, dag in dieser Gruppe mit dem hochsten Anteil systematischer Ausfille zu
rechnen war. Dies hat sich dann auch bestitigt. (s. die Ausschopfungsstatistiken unter Punkt 4.)
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3.  Felddesign

Wesentlich fiir die Durchfiihrung und den Erfolg einer Erhebung wie die-
ser ist neben der addquaten Information der Zielpersonen, eine gezielte
Interviewerauswahl, eine effektive Qualititskontrolle und eine kontinu-

ierliche Analyse des Feldverlaufs.

3.1 Interviewerauswahl und Qualifikation

Die Auswahl der Interviewer fiir die Hauptstudie sollte so getroffen wer-
den, daf8 ein geschulter und in dhnlichen Studien erfahrener Stab von In-
terviewern fiir diese Studie eingesetzt werden konnte.

Eine Mindestanzahl von Interviewern sollte dabei nicht unterschritten
werden, damit die Anzahl der realisierten Interviews hinlidnglich gut auf

die Interviewer verteilt sein sollten.

Bei dieser Studie, die mithsame und wiederholte Kontaktversuche ver-
langt, um eine méglichst hohe Ausschopfung zu erreichen, war der Aus-

wahlprozef$ sehr sorgfiltig zu gestalten.

Bei der Festlegung der Auswahlkriterien ist dabei davon ausgegangen
worden, dafl Interviewer mit einer groleren beruflichen Erfahrung und
einer langjahrigen Interviewererfahrung, weniger Stichprobenausfille er-
zeugen. Denn besonders bei dngstlichen und vorsichtigen Personen sind
die ersten Momente der Kontaktaufnahme, die Art des Auftretens und
Attribute des dufleren Erscheinungsbildes fiir den Erfolg oder Miflerfolg
des Interviewers ausschlaggebend. Insbesondere grofiere Hartnackigkeit
in Verbindung mit der Tendenz, sich nicht so schnell entmutigen zu las-

sen, konnen die Ausschépfungshéhe mafigeblich beeinflussen.
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Zusitzlich waren von jedem einzelnen Interviewer Uberzeugungsfihig-
keit gegeniiber der Zielperson, Bereitschaft, sich einer rigiden Kontrolle zu
unterziehen, sich auf eine lange Interviewdauer einzulassen und Enga-

gement und Motivation iiber einen langen Feldzeitraum gefordert.

Aus der infas-Interviewer-Stammdatei wurden ca. 400 entsprechend qua-
lifizierte Mitarbeiter ausgewdhlt. Die Auswahl selbst wurde von der
Feldeinsatzleitung und der Projektleitung gemeinsam vorgenommen. Da-
bei wurden — ausgehend von o.g. Ausgangsiiberlegungen - die folgenden

Auswabhlkriterien herangezogen:

e Fachliche Qualifikation und Erfahrung mit komplexen Erhebungsde-
signs;

o Geringe rdaumliche Distanz des Wohnortes des Interviewers zum Erhe-
bungsgebiet;

o Gute Ausschopfungsquoten;

e Einsatzbereitschaft fiir mehrere Monate.

Letztendlich hatte der bei dem Alterssurvey eingesetzte Interviewerstab

die folgende Struktur!”:

7 Zur Abschitzung der Interviewerstruktur auf die Realisierung: Vgl. Kap. 4.
infas
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Interviewerstab

Interviewerstab Gesamt Ost West
N % N % N %

Eingesetzte Interviewer 372 100,0 137 36,8 235 63,2
D_urchschnittlich_e Anzahl realisierte Inter- 13.9 123 14,9
views pro Interviewer
Geschlecht:
- Minner 260 69,9 104 75,9 156 66,4
- Frauen 112 30,1 33 24,1 79 33,6
Alter:
- bis 30 Jahre 49 13,3 8 58 41 17,7
- 30-139 Jahre 59 16,0 21 15,3 38 16,4
- 40 - 54 Jahre 96 26,0 31 22,6 65 28,0
- 55-69 Jahre 148 40,1 69 50,4 79 34,1
- 70 Jahre und ilter 17 4,6 8 5,8 9 3,9
Familienstand:
- ledig 90 24,2 19 13,9 71 30,2
- verheiratet 237 63,7 106 77,4 131 55,7
- geschieden/getrennt lebend 39 10,5 11 8,0 28 11,9
- verwitwet 6 1,6 1 0,7 5 2,1
Schulabschluf:
- Haupt-, Volksschule 19 5,1 3 2,2 16 6,8
- Mittlere Reife 116 31,2 28 20,4 88 37,4
- Abitur 237 63,7 106 77,4 131 55,7
Beruflicher Status:
- Arbeiter 7 2,3 3 2.8 4 2,1
- Angestellt 53 17,6 18 16,8 35 18,0
- Selbstindig 53 17,6 17 15,9 36 18,6
- Beamte 7 2,3 0 0,0 7 3,6
- Arbeitslos 49 16,3 13 12,1 36 18,6
- Schiiler, Student, Azubi 26 8,6 2 19 24 12,4
- Hausfrau/-mann 17 5,6 3 2,8 14 7,2
- (Friih-)Rentner 87 28,9 51 47,7 36 18,6 |
- Zivildienst 2 0,7 0 0,0 2 1,0

Quelle: Kontaktprotokolldatei ,,Alterssurvey*, infas Sozialforschung, 1997
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Realisierte Interviews nach Interviewermerkmalen
(Anteil realisierter Interviews an bereinigter Bruttostichprobe pro Gruppe)

Anzahl und Anteil realisierter Inter-

views
Interviewerstab
Gesamt Ost West
N % N % N %
Geschlecht:
- Minner 3.396 50,7 1.220 55,7 2.176 48,2
- Frauen 1.442 47,9 376 53,7 1.066 46,1
Alter:
- bis 30 Jahre 544 48,9 138 489 406 489
- 30-139 Jahre 776 41,2 211 53,1 565 38,0
- 40 - 54 Jahre 1.390 49,7 420 55,0 970 47,7
- 55-69 Jahre 1.815 53,3 722 56,2 1.093 51,5
- 70 Jahre und ilter 307 60,3 105 64,4 202 58,4
Familienstand:
- ledig 1.123 46,4 233 49,5 890 45,7
- verheiratet 3.012 50,4 1.203 54,9 1.809 47,8
- geschieden/getrennt lebend 569 54,9 151 70,2 418 50,9
- verwitwet 134 47,0 9 81,8 125 45,6
SchulabschluB:
- Haup-, Volksschule 413 54,1 97 92,4 316 48,0
- Mittlere Reife 1.413 475 296 50,0 1.117 46,8
- Abitur 3.012 50,4 1.203 54,9 1.809 47.8
Beruflicher Status:
- Arbeiter 92 47,9 76 58,9 16 254
- Angestellt 672 52,0 215 57,2 457 49,8
- Selbstindig 868 46,4 231 59,4 637 43,0
- Beamte 70 41,2 0 - 70 41,2
- Arbeitslos 709 53,8 182 55,3 527 53,3
- Schiiler, Student, Azubi 326 47,6 59 43,1 267 48,7
- Hausfrau/-mann 260 473 27 54,0 233 46,6
- (Friith-)Rentner 934 51,7 484 56,7 450 473
- Zivildienst 36 50,0 0 — 36 61,0

Quelle: Kontaktprotokolldatei, ,,Alterssurvey*, infas Sozialforschung, 1997
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3.2 Interviewereinsatz

Bei Vorliegen der Stichprobe wurde eine Einsatzdatei erstellt. Zuséatzlich
zu den vorhandenen Stichprobeninformationen wurde in dieser Einsatz-
datei die ID-Nr. des Interviewers eingetragen. Fiir jeden Interviewer wur-
den aus dieser Datei die Kontaktprotokolle je ausgewihlter Zielperson

produziert 18.

In dieser Datei wurde auch der wochentliche Riicklauf eingetragen, d.h.

¢ die Tatsache, daf8 das Interview durchgefiihrt worden ist oder

o der definitive Ausfallgrund oder

o die Riickmeldung, da8 der Fall weiter bearbeitet wird (Ubernahme in
die Folgewoche bzw. Terminvereinbarung fiir eine spitere Erhe-

bungswoche)

Wihrend seines Feldeinsatzes fiihrte der Interviewer ein Kontaktprotokoll
tiber alle ihm zur Bearbeitung {iberlassenen Adressen. Die exakte Auf-
zeichnung des Bearbeitungsverlaufs jedes Einzelfalls erwies sich schon
deshalb als nétig, weil zur Verbesserung der Ausschopfung in bestimmten
Bereichen der Einsatz eines zweiten Interviewers vorgesehen werden
mufite. Die Kontaktprotokolle sind insoweit ,elektronische Kontaktpro-
tokolle” als sie vollstindig durch EDV verwaltet werden. Sie sind dadurch
nicht nur ein ideales Mittel zur Feldsteuerung und Kontrolle. Ihre syste-
matische Auswertung ermdglicht auch einen exakten Einblick in den Feld-
verlauf und legt die Hintergriinde fiir die erreichte Ausschépfung offen.

18 Das Kontaktprotokoll ist im Materialienband dokumentiert. (infas Sozialforschung: , Ethebungsunterlagen
Alterssurvey”, Bonn 1995)
infis

SOZIALFORSCHUNG




28

Da Kontaktprotokolle routineméfig bei allen Studien der infas Sozialfor-
schung eingesetzt werden und entsprechende SPSS-Standard-Auswer-
tungen vorliegen, erhilt die Projektleitung jede Woche eine exakte Aus-
schopfungsstatistik von der Feldabteilung. Damit ist wochentlich pro
Adresse der Bearbeitungsstatus nachvollziehbar.

Die Bearbeitung zurlickgegebener Interviews erfolgt tédglich, so daB8 zeit-
nah zum Bearbeitungsstatus im Feld ein Uberblick iiber den Stand der
Feldarbeit vorlag. Alle Befragungsunterlagen werden zundchst manuell
hinsichtlich Vollstandigkeit und Plausibilitit gepriift. Die Daten zur
Adrefibearbeitung (Kontaktprotokoll) werden getrennt vom Fragebogen
erfafit.

Die Kontaktprotokolle werden vollstindig liber das Interviewerverwal-
tungssystem in einer Riicklaufdatenbanktabelle abgelegt. Dabei werden
bei Erfassung Daten aus der Einsatzdatenbanktabelle iiber Zielpersonen

und Interviewer am Bildschirm unmittelbar angezeigt.

Der Feldstand wird in Form von Riicklaufstatistiken ausgewertet, die so-
wohl die Bearbeitung aggregiert liber die Gemeinden als auch auf Basis
der Einzeladresse ausweisen konnen. Fiir letztere kann auch der Kontakt-
verlauf bzw. die Anzahl der Kontakte ausgewertet werden. Dariiber hin-
aus kann der Bearbeitungserfolg pro Interviewer ausgewiesen werden.
Alle Auswertungen konnen standardméflig liber das Interviewerver-
waltungssystem erstellt werden und dienen dem Einsatzleiter zur Feld-

steuerung.
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3.3 Feldverlauf

Ende Januar 1996 wurden die ersten Unterlagen an die Interviewer ver-
sendet. Der weitere Einsatz erfolgte nach vorher definierten Wellen, zu
denen die Unterlagen sukzessive verschickt wurden. Ziel dabei war es,
durch eine eher restriktive Zuweisung der Adressen zu erreichen, dafl die
Interviewer bei einem tiberschaubaren Pool von Adressen auch schwer
erreichbare Zielpersonen kontaktieren und gute Ausschépfungsquoten
erzielen. Die Felderhebung zeigte im Anschluf8 an die erste Welle zu-

nédchst einen durchaus typischen Verlauf (vgl. folgende Abb.).

Feldverlauf:

Beginn der non-
response Studle

Juni
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Fast zwei Drittel der Interviews konnten im Rahmen der ersten sieben
Wochen realisiert werden. Allerdings erwies sich die Kontaktaufnahme
der vorgegebenen Adressen als zeitaufwendiger als urspriinglich geplant,
so daf sich bald abzeichnete, dafl die geplante Feldzeit von zw&lf Wochen
nicht ganz eingehalten werden kann!®. Dariiber hinaus zeigte sich alsbald
ein Abflachen der Kurve der realisierten Interviews, die es nahelegte, eine
vorher nicht geplante ,non-response-Untersuchung” als eigenstindigen
Untersuchungsschritt zu realisieren. Einbezogen wurden dabei n=1709
Adressen, die in den Kontaktprotokollen als non-respondent klassifiziert
waren und die von bisher in diesen Points nicht eingesetzten Interviewern

angegangen wurden.?0

Die Zielpersonen wurden in der zwolften Feldzeitwoche durch ein neues
Anschreiben erneut kontaktiert. Durch diese Aktion konnten noch n=239
Interviews noch realisiert werden, was bezogen auf die urspriinglich
eingesetzten Adressen einer Ausschépfungsquote von ca. 15% entsprach.2!
Dies Ergebnis verweist auf zweierlei: einerseits zeigt es, dal vermehrte
Anstrengungen zur Realisierung im Feldverlauf durchaus zu greifbaren
Ergebnissen fiihren. Andererseits zeigt die eher niedrige Ausschopfung
der eingesetzten Adressen der non-respondents, daf8 die Bearbeitung der

Adressen im Vorfeld und die im Kontaktprotokoll eingetragenen Codes

19 Zur Feldverzogerung trug auch die manchmal lange ~ vorher nicht abschitzbare — Bearbeitungszeit einiger
Einwohnermeldeidmter bei. Der letzte Riicklauf von Adressen der Zielpersonen traf am 16. April - also fast
schon am Ende der Feldphase ein.

® Die Adressen sind nach den Angaben im Kontaktprotokollen mehrfach kontaktiert worden und mit
folgenden Stati vermerkt:

Nicht angetroffen (Ausfallcode 20)

Demnichst erreichbar (Ausfallcode 21)

In Urlaub (Ausfallcode 22)

Vortibergehend abwesend (Ausfallcode 32)

Linger abwesend (Ausfallcode 33)

Voriibergehend krank (Ausfallcode 34)

Schwer motivierbare (ohne harte Verweigerer) — Ausfallcode 44-

21 Die Ausfille dieser eingesetzten Adressen verteilten sich wie folgt:

Verweigerer 62,2%
Kranke 5,8%
Sonstige Ausfille 17,4%
Realisierte Interviews 15,3%
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durchaus den realen Feldbedingungen entsprach. Die reale Feldsituation
spiegelt sich auch in der Tatsache wider, daf immerhin gut ein Viertel der
Interviews nur durch mindestens dreimaliges Kontaktieren realisiert

wurden (vgl. folgende Abb.).

Anzahl der Kontakte bis zur Realisierung:

2000
1800

1600
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Interviews 600

400

200

0

Anzahl der Kontakte
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4.  Ausschopfung und Selektivititsanalysen

Gemeinhin wird davon ausgegangen, daf8 eine hohe Ausschépfung der
Garant fiir eine unverzerrte Stichprobe ist. Eine gentigend hohe Aus-
schopfungsquote ist allerdings bei ndherer Betrachtung nur eine notwen-
dige, aber keine hinreichende Bedingung, um eine unverzerrte Stichprobe
addquat abzubilden. Hinreichend deshalb nicht, weil nicht ausgeschlossen
werden kann, daf$ sich Selektivitdtseffekte unterhalb der globalen — auch
hohen - Ausschopfungsquote verbergen. Deshalb ist die Analyse
moglicher Selektivitidtseffekte der Stichprobe durch eine differenzierte
Analyse der Teilnahmebereitschaft notwendig. Dies gilt natiirlich ver-
starkt fiir schwer befragbare Gruppen in der Bevilkerung — wie z.B. dltere
Kohorten - bei denen aus verschiedenen Griinden nur unterdurchschnitt-

liche Ausschépfungsquoten erreichbar sind.

Allerdings kénnen solcherart Analysen nur auf Basis zusitzlicher Infor-
mationen durchgefiihrt werden, die entweder bereits iiber die Wahl des
Stichprobenansatzes generierbar sind, oder aber zusitzlich erhoben wer-
den miissen. Entscheidend bei den zusétzlich zu erhebenden Informatio-
nen ist eine duflerst differenzierte Kategorisierung der Ausfallgriinde, die
bei jedem Kontakt durch den Interviewer im Kontaktprotokoll vermerkt
werden miissen. Zusatzlich war der Interviewer gehalten, einen zusitzli-
chen Bogen mit Angabe von denjenigen Personen auszufiillen die das In-

terview verweigerten.

Die wichtigste Datenbasis fiir die Selektivitdtsanalysen waren die von den

Interviewern regelméflig gefiihrten Kontaktprotokolle. In diesen Kon-

taktprotokollen wird fiir jeden einzelnen — auch nicht realisierten — Fall

der Bearbeitungsverlauf dokumentiert. Eine weitere Datenbasis bilden

potentiell die Daten der amtlichen Meldeédmter, die mit der Ziehung der
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Adressen geliefert wurden. Hier ist allerdings insoweit eine Einschran-
kung zu machen, als daf8 aus einer unterschiedlichen Interpretation des
Datenschutzes im einzelnen nicht immer die entsprechende Daten zur
Verfligung gestellt werden.2? In der folgenden Abbildung ist die gesamte

Datenbasis fiir Selektivititsanalysen des Alterssurvey zusammenfassend

dargestellt.
Datenbasis fiir Selektivitiitsanalysen
1. Stufe: 2. Stufe: 3. Stufe:
nach Stichprobenziehung im Feldveriauf withrend des Interviews
sVerstorben *nicht befragbar, weil.. * item-non-response
*Adresse falsch Vi Abbriiche im Ui hung:
*Verzogen *Nicht erreichbar verisuf
(neutrale Ausfille) (systematische Ausfiille)
A
r B
Verfiigbare Informationen
Informationes der Elswohner- Kontaktprotokolle Analyse des Erhebungeinstruments
meldelmter
’ * Koataktveriauf sahaad der ' * Abbruch (Zektpaakt, Uster-
*Geburtsdatum Sulerst differenzierten Erhebung der sechusgsmodul)
*Gaachlocht Koatakte *Itenr-non-response
“Wohort * Pritaise Erfassumg der Awafaligriinde
*Bundesiand *Zusstzfragebogen fir Verweigerer
(vos demn Intarviewer sussufllien)
[1il H

2 Insgesamt liegen auf Eben der Bruttostichprobe n=704, auf der Ebene der bereinigten Stichprobe fiir N=458
keine Altersangaben vor.
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41  Ausschopfung

Bevor auf multivariate Selektivitdtsanalysen auf Basis der von den Melde-
amtern gelieferten und eigens fiir diesen Zweck erhobenen Informationen
eingegangen wird, soll zunéchst auf die Ausschépfung der Stichprobe des
Alterssurvey eingegangen werden. Die Realisierung der Bruttostichprobe

stellt sich nach den einzelnen Selektionsstufen wie folgt dar:

abs. %
1. Bearbeitete Adressen: Bruttostichprobe 10608
Neutrale Ausfille: 995 9,4
ZP unbekannt/ neue Adresse 771 7.3
ZP im Heim 62 0,6
ZP nicht deutsch 17 0,2
ZP verstorben 145 1,4
2. Bereinigter Stichprobenansatz 9613 100,0
Kein Kontakt zu Haushalt 40 0,4
ZP voriibergehend krank 108 1,1
ZP dauerhaft krank 383 40
ZP geistig/ kérperlich behindert 448 47
interview durch andere verhindert 374 3,9
ZP verweigert wegen SELE 90 0,9
ZP verweigert 3268 34,0
systematische Austille insgesamt 4711 49,0
3. durchgefiihrte miindliche interviews 4902 51,0
nicht auswertbare miindliche Interviews 64 1,3
Auswertbare miindliche Interviews 4838 50,3

Quelle: Kontaktprotokolldatei “Alterssurvey”, infas Sozialforschung 1997
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Alles in allem wurde eine Ausschopfung von 50,3% erreicht. Sie ist insge-
samt als gut einzuschatzen, da sie Quoten entspricht, die bei streng kon-
trollierten Studien realisiert werden. Zu berticksichtigen ist insbesondere
in diesem Zusammenhang, dal im Unterschied zu empirischen Untersu-
chungen, die sich auf die Bevolkerung insgesamt beziehen, im Alterssur-
vey insbesondere Zielpersonen einbezogen sind, die dlter als 75 Jahre sind.
Desweiteren sind Vergleiche mit Untersuchungen problematisch, die auf
anderen Stichprobenansétzen - insbesondere auf random-route Ansitzen -
beruhen.2? Auf die Besonderheiten der angesprochenen Altersgruppen
verweist bereits die o.a. allgemeine Ausschopfungsstatistik, mit einem
durchaus bemerkenswert hohen Anteil von dauerhaft kranken oder
geistig bzw. korperlich behinderten Zielpersonen, die aus diesen Griinden

kein Interview geben konnten.

Genauere Einblicke auf altersspezifische Selektivititen vermittelt eine dif-
ferenzierte Ausschopfung nach den Altersgruppen, die auf Grund des
spezifischen Stichprobenansatzes und den Daten der Einwohnermelde-
dmter moglich sind (vgl. folgende Tab.) Das Alter der Zielperson korre-
liert offenbar in erheblichem Mafle mit der Ausschépfung. Zwar ergeben
sich kaum Unterschiede hinsichtlich der stichprobenneutralen Ausfille,
der Anteil der systematischen Ausfille liegt jedoch in der héchsten Alters-
gruppe erheblich hoéher als in den beiden jlingeren Altersgruppen. Dies
beruht zum einen auf einer etwas hSheren Verweigerungsquote in der
hochsten Altersgruppe, vor allem auf dem deutlich hheren Anteil behin-

derter und kranker Zielpersonen in dieser Altersgruppe.

Bemerkenswert ist ferner, daf8 die genannten systematischen Ausfallcodes

im Vergleich zur jlingeren Altersgruppe gleichfalls in der

B Dies gilt insbesondere fiir solche Random-route-Studien, die nicht mit Adressenvorlauf oder auf Basis von
Kontaktprotokollen arbeiten. Bei diesen Studien nidmlich werden manchmal kaum glaubhaft hohe
Ausschépfungsquoten angegeben.
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mittleren Altersgruppe deutlich héher liegen. Insgesamt muf also von ei-

nem Alterseffekt in der Antwortbereitschaft ausgegangen werden.

Nicht viel anders stellt sich die Panelbereitschaft dar. Sie liegt allgemein

bei etwa 60%. Von der realisierten Fallzahl her sind somit ausreichend

Félle in den einzelnen Altersgruppen fiir weitere Wellen vorhanden. Al-

lerdings 148t sich auch hier ein deutlicher Alterseffekt feststellen. Insbe-

sondere ist die Bereitschaft fiir eine weitere Befragung bei den 70 —

85jahrigen wesentlich niedriger als in den anderen Altersgruppen.

Stichprobe

Bruttostichprobe
(fehiende Altersangaben: ns=704)
Neutrale Austille

ZP unbekannt/ neue Adresse
ZP im Heim

ZP nicht deutsch

ZP verstorben

Bereinigter Stichprobenansatz
(fehlende Altersangaben: n=458)

Kein Kontakt zu Haushait

ZP voriibergehend krank

ZP dauerhaft krank

ZP geistig/ kdrperiich behindert
Interview durch andere verhindert
ZP verweigert wegen SELE

ZP verweigert

systematische Ausfille insgesamt

durchgefithrte miindliche Interviews
nicht auswertbare miindliche interviews

Auswertbare mindliche Interviews

Panelbereitschaft

Altersgruppen

Gesamt | 40-54 55-69 70-85
% abs. % |abs. % |abs. %

10608 | 3168 3251 3485
9,4 311 98| 238 73| 401 115
7,3 279 88| 196 60| 265 76
0,6 16 05| 12 04 34 10
0,2 7 02| 4 01| 3 01
1,4 9 03| 2 08| 99 28
2857 100,0[ 3013 100,0f 3084 100,0
0,4 17 06| 12 04} 9 03
1,1 19 07| 29 10} 52 1,7
4,0 18 06| 78 26| 263 85
47 37 13| 77 26| 32 104
39 119 42| 121 40| 118 38
0,9 17 06| 20 10| 4 14
340 | 824 288| 94 320| 1027 333
490 | 1051 368| 1310 43,5] 1833 60,8
51,0 | 1806 632| 1703 56,5| 12561 40,6
1,3 23 13| 16 09| 20 16
503 | 1783 62,4| 1687 56,0] 1231 39,9
594 1214 66,5 1017 585 642 504

Quelle: Kontakiprotokolidatei "Alterssurvey”, infas Sazialforschung 1997
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Weitere Hinweise auf Selektivitdtseffekte erhélt man, wenn die Ausschop-
fungsquoten nach weiteren Merkmalen aufgeschliisselt werden. Bei-
spielsweise wird deutlich, daf8 es bei der Ausschépfung zwischen den
alten und neuen Bundesldnder einige - wenn auch keine gravierenden -
Unterschiede gibt. Die Zielpersonen in den neuen Bundeslindern verwei-
gern mit knapp 31% etwas weniger als diejenigen in den alten Bundes-
laindern (35%). Dementsprechend liegt dort mit 55% der bereinigten
Stichprobe der Anteil auswertbarer miindlicher Interviews hoher als in
den alten Bundesldndern, wo der Anteil nur 47% betrédgt (vgl. folgende
Tabelle).
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Stichprobe Gesamt| Ost West Mann Frau

% abs. % abs. % abs. % abs. %
Bruttostichprobe 3160 7448 5106 5502
Neutrale Ausfille 9,4 288 9,1 707 9,5 509 10,0 486 8,8
ZP unbekannt/ neue Adresse 73 207 6,6 564 7,6 390 7,6 381 6,9
ZP im Heim 0,6 17 0,5 45 0,6 25 0,5 37 0,7
ZP nicht deutsch 0,2 0 0,0 17 0,2 7 0,1 10 0,2
ZP verstorben 1,4 64 2,0 81 1,1 87 1,7 58 1.1
Bereinigter Stichprobenansatz 2872 6741 4597 5016
Kein Kontakt zu Haushalt 04 2 0,1 38 0,6 20 0,4 20 0,4
2ZP voriibergehend krank 1,1 25 0,9 83 1,2 43 0,9 65 1,3
ZP dauerhaft krank 40 119 4,1 264 3,9 161 3,5 222 44
ZP geistig/ kdrperlich behindert 47 147 51 301 4.5 189 4,1 259 5,2
Interview durch andere verhindert 3,9 78 2,7 296 44 185 4,0 189 3,8
ZP verwelgert wegen SELE 0,9 0 0,0 90 1,3 32 0,7 58 1,2
ZP verwelgert 34,0 884 30,8 2384 35,4 1478 32,2 1790 35,7
systematische Ausfille insgesamt 49,0 1255 43,7 3456 51,3 2108 31,3 2603 56,6
durchgefiihrte miindliche
Interviews 51,0 1617 56,3 3285 48,7 2489 54,1 2413
nicht auswertbare miindliche
Interviews 1,3 21 1,3 43 1,3 25 1,0 39 1,6
Auswertbare miindliche Interviews 50,3 1596 55,6 3242 48,1 2464 53,6|] 2374 47,3
Panelbereitschatt 59,4 1040 65,2 1833 56,5 1536 62,3] 1337 56,3

Quelle: Kontaktprotokolldatei "Alterssurvey®, infas Sozialforschung 1997

Die Geschlechterunterschiede in der Ausschépfung sind weniger tiberra-
schend, aber sehr deutlich. Frauen verweigern héufiger als Minner und
sind hdufiger krank und behindert. Dies fiihrt dazu, daf8 die Ausschép-
fung bei den Frauen deutlich niedriger ist als bei Mdnnern. Auch die Pa-
nelbereitschaft ist bei Frauen niedriger im Vergleich zu den Méinnern.
Insgesamt sind die Unterschiede zwischen den Geschlechtern allerdings
nicht erheblich.
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42  Abhingigkeit der Teilnahmebereitschaft von soziodemographi-

schen und regionalen Merkmalen der Zielpersonen

Die Ausgangsstichprobe des ,Alterssurvey” basiert auf einer an be-
stimmten Kriterien orientierten Zufallsziehungen von Adressen aus den
Melderegistern von ebenfalls nach bestimmten Kriterien zufdllig ausge-
wihlten Gemeinden. Eine solche Form der Zufallsziehung weist den gro-
Ben Vorteil auf, daf systematische, mit den Fragestellungen der Untersu-
chung verkniipfte Verzerrungen aufgrund des Auswahlprozesses weitaus
weniger wahrscheinlich sind als bei nicht zufélligen Formen der Stichpro-
bengewinnung. Allerdings gibe es auch bei einer Stichprobenausschop-
fung von 100% keine Gewihr dafiir, daf8 die zufillig ausgewdhlten Perso-
nen eine perfekte ,Miniatur” bzw. ein perfektes Abbild der zugrundelie-
genden Population darstellten (vgl. Kruskal & Mosteller, 1979a, 1979b,
1979¢; Rendtel & Potter, 1992). Auf die Frage nach der Generalisierbarkeit
der Ergebnisse kann es folglich keine pauschale Antwort geben. Vielmehr
variiert die Generalisierbarkeit der Ergebnisse je nach Inhaltsbereich und
Aussagentyp. Um jedoch die Verallgemeinerbarkeit der gefundenen Er-
gebnisse abschitzen zu kdnnen, ist es notwendig, Verzerrungen aufgrund
systematischer Ausfélle (sei es aufgrund von sozialgruppenspezifischen
Teilnahmebereitschaften, aufgrund der Erhebungssituationen oder ande-
ren Griinden) zu kennen und in ihren Auswirkungen auf untersuchungs-

relevante Merkmale abschitzen zu kénnen.

Zu diesem Zweck werden Selektivititsanalysen durchgefiihrt, die iiber
den Vergleich von Teilnehmern und Nichtteilnehmern Hinweise iiber die
Generalisierbarkeit der Ergebnisse liefern. Alle am Datensatz getroffenen

Aussagen kénnen sich nun einmal nur auf Personen bzw. Personengrup-
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pen beziehen und verallgemeinert werden, die auch in der Untersuchung

enthalten sind.

Die Analysen sollen Aufschluf8 geben liber mégliche sozialgruppenspezi-
fische Teilnahmebereitschaften und systematische Verzerrungen der reali-
sierten Stichprobe aufgrund eines Zusammenhangs von Untersuchungs-
merkmalen mit der Teilnahmebereitschaft. Nicht untersucht werden sy-
stematische Ausfille aufgrund von Verweigerungen bei einzelnen Varia-
blen bzw. Items, wobei hier erfahrungsgemafl insbesondere bei der Erhe-
bung des Einkommens systematische Differenzen in der Antwortbereit-
schaft moglich sind. Die Analysen beschiftigen sich also insgesamt mit
den Auswirkungen von Unit-Nonresponse. Die Effekte von Item-Nonre-

sponse bleiben dabei unberticksichtigt?4.

Zur Beantwortung des Selektionsprozesses, d.h., der Frage nach der Ab-
hingigkeit des Stichprobenausfalls von der Hohe der Auspriagung auf
erfafften Merkmalen wurden logistische Regressionen verwendet, deren
exponierte Regressionskoeffizienten als “odds ratios” interpretiert werden

konnen2s.

Zum besseren Verstindnis der Ergebnisse gehen wir kurz auf die Bedeu-
tung dieses Kennwertes ein. Bei zweifach gestuften (dichotomen) unab-

hingigen Variablen kann ein odds-ratio direkt als Wahrscheinlichkeits-

24 Die Unterscheidung zwischen ,,Unit-Nonresponse” und ,,Item-Nonresponse”, ist als analytische Trennung
zu verstehen. Mit ,,Unit-Nonresponse” wird genau genommen eine (extreme) Untergruppe von Zielpersonen
mit , Item-Nonresponse” umschrieben, bei denen fiir glle Fragen fehlende Werte vorliegen.

% Der Selektionsproze lafit sich in zwei Komponenten unterteilen: Einmal das Erhebungsdesign, das
bestimmte Einheiten (Personen) mit bestimmten Wahrscheinlichkeiten in die Auswahl einbezieht und zum
anderen die feldbedingten Ausfille. Bei Letzterem kann zwischen der Schitzung eines Populationsparameters
nach dem Randomisierungsansatz und der Schitzung einer Regressionsgleichung nach dem Modell-basierten
Ansatz unterschieden werden. Bei der Schitzung einer Regressionsgleichung im Rahmen des Modell-basierten
Ansatzes sollen die Parameter der bedingten Verteilung der abhingigen Variablen gegeben die unabhingigen
Variablen (Kovariaten) geschitzt werden. Ist diese bedingte Verteilung fiir die beobachteten und die aufgrund
von feldbedingten Ausfillen nicht beobachteten Personen gleich, so kénnen die Parameter dieser Verteilung
allein auf Basis der beobachteten Personen geschitzt werden. Der Selektionsproze8 wird in einem solchen Fall
als ,ignorierbar” bezeichnet (Little & Rubin, 1987).
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verhiltnis der Auspragungen dieser Variablen interpretiert werden. So
bedeutet ein odds-ratio von 2,0 auf der Variablen Geschlecht mit den
Ausprégungen 0 filir Médnner und 1 fiir Frauen, dal das Ausfallwahr-
scheinlichkeitsverhiltnis der Frauen doppelt so gro8 ist wie das der Man-
ner. Bei stetigen unabhédngigen Variablen ist zu beachten, daf8 die in den
odds-ratios ausgedriickten Wahrscheinlichkeitsverhiltnisse in den Ein-
heiten der unabhéngigen Variablen skaliert sind. Wird also Beispielsweise
das Alter in Jahren gemessen und der odds ratio betriige 1,1, so wire die
Wahrscheinlichkeit der Nichtteilnahme bei 51jdhrigen 1,1mal grofler als
bei 50jéhrigen Personen und bei 60jihrigen Personen 1,119=2,59mal grofer

als bei 50jahrigen Personen.

Um die Interpretation der odds ratios der Altersvariablen zu erleichtern,
wurde die Skalierung in den folgenden Analysen angepaft, indem das
Alter durch 10 dividiert wurde. Eine Einheit auf der Altersvariablen ent-
spricht somit einem Altersintervall von 10 Jahren. Die odds ratios sind
also beim Alter als Wahrscheinlichkeitsverhiltnisse bei einer Anderung

der Altersvariablen um 10 Jahre zu verstehen.

Fiir die Analyse der Selektivititseffekte auf der Ebene des miindlichen
Interviews wurden die zur Verfiigung stehenden Befragtenmerkmale -
selbstverstindlich inklusive der Designvariablen - und die zur Verfiigung
stehenden Feldinformationen verwendet. Dieses Vorgehen entspricht dem
von statistischer Seite geforderten Vorgehen zur Abschitzung von Selek-

tivitiatseffekten.26

% “Wenn spezifische Selektionsprozesse etwa tiber die Teilnahmebereitschaft bestimmter sozialer Gruppen
vermutet werden, so enthilt die gegebene Stichprobe keinerlei Informationen iiber die Charakteristika der
nicht teilnehmenden Zielpersonen. (...) Weiterhin sollten diese Angaben (Basisangaben zu den Nonrespondenten, )
sowie weitere Feldinformationen ~ z.B. iiber die Griinde des Ausfalls, die Anzahl der Kontaktversuche und
Merkmale der Interviewer - integraler Bestandteil des Datensatzes werden” (Rendtel & Pétter, 1992: 26).
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Logistische Regression auf das Vorliegen eines miindlichen Interviews (dargestellt
sind odds ratios (exp(b)); Y= Teilnahme am miindl. Interview, wobei: ja=1,
Nein=0.

Modell 1 Modell 2 1 Modell 3

Befragtenmerkmale i
Alter /10 0,7 *** 0,7 **x 0,7 **x
Geschlecht: weiblich 0,8 *** 0,8 *** 1,6 **
Region: neue Bundeslinder 1,4 *** 1,4 %** 1,4 ***
GemeindegréB8enklasse nach BIK:
- unter 2.000 Einwohner 1,2 % 1,3 ** 1,3 **
- 2.000 - u. 5.000 Einwohner 0,9 0,9 09
- 5.000 — u. 20.000 Einwohner 1,0 1,0 1,0
- 20.000 — u. 50.000 Einwohner 0,9 1,0 1,0
- 50.000 ~ u. 100.000 Einwohner 1,3* 1,3 * 1,3 *
- 100.000 - u. 500.000 Einwohner 0,9 0,9 0,9
-___500.000 und mehr Einwohner Referenzkategorie | Referenzkategorie | Referenzkategorie
5. Anzahl Kontakte 1,4 Hk* 1,4 %% 1,4 ***
Interviewermerkmale
Alter /10 1,5 *** 1,4 *%*
Familienstand:
- Ledig Referenzkategorie Referenzkategorie
- Verheiratet 1,0 1,0
- Geschieden/getrennt lebend 1,2 11,2
- Verwitwet 0,7 * 0,7 *
Geschlecht: weiblich i 1,0 ‘1,0
Berufliche Stellung: ‘ ]
- Arbeiter i Referenzkategorie | Referenzkategorie
- Angestellt : 1,1 1,1
- Selbstindig ! 0,8 10,8
- Beamte l 1,0 11,0
- Arbeitslos 1,3 1,3
- Student, Schiler, AZUBI ] 1.4 1.4
- Hausfraw/-mann ] 0,9 0,9
- (Friih-)Rentner ’ 1,7 11,7
- Zivi ! 0,9 0,9

Interaktionseffekte | !
Geschlecht Zielperson*Alter Zielperson | 1 (0,8 ***
N 9.155 9.149 1'9.149
Pseudo-R? (McFadden) 0,03 10,07 1 0,09

Signifikanzniveau: * p<0,05; ** p<0,01; *** p<0,001
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Auffillig ist die mit einem R? von 0,03 geringe Erklarungskraft des Mo-
dells 1, in dem nur die zur Verfiigung stehenden Merkmale der Zielper-
sonen enthalten sind. Die Erkldrungskraft des Modells verbessert sich
zwar durch die Hinzunahme der Interviewermerkmale (R% 0,07), insge-
samt erkldren systematische Ausfille bei den auf dieser Teilnahmestufe
zur Verfiigung stehenden Variablen jedoch nur einen sehr geringen Teil

des Ausfallprozesses.

Statistisch signifikante Unterschiede finden sich beim Alter der Befragten,
dem Geschlecht, der Region, der Anzahl der Kontakte und z.T. der Ge-
meindegrofenklasse. So nimmt die Wahrscheinlichkeit der Teilnahme am
miindlichen Interview mit jedem Altersintervall von 10 Jahren um den

Faktor 1,43 (=1/0,7) ab.%7

Die Teilnahmewahrscheinlichkeit ist bei den Frauen im Vergleich zu den
Maénnern um den Faktor 0,8 niedriger, umgekehrt haben Ménner also eine
1,25fach héhere Teilnahmewahrscheinlichkeit als Frauen an der Befragung

teilzunehmen.

Auch der Effekt der Region ist vergleichsweise stark ausgeprigt. Zielper-
sonen in den neuen Lindern haben eine 40% (1,4fach) héhere Teilnahme-

wahrscheinlichkeit als Zielpersonen in den alten Bundeslindern.

Die unabhéngigen Nettoeffekte der Gemeindegréfenklasse sind weniger
stark ausgeprdgt und zeigen keinen linearen Zusammenhang. Im Ver-
gleich zu den Zielpersonen in Grof8stadten (500.000 und mehr Einwohner),

ist die Teilnahmebereitschaft in Gemeinden unter 2.000 Einwohnern und

7 wegen der leichteren Interpretation wurde das Alter durch 10 dividiert, so daB die Veranderung um eine
Einheit auf der Altersvariablen einem Altersintervall von 10 Jahren entspricht.
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in Gemeinden mit einer Einwohnerzahl zwischen 50.000 und 100.000 ein
wenig hoher (odds ratio: 1,2 bzw. 1,3).

Hervorzuheben ist der Einfluff der Kontaktzahl. Je hoher die Zahl der
Kontakte, desto hoher ist die Teilnahmewahrscheinlichkeit. Mit jedem
Kontaktversuch steigt die Teilnahmewahrscheinlichkeit um den Faktor 1,4
(2 Versuche = 1,4; 3 Versuche = 1,4*1,4=1,96) an. Dies belegt, daf es sich
ein gesteigerter Rekrutierungsaufwand, bei dem mehr als nur zwei

Kontaktversuche unternommen werden, durchaus lohnt.

Die Aufnahme der Interviewermerkmale in das Modell verindert die be-
schriebenen Effekte der Merkmale der Zielpersonen nicht, d.h. die Inter-

viewereffekte wirken unabhiéngig von den Befragtenmerkmalen auf die

Teilnahmewahrscheinlichkeit ein.

Hier spielt offensichtlich das Alter der Interviewer ein bedeutende Rolle:

Je dlter die Interviewer, desto grofier ist die Teilnahmewahrscheinlichkeit
der Zielpersonen. Uber die Mechanismen kann an dieser Stelle nur spe-
kuliert werden. Denkbar ist allerdings, daf &lteren Interviewern mogli-
cherweise ein grofleres Vertrauen entgegengebracht wird. Interessanter-
weise zeigen sich keine von den anderen aufgenommenen Merkmalen,
insbesondere dem Alter, unabhingige Geschlechtseffekte bei den Inter-
viewern. Die Teilnahmebereitschaft ist vielmehr bei méinnlichen und
weiblichen Interviewern, bei Kontrolle der anderen Variablen, vollkom-

men gleich.

Zusitzlich wurden auch folgende Interaktionseffekte in das Modell auf-
genommen und getestet: Alter der Zielperson*Geschlecht der Zielperson,
Alter der Zielperson*Region, Geschlecht der Zielperson*Region, Alter des
Interviewers*Geschlecht des Interviewers, Alter der Zielperson*Alter des
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Interviewers sowie Geschlecht der Zielperson*Geschlecht des Interview-
ers. Hierbei ergab sich einzig fiir den in Modell 3 dargestellten Interakti-
onseffekt Alter der Zielperson*Geschlecht der Zielperson ein statistisch
signifikanter Effekt. Alle anderen Interaktionseffekte konnten die Erkli-
rungskraft des Modells nicht verbessern. Ein wenig tiberraschend ist dabei
insbesondere, daff weder die Interaktion zwischen dem Alter der Be-
fragten und der Interviewer, noch zwischen dem Geschlecht der Zielper-
sonen und der Interviewer festzustellen ist.

Die in Modell 3 dargestellte Aufnahme der Interaktion zwischen Alter
und Geschlecht der Befragten belegt jedoch deutlich, daf vor allem die
dlteren Frauen seltener bereit waren an der Studie teilzunehmen. So sinkt
bei den Frauen mit zunehmendem Alter die Teilnahmewahrscheinlichkeit
ab (odds ratio des Interaktionseffektes: 0,8) und zusatzlich wird der
Haupteffekt des Geschlechts verdndert. Dieser ist bei Kontrolle der Inter-
aktion Alter*Geschlecht mit einem odds ratio von nunmehr 1,6 statistisch
signifikant. Dies bedeutet, dal der Geschlechtseffekt in Modell 1 und
Modell 2 - d.h. die geringere Teilnahme der Frauen - auf der bei den
Frauen im Vergleich zu den Ménnern offenbar erheblich stirkeren Ab-
nahme der Teilnahmebereitschaft mit dem Alter beruht. Der in Modell 3
unveranderte Alterseffekt belegt allerdings, daf es auch bei den Minnern
eine mit dem Alter sinkende Teilnahmebereitschaft gibt — diese nimmt

aber offenbar langsamer ab als bei den Frauen.
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4.3 Selektion und Panelbereitschaft

Neben der Teilnahme am miindlichen Interview sind insbesondere auch
die Selektivitatseffekte bei der Panelbereitschaft von erheblicher Bedeu-
tung. Zum einen, da dies bei der Konzeption einer méglichen Wiederho-
lungsbefragung beriicksichtigt werden sollte und zum anderen, da an die-
ser Stelle die Grolenordnung der ,, Ausfille” beispielsweise im Vergleich
zu den Ausfillen zwischen drop-off und miindlichem Interview relativ

grof sind. Insgesamt stellt sich die Panelbereitschaft wie folgt dar:

Panelbereitschaft:

Absolut In %
Insgesamt 2873 594
nach Altersgruppen
40-54 Jahre 1214 66,5
55-69 Jahre 1017 58,5
70-85 Jahre 642 50,4
nach Geschlecht
Frauen 1337 56,3
Minner 1536 62,3
Nach Regionen
Neue Bundeslkinder 1040 65,2
Alte Bundeslander 1833 56,5

Bei der Analyse der Panelbereitschaft im Vergleich zu den Teilnehmern
am miindlichen Interview kénnen erheblich mehr Variablen in das Modell
aufgenommen werden. Um die Selektivititseffekte auf dieser Ebene mit
denen bei der Teilnahme am miindlichen Interview vergleichen zu
konnen, wurden im ersten Modell nur die Variablen in das Modell einbe-
zogen, die auch bei der genannten Analyse zur Verfiigung standen. Im
zweiten Schritt wurden weitere Befragtenmerkmale, die aus dem miindli-
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chen Interview zur Verfiigung stehen, aufgenommen. Im Modell 3 wur-

den schliefllich auch die Interviewermerkmale beriicksichtigt.

Die Ergebnisse sind in der folgenden Tabelle dargestellt:
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Logistische Regression auf die Panelbereitschaft (dargestellt sind odds ratios

exp(b))
Y= Panelbereitschaft, wobei: ja=1, Nein=0.
Modell 1 Modell 2 | Modell 3
Befragtenmerkmale
| Alter / 10 0,8 *** 0,8 *** 0,8 ***
Geschlecht: weiblich | 0,8 *** 0,9 * 0,9 *
| Region: neue Bundeslinder [ 1,7 **x 1,6 *** 1,5 ***
GemeindegroBenkl ach BIK:
- unter 2.000 Einwohner 0,6 *** 0,6 *** 0,6 ***
- 2.000 - u. 5.000 Einwohner 0,7 ** 08* 0,7 *
- 5.000 — u. 20.000 Einwohner 0,9 0,9 09
- 20.000 — u. 50.000 Einwohner 1,0 1,0 0,9
- 50.000 - u. 100.000 Einwohner 0,7* 0,7 * 0,8
- 100.000 — u. 500.000 Einwohner 0,9 0,9 0,9
- 500.000 und mehr Einwohner (R) Referenzkat Referenzkat. Referenzkat.
Familienstand:
- Verheiratet Referenzkat. Referenzkat.
- Verwitwet | 1,0 1,0
- Geschieden, getrennt lebend 1,0 1,0
- Ledig 0,8 0,8
Haushaltssituation:
- Allein lebend Referenzkat. Referenzkat.
- Zusammenlebend mit 1 oder 2 Personen 0,8 0,9
- Zusammenlabend mit 3 oder mehr Personen 1,0 1,1
Bildung:
- Volksschule ohne Berufsausbildung Referenzkat. Referenzkat.
- VS mit Berufsausbild. oder MR ohne Berufsausbild. 1,4 *** 1,4 ***
- MR mit Berufsausbild. oder hthere Schulbildung ohne Berufsausbildung 1,5 *** 1,5 #**
- Hohere Schulbildung mit Berufsausbildung
1,8 k% 1’8 ¥k
Erwerbsstatus:
- Hauptberuflich Erwerbtiitig Referenzkat. Referenzkat.
- (Frith-)Rentner 1,1 1,0
- Arbeitslos bzw. unregelmiiBige Erwerbstitigkeit 09 0,9
1,2 i1,
- Nicht Erwerbstitig " 12
Haushaltseinkommen: Referenzkat. Referenzkat.
- Bis 1.400 DM 1,0 1,0
- 1.400-1.799 1.3 11,3
- 1.800-2499 1,7 %xx | 1,7 #*«
- 2.500 - 3.499 1,7 *e* 1,8 #x
- 3.500 und mehr 0,5 *** 0,6 ***
- fehlende Angabe ’
Subjektive Gesundheit: | Referenzkat. . Referenzkat.
- (Seh[) gut * 0,8 L2 3 3 0’8 £33 3
- Mitel 10,7 wax 0,7 ¥
- (Sehr) schlecht |
L ) ) 08 [08*
Hilfebediirftigkeit bei alltaglichen Verrichtungen ; X
Interview(er)merkmale .
Anwesenheit Dritter beim Interview 11,0
| Alter /10 11,4 #%*
Familienstand: i
- Ledig : t Referenzkat.
- Verheiratet i ! 1 0,7 *%*
- Geschieden/getrennt lebend ! i 10,7*
- Verwitwet a : 0v7
Geschlecht: weiblich | 10,9
N i 4.455 4.455 : 4.455
Pseudo-R? (McFadden) H 0,03 0,07 0,10

Signifikanzniveau: * p<0,05; ** p<0,01; ***p<0,001
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Auch bei der Panelbereitschaft ist die Erklarungskraft des Modells 1 mit
einem R? von 0,03 verhdltnismaflig gering. Die Hinzunahme weiterer
Merkmale der Befragten verbessert ebenso das Modell (R?2 Modell 2: 0,07),
wie die Einfiihrung der Interviewermerkmale (Rz Modell3: 0,10). Dennoch
mufs auch bei der Panelbereitschaft festgestellt werden, dafl insgesamt die
systematischen Ausfille bei den in der Analyse verwendeten Variablen

nur einen eher geringen Teil des Ausfallprozesses erklirt.

Bei der Panelbereitschaft zeigen sich die bereits bei der Teilnahme am
miindlichen Interview gefundenen Effekte von Alter, Geschlecht und Re-
gion. Bei der Gemeindegréflenklasse zeigt sich allerdings ein umgekehrter
Effekt. Studienteilnehmer, die in kleinen Gemeinden (unter 5.000 Ein-
wohner) leben, sind signifikant seltener bereit, an einer Wiederholungsbe-
fragung teilzunehmen als Personen in Grofistidten (odds ratio: 0,6 bzw.
0,7).

Die genannten Effekte werden durch die Aufnahme weiterer Befragten-
merkmale nicht veridndert. Hier ist insbesondere darauf hinzuweisen, da8
auch der Alterseffekt durch die Aufnahme von gesundheitsrelevanten
Indikatoren wie der subjektiven Gesundheit und der Hilfebediirftigkeit
bei den alltdglichen Verrichtungen nicht aufgeklart werden kann. Es zeigt
sich demnach ein von der gesundheitlichen Situation unabhingiger Effekt
des Alters auf die Panelbereitschaft. Auch der Geschlechtseffekt und der
regionale Effekt sind unabhingig von den anderen in die Analyse aufge-

nommenen Variablen.

Weitere signifikante Effekte treten bei der Bildung, dem Haushaltsein-

kommen und der subjektiven Gesundheit auf. Je hoher die Bildung der

Studienteilnehmer, desto wahrscheinlicher ist die Bereitschaft an einer

Wiederholungsbefragung teilzunehmen. Beim Einkommen zeigt sich, da8
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Personen in Haushalten mit einem héheren Einkommen (iiber 2.500.- DM)
signifikant hdufiger bereit sind an einer Wiederholungsbefragung teilzu-
nehmen. Die Einbeziehung derjenigen Personen in die Analyse, die die
Einkommensangabe verweigert haben, erweist sich als sinnvoll, es zeigt
sich jedoch, daf8 diese Personen in der Tat eine erheblich niedrigere Pa-
nelbereitschaft (odds ratio: 0,5) haben als Personen, fiir die eine giiltige

Einkommensangabe vorliegt.

Wenig tiberraschend ist der Effekt der Gesundheitsindikatoren. Personen,
die ihre Gesundheit mittelméBig, schlecht oder sehr schlecht bewerten,
sind seltener bereit an einer Wiederholungsbefragung teilzunehmen. Zwar
sind Personen, die bei den alltiglichen Verrichtungen auf die Hilfe
anderer Personen angewiesen sind, seltener bereit an einer Panelbefra-
gung teilzunehmen, iiberraschend ist indes, daf8 dieser Effekt statistisch
nicht signifikant ist.

Die im Modell 3 eingefiihrten Interviewermerkmale kénnen die beschrie-
benen Effekte der Panelbereitschaft nicht aufklaren. Allerdings zeigen sich
unabhéingige Effekte des Alters und des Familienstandes, wihrend die
Anwesenheit Dritter beim Interview keinen Einfluf auf die Panelbe-
reitschaft hat. Altere Interviewer waren offenbar nicht nur eher in der
Lage, die Zielpersonen zu einer Teilnahme am miindlichen Interview,
sondern auch die Studienteilnehmer zu einer Zustimmung einer Wieder-
holungsbefragung zu motivieren. Worauf der Effekt des Familienstandes
der Interviewer zuriickzufiihren ist, 148t sich an dieser Stelle nicht kldren.
Festzuhalten ist jedoch, daf insbesondere bei den ledigen Interviewern die
Einwilligung zu einer Wiederholungsbefragung wahrscheinlicher war.
Statistisch signifikant niedriger war sie bei den verheirateten und — mit
einem groferen Standardfehler behaftet — bei den geschiedenen bzw.
getrennt lebenden Interviewern.
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Insgesamt ist aber festzustellen:

Trotz der angesprochenen Selektivitaten — deren AusmaR vergleichsweise
gering sind? - gibt es keine fiir die Studie relevante Gruppe, die fiir wei-
tere Wellen nicht zur Verfiigung stiinde. Insofern sind weiter Erhebungen

sinnvoll und vertretbar.

Fiir die weitere Planungen zur Realisierung der zweiten Welle des Alters-
surveys werden noch weitere Analysen nétig sein, und zwar dann, wenn
im Rahmen der Panelpflege bekannt wird, ob und inwieweit die Zielper-
sonen, die ihr Einverstindnis fiir eine weitere Befragung bekundeten, tat-

sichlich auch fiir eine weitere Befragung zur Verfiigung stehen.

%8 Kein odds-ratio erreicht beispielsweise den Wert: 2.
3 1]
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Zusammenfassung

Der , Alterssurvey” zeichnet sich insbesondere dadurch aus, daf in einem
repriasentativen Design die Lebensentwiirfe, Einstellungen, Bediirfnisla-
gen und Sinnstrukturen dlterwerdender Menschen sowohl aus soziologi-
scher als auch psychologischer Perspektive betrachtet und empirisch ab-
gebildet werden. Dementsprechend kamen auch unterschiedliche Erhe-

bungsinstrumente zum Einsatz.

Ziel der gesamten Anlage der empirischen Erhebung war es, optimale
Rahmenbedingungen fiir die Felddurchfiihrung zu schaffen, um einerseits
eine maximale Ausschopfung zu erreichen und eventuell auftretende Se-
lektivitidten so gering wie moglich zu halten. Andererseits war aber auch
sicherzustellen, daf gleichfalls die fiir Selektivititsanalysen notwendigen

Informationen erhoben wurden.

Alternativ zu géngigen Ziehungsformen der Stichprobe wurde bei dem
Alterssurvey eine Personenstichprobe auf der Basis von Einwohnermelde-
registern gezogen. Dieser Stichprobenansatz gewihrleistet, dal bei der
Auswahl jeder Zielperson grundsitzlich eine gleiche Auswahlwahr-

scheinlichkeit zugewiesen werden kann.

Es wurde eine Gesamtstichprobe von 290 Gemeinden realisiert, wobei 200
Gemeinden proportional zu ihrer Bevolkerung ab 40 Jahren in den alten
und 90 Gemeinden in den neuen Bundeslindern gezogen wurden. Der
Stichprobenansatz war disproportional angelegt, so da8 die Altersgrup-
pen der 40-54jihrigen einerseits, die 55-69jihrigen andererseits und

schlieflich die 70-85jahrigen gleich vertreten waren.
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Das Ziehungsverfahren selbst war zweistufig angelegt. In einer ersten
Stufe wurden Gemeinden proportional zur Repridsentanz der o.a. Ziel-
gruppe in der Grundgesamtheit —differenziert nach dem Alter- ausge-

wabhit.

Die Auswahl der Zielpersonen erfolgte dann in einem zweiten Schritt di-

rekt von den zustindigen Meldedmtern der ausgewihlten Gemeinden.

Insgesamt wurden n=4838 miindliche Interviews realisiert. Dabei wurden
n=4670 ,SELE-Instrumente” von den Zielpersonen ausgefiillt. Gemessen
an den miindlichen Interviews konnten daher 96,5% ,, SELE-Instrumente”
realisiert werden. Der schriftliche , drop-off” liegt in n=4033 Fillen vor,
was gemessen an den realisierenden miindlichen Interviews 83,4%
entspricht. Insbesondere sind die ,Realisierungsquoten” des ,SELE-In-
struments” - gemessen an den durchgefiihrten miindlichen Interviews -
insgesamt gleich verteilt. Es sind beispielsweise nach den Altersgruppen
und Geschlecht nur sehr geringe Unterschiede feststellbar. Dies gilt eben-
falls fiir die Verteilung der ,Realisierungsquoten” des schriftlichen ,,drop-
offs”. Auch hier sind keine Selektivititseffekte im Hinblick auf das Alter
und Geschlecht erkennbar .

Alles in allem wurde eine Ausschépfung von 50,3% erreicht. Sie ist insge-
samt als gut einzuschétzen, da sie Quoten entspricht, die bei streng kon-
trollierten Studien realisiert werden. Zu beriicksichtigen ist insbesondere,
daf im Unterschied zu empirischen Untersuchungen, die sich auf die Be- -
volkerung insgesamt beziehen, im Alterssurvey Zielpersonen einbezogen
waren, die dlter als 70 Jahre sind. In dieser Altersgruppe ist der Anteil von
dauerhaft kranken oder geistig bzw. korperlich behinderten Zielpersonen,
die aus diesen Griinden kein Interview geben konnten, besonders hoch.
Die Ausschdpfung in der Gruppe der 70 bis 85jéhrigen betrug daher im-
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merhin noch 40,6 Prozent. In der Altersgruppe der 40 bis 54jihrigen
wurde eine Ausschépfung von 62,4 Prozent, in der Altersgruppe der 55
bis 69jahrigen 56,0 Prozent realisiert.

Das Alter der Zielperson korreliert deutlich mit der Ausschépfung. Zwar
ergeben sich kaum Unterschiede hinsichtlich der stichprobenneutralen
Ausfille, der Anteil der systematischen Ausfille liegt jedoch in der héch-
sten Altersgruppe erheblich hoher als in den beiden jiingeren Altersgrup-
pen. Dies beruht zum einen auf einer etwas hoheren Verweigerungsquote
in der hochsten Altersgruppe, vor allem auf dem deutlich héheren Anteil
behinderter und kranker Zielpersonen in dieser Altersgruppe.

Bemerkenswert sind einige — wenn auch nicht gravierende - Unterschiede
in der Ausschopfung zwischen den alten und neuen Bundeslindern. Die
Zielpersonen in den neuen Bundeslindern verweigern mit knapp 31%
etwas weniger als diejenigen in den alten Bundesldndern (35%). Dement-
sprechend liegt dort mit 55% der bereinigten Stichprobe der Anteil aus-
wertbarer miindlicher Interviews hoher als in den alten Bundesldndern,

wo der Anteil 47% betrégt.

Die Geschlechtsunterschiede in der Ausschépfung sind weniger iiberra-
schend, aber deutlich. Frauen verweigern hiufiger als Minner und sind —
insbesondere in der &ltesten Gruppe - hidufiger krank und behindert. Dies
fiihrt dazu, dal die Ausschopfung bei den Frauen deutlich niedriger ist als

bei Midnnern.

Die Ausgangsstichprobe des , Alterssurvey” basiert auf einer an bestimm-

ten Kriterien orientierten Zufallsziehung von Adressen aus den Melde-

registern. Eine solche Form der Zufallsziehung weist den groien Vorteil

auf, da systematische, mit den Fragestellungen der Untersuchung ver-

kniipfte Verzerrungen aufgrund des Auswahlprozesses weitaus weniger
infis

SOZIALFORSCHUNG




55

wahrscheinlich sind als bei nicht zufilligen Formen der Stichprobenge-
winnung. Systematische Verzerrungen fiir die Brutto-

Stichprobe sind daher aufgrund des Ziehungsprozesses weitgehend
auszuschlieen. Selektivititen in der Netto-Stichprobe der realisierten
Fiélle, wiaren demnach durch den Erhebungsprozef zu erklidren und durch
multivariate Selektivititsanalysen einzugrenzen. Die entsprechenden
Analysen bestitigen und vertiefen die Einsichten, die sich durch die
differenzierten Ausschopfungsstatistiken ergeben:

1. Unter multivariaten Bedingungen finden sich signifikante Unter-
schiede beim Alter der Befragten, dem Geschlecht, der Region, der
Anzahl der Kontakte und z.T. der Gemeindegrofienklasse. So nimmt
die Wahrscheinlichkeit der Teilnahme am miindlichen Interview mit

jedem Altersintervall von 10 Jahren kontinuierlich ab.

2. Die Teilnahmewahrscheinlichkeit ist bei den Frauen im Vergleich zu

den Minnern niedriger als bei den Ménnern.

3. Auch der Effekt der Region ist vergleichsweise stark ausgeprigt. Ziel-
personen in den neuen Lindern haben eine deutlich héhere Teilnah-

mewahrscheinlichkeit als Zielpersonen in den alten Bundeslindern.

4. Die unabhingigen Nettoeffekte der Gemeindegréfienklasse sind weni-
ger stark ausgeprégt und zeigen keinen linearen Zusammenhang. Im
Vergleich zu den Zielpersonen in Grofistidten (500.000 und mehr Ein-
wohner), ist die Teilnahmebereitschaft in Gemeinden unter 2.000 Ein-
wohnern und in Gemeinden mit einer Einwohnerzahl zwischen 50.000

und 100.000 ein wenig héher.
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5. Hervorzuheben ist der Einflu8 der Kontaktzahl. Je hoher die Zahl der

Kontakte, desto hoher ist die Teilnahmewahrscheinlichkeit.

Die Aufnahme der Interviewermerkmale in das Modell verindert die
beschriebenen Effekte der Merkmale der Zielpersonen nicht, d.h. die
Interviewereffekte wirken unabhingig von den Befragtenmerkmalen
auf die Teilnahmewahrscheinlichkeit ein.

Nicht viel anders stellt sich die Panelbereitschaft dar. Sie liegt allgemein

bei etwa 60%. Im besonderen gilt zusammenfassend:

Es zeigen sich die bereits bei der Teilnahme am miindlichen Interview
gefundenen Effekte von Alter, Geschlecht und Region. Bei der Ge-
meindegrofienklasse zeigt sich allerdings ein umgekehrter Effekt. Stu-
dienteilnehmer, die in kleinen Gemeinden (unter 5.000 Einwohner) le-
ben, sind signifikant seltener bereit, an einer Wiederholungsbefragung

teilzunehmen als Personen in Grofistiadten.

Die genannten Effekte werden durch die Aufnahme weiterer Befrag-
tenmerkmale nicht verandert. Es zeigt sich insbesondere ein von der
gesundheitlichen Situation unabhéngiger Effekt des Alters auf die Pa-
nelbereitschaft. Auch der Geschlechtseffekt und der regionale Effekt
sind unabhéngig von den anderen in die Analyse aufgenommenen Va-

riablen.

Weitere signifikante Effekte treten bei der Bildung, dem Haushaltsein-
kommen und der subjektiven Gesundheit auf. Je héher die Bildung der
Studienteilnehmer, desto wahrscheinlicher ist die Bereitschaft an einer

Wiederholungsbefragung teilzunehmen.
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¢ Beim Einkommen zeigt sich, da8 Personen in Haushalten mit einem
héheren Einkommen (iiber 2.500.- DM) signifikant haufiger bereit sind
an einer Wiederholungsbefragung teilzunehmen.

e Personen, die ihre Gesundheit mittelméfBig, schlecht oder sehr schlecht
bewerten, sind seltener bereit an einer Wiederholungsbefragung teil-

zunehmen.

Insgesamt ist festzustellen:

Trotz der angesprochenen Selektivititen — deren Ausmaf allerdings ver-
gleichsweise gering sind - gibt es keine fiir die Studie relevante Gruppe,
die fiir weitere Wellen des Panels nicht zur Verfiigung stiinde. Insofern

sind weitere Erhebungen sinnvoll und vertretbar.
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