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1. Einleitung

Mit dem Alters-Survey werden die Lebenszusammenhange, Selbst- und Lebenskonzeptionen der
deutschen Bevélkerung ab 40 Jahren in interdisziplinirer Kooperation erhoben und analysiert.? Unter
Lebenszusammenhangen verstehen wir dabei die Gegebenheiten der objektiven sozialen Lage und
die daraus resultierenden Bedarfslagen, die mobilisierbaren Ressourcen (Bildung, Finanzen, Gesund-
heit, soziale Kontakte usw.) sowie die konkreten Tatigkeitsformen. Diese primar soziologischen Berei-
che wurden mit standardisierten Instrumenten erhoben. Unter Selbst- und Lebenskonzeptionen ver-
stehen wir sowohl das Selbstkonzept im engeren Sinne als auch die Vorstellungen tber Vergangen-
heit, Gegenwart und Zukunft, die erwiinschten und unerwiinschten Ereignisse und Lebensverlaufe
sowie die individuellen Vorstellungen Uber das eigene Altern. Diese primar psychologischen Bereiche
wurden mit einem halb-offenen Instrument (SELE) erhoben, weitere psychologische Variablen (subjek-
tives Wohlbefinden und Lebenssinn, Einsamkeit, subjektives Alterserleben) zusatzlich mit standardi-
sierten Instrumenten. Durch eine Verknipfung der Ergebnisse auf Individualebene kann die Korre-
spondenz von Lebenszusammenhangen und Selbst- und Lebenskonzeptionen geklart werden, was im
Vergleich zu den bislang vorliegenden Untersuchungen Uber die zweite Lebenshalfte erheblich reich-
haltigere Informationen ergibt. Entsprechend kénnen Prognosen Uber die zukiinftige Entwicklung auf
eine solidere Grundlage gestellt werden.

Die Untersuchung ist so angelegt, daR Analysen zu den gegenwartig Alteren in den alten und neuen
Bundeslandern ebenso mdglich sind wie Trendaussagen Uber die kiinftige Entwicklung durch eine
theoretisch informierte Extrapolation auf der Grundlage des Vergleichs zwischen den Altersgruppen
(wobei natirlich Kohorten- und Alterseffekte nicht eindeutig isoliert werden kénnen, aber sich zumin-
dest plausible Veranderungshypothesen gewinnen lassen). Gleichzeitig wird die Grundlage fir ein
Panel gelegt, das eine Dauerbeobachtung von Lebenslauf- und Alternsprozessen und eine systemati-
sche Prifung der Veranderungshypothesen ermdglichen wird. Der vorliegende Arbeitsbericht doku-
mentiert die Vorgehensweise und Erhebungsteile und skizziert die einzelnen Fragebereiche.

1 Der Alters-Survey wird im Auftrag des Bundesministeriums fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend
(BMFSFJ) unter der Leitung von Martin Kohli und Freya Dittmann-Kohli in Kooperation der Forschungs-
gruppe Altern und Lebenslauf (Berlin), der Forschungsgruppe Psychogerontologie (Nijmegen) und infas-
Sozialforschung (Bonn) durchgefiihrt. Befragt wird eine reprasentative Stichprobe der Wohnbevdlkerung der
Bundesrepublik Deutschland mit deutscher Staatsbirgerschaft von 5.000 Personen der Geburtsjahrgange
1911 bis 1956 (vgl. Dittmann-Kohli et al. 1995).



2. Ablauf der Erhebung

Im Vorfeld der Haupterhebung wurden mehrere Pilotstudien (vgl. Porst et al. 1995a, 1995b) und ein
Pretest (vgl. infas 1996) durchgefiihrt und ausgewertet.2 Die Instrumente wurden anschlieRend — so-
weit noétig — modifiziert und Uberarbeitet. Die Stichprobenziehung fiir die Haupterhebung basiert auf
Angaben der Einwohnermeldedamter in 290 Gemeinden der alten und neuen Bundeslander. Dabei
wurde geschichtet nach alten und neuen Bundeslandern (Verhaltnis zwei Drittel - ein Drittel), je drei
Altersgruppen (40-54, 55-69 und 70-85 Jahre) und Geschlecht. Dem disproportionalen Stichprobenan-
satz wird durch eine entsprechende Gewichtung Rechnung getragen. Auf eine zusatzliche Anpassung
an externe Randverteilungen z.B. des Mikrozensus (Redressmentgewichte) haben wir jedoch aufgrund
der nicht kalkulierbaren Effekte verzichtet (vgl. z.B. Rothe 1990). Stichprobenziehung, Pretest, Gestal-
tung der Erhebungsunterlagen, Organisation der Feldarbeit sowie die Erstellung maschinenlesbarer
Datensatze wurden von infas-Sozialforschung (Bonn) vorgenommen.

Die Haupterhebung bestand aus drei getrennten Erhebungsteilen (vgl. Ubersicht 1). Zuerst wurde den
Befragten das SELE-Instrument vorgelegt. Hierbei handelt es sich um einen Fragebogen, in dem die
Befragten aufgefordert werden, 28 Satzanfange zu erganzen (vgl. Dittmann-Kohli 1995a, b). Es dient
dazu, die Selbst- und Lebenskonzeptionen sowie das subjektive Alterserleben der Befragten auf eine
moglichst offene Weise zu erfassen. Die Befragten flillten dieses ohne Mitwirkung der Interviewer
selbst aus. Die Interviewer waren angewiesen, nur dann helfend einzugreifen, wenn den Befragten das
Ausflllen selbst nicht moglich war oder Verstandnisschwierigkeiten auftraten. Von den erhobenen
4.670 SELE-Fragebdgen wurde eine Teilstichprobe von 2.992 Fallen durch speziell dafiir geschulte
Codierer beim Zentrum fiir Umfragen, Methoden und Analysen (ZUMA, Mannheim) auf der Grundlage
eines fir diese Zwecke modifizierten Codeschemas (Steinleitner/Westerhof/Dittmann-Kohli 1996) co-
diert.3

In einem zweiten Schritt wurden im Rahmen des miindlichen Interviews die zentralen soziologischen
und einige psychologische Variablen erhoben. Es enthalt insbesondere jene Variablenbereiche, deren
Erhebung aufwendige Filterfihrungen erforderte und die daher nur unter Zuhilfenahme hinreichend
geschulter und erfahrener Interviewer durchgefiihrt werden konnten. Nach Edition und Ausschluf3 von
Personen, die nicht in Privathaushalten leben, stehen die Angaben von 4.838 Personen fir die Aus-
wertung zur Verfligung.

2 zu konzeptionellen Uberlegungen im Vorfeld der Erhebung vgl. Dittmann-Kohli/Kohli/Kiinemund (1995),
Kinemund/Hollstein (1995), Kiunemund (1996), Motel/Kinemund (1996), Motel/Kinemund/Steinleitner
(1996), Szydlik (1994). Uber die Vercodung der offen erhobenen Berufsangaben im Pretest und in der
Haupterhebung informiert Lay (1997).

3 Im Unterschied zu der urspringlichen Fassung dieses Codeschemas (Dittmann-Kohli 1991) wurden die
Notationsweise von mnemonisch auf numerisch umgestellt, die Codestruktur hierarchisiert und dimensiona-
lisiert. Weiterhin wurde der Kategorienumfang erweitert, so da® die Selbst- und Lebenskonzeptionen der in
friheren Untersuchungen nicht zur Verfigung stehenden Alters- und Bevdlkerungsgruppen angemessen
abgebildet werden konnten.



Ubersicht 1: Ablauf der Erhebung und Erhebungsbereiche

SELE-INSTRUMENT

« Selbst- und Lebenskonzeptionen
» Subjektives Alterserleben

\

MUNDLICHES INTERVIEW

« Herkunftsfamilie

« Schul- und Berufsausbildung, erste Tatigkeit

« Erwerbstétigkeit und Ubergang in den Ruhestand
« Familienstand und Partner

« Kinder

« Haushaltszusammensetzung

« Wohnen

» Soziale Beziehungen
» Gesundheit

» Transfers

« Einkommen

» Tatigkeiten, Partizipation und gesellschaftliches Engagement

« Retrospektive, prospektive und aktuelle Bewertung der Lebensbereiche
« Interviewereinschatzungen zum Wohnumfeld und der Interviewsituation

M

SCHRIFTLICHE BEFRAGUNG

» Lebenszufriedenheit

» Subjektives Alterserleben

« Zuversichtlichkeit

« Kontrollerleben

« Momentan erlebte Belastung
« Einsamkeit

» Tatigkeiten, Hobbys, Medienkonsum

» Gesundheit: Krankheiten und Beschwerden
» Erbschaften

« Wohnsituation

« Positive und negative Emotionen (PANAS)
« Einkommen und finanzielle Absicherung

« Politisches Interesse, Parteipraferenz und soziale Sicherung

SchlieBlich wurde den Befragten ein Fragebogen als "drop-off" hinterlassen, den die Zielperson ohne

Beisein des Interviewers ausfiillte. Dieser drop-off umfallt soziologische und psychologische Variablen,

deren Erhebung keine aufwendige Filtersteuerung bendtigt. Der Interviewer holte in der Regel den

ausgefillten Fragebogen zu einem spateren Zeitpunkt wieder ab. Alternativ dazu war die Mdglichkeit

der Riicksendung an infas-Sozialforschung durch die Befragten selbst vorgesehen. Hierzu wurde zu-

satzlich ein frankierter und adressierter Rlickumschlag hinterlassen. Der Riicklauf dieses schriftlichen
Fragebogens lag bei 83%, es stehen fir die Auswertung die Angaben von 4.034 Personen zur Verfi-
gung. In der Teilstichprobe der codierten SELE-Fragebdgen liegt der schriftiche Fragebogen in 2.579

Fallen vor.

Die Ubersicht 2 dokumentiert die Fallzahlen vor und nach Gewichtung entsprechend den Schichtungs-

kriterien der Stichprobe.
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3. Die Instrumente
3.1.  Lebenszusammenhéange

Die Erhebung der Lebenszusammenhange wurde nach den Bereichen Einkommen und finanzielle
Absicherung, Erwerbstéatigkeit und Ubergang in den Ruhestand, soziale Beziehungen und intergenera-
tionelle Transfers, Tatigkeiten und Engagement, Wohnsituation sowie Gesundheit gegliedert. Aus die-
sen Bereichen, z.T. aber auch erst aus der Kombination dieser Bereiche, lassen sich die einzelnen
soziologischen Konstrukte (z.B. soziale Herkunft und Position, gesellschaftliche Partizipation, Netzwer-
ke und Austauschbeziehungen) rekonstruieren. Gleichzeitig kdnnen die Lebenszusammenhange der
heute Alteren wie auch der zukiinftigen Alteren in diesen Bereichen detailliert abgebildet werden. Da-
mit wird die Grundlage fiir ein spateres Panel gelegt, so dal’ in diesen Bereichen anhand spaterer
Befragungen Verdnderungen im individuellen Alternsprozel untersucht werden kénnen.# Dennoch
impliziert diese thematische Gliederung keine zwangslaufige Zuordnung einzelner Fragen zu diesen
Bereichen — beispielsweise kann die Enkelkinderbetreuung aus der Perspektive der produktiven Tatig-
keiten, der sozialen Beziehungen und Unterstitzungsnetzwerke oder aber derjenigen der intergenera-
tionellen Transfers analysiert werden. Die konkrete Zusammenstellung der Erhebungsinstrumente
erfolgte auch nicht nur zum Zwecke einer umfassenden Deskription einzelner Lebensbereiche, son-
dern diente vor allem der Erhebung der jeweils relevanten abhangigen und unabhangigen Variablen fir
weitergehende disziplinare und interdisziplinire Fragestellungen.® Da es sich angesichts des begrenz-
ten Umfangs der Gesamterhebung letztlich um Kompromi3losungen handelt, missen trotz der Fiille
der erhobenen Informationen mehr oder weniger erhebliche Liicken in einzelnen Fragebereichen be-
stehen bleiben. Dennoch gehen wir davon aus, daf3 mit dem gewahlten Instrumentarium der Informati-
onsertrag optimiert werden konnte. Es werden reichhaltige Analysemaoglichkeiten eréffnet, um beste-
hende Forschungsliicken zu schlieRen und neue Forschungsfragen anzugehen.

Die Erhebungsinstrumente im Bereich Einkommen und finanzielle Absicherung zielen auf eine mog-
lichst umfassende Erfassung der individuellen und Haushaltseinkommen sowie der finanziellen Absi-
cherung durch Vermogen, Sparen usw. (vgl. ausfiihrlich Motel/Kiinemund 1996). Im schriftlichen Inter-
view wurde lediglich das Haushaltseinkommen (in Anlehnung an die "demographischen Standards",
vgl. Statistisches Bundesamt 1993) erhoben. Aus diesem Haushaltseinkommen lassen sich ggf. be-
darfsgewichtete Aquivalenzeinkommen errechnen (vgl. die Ubersicht bei Motel/Wagner 1993), so dal
die grundlegenden Einkommensinformationen potentiell fir alle Befragten vorliegen und die Verwen-
dung des Einkommens als unabhangige Variable keine Reduktion der Fallzahl nach sich zieht. Die
detaillierte Einkommenserhebung (untergliedert nach Personen und Einkommensarten) sowie die Fra-
gen nach Besitz und Vermdgen, Schulden, Sparen und individueller Altersvorsorge wurden im schriftli-
chen drop-off plaziert. Dies geschah nicht nur aus erhebungsékonomischen Griinden, sondern auch

4 Daneben ist es in spateren Befragungswellen natirlich méglich, retrospektiv Daten etwa zur Erwerbs-,
Wohn- oder Familiengeschichte nachzutragen.

5 An den zahllosen Diskussionen der Instrumente waren nicht nur die Autoren, sondern auch viele andere
Wissenschaftler beteiligt, denen wir an dieser Stelle unseren Dank fir die Kooperation aussprechen méch-
ten. Namentlich danken méchten wir den Mitgliedern unserer Arbeitsgruppen, die direkt an der Erarbeitung
mitwirkten: Betina Hollstein und Marc Szydlik (Berlin) sowie Gertie de Groen, Barbara Keller, Yolande Kuin
und Nardi Steverink (Nijmegen). Auch konnten wir die Erfahrungen zahlreicher anderer Studien in diesem
Bereich nutzen, beispielsweise der Berliner Altersstudie (BASE, vgl. Mayer/Baltes 1996) und der franzdsi-
chen Drei-Generationen-Studie (Attias-Donfut 1995).



aufgrund der positiven Erfahrungen mit der schriftlichen Erhebung detaillierter Einkommensangaben in
der Studie "Alterssicherung in Deutschland" (BMAS 1992). Wir gehen davon aus, daf} sich die grofiere
fur die Beantwortung der Fragen zur Verfiigung stehende Zeit wie auch die Abwesenheit des Intervie-
wers eher positiv auf die Qualitat der Angaben auswirkten.

Die Fragen im Bereich Erwerbstétigkeit und Ubergang in den Ruhestand dienen primar einer méglichst
genauen Abbildung der gegenwartigen Erwerbssituation und ggf. der Rekonstruktion des Ubergangs in
den Ruhestand. Im letzteren Fall wurde ausgehend von der derzeitigen Situation die jeweils vorausge-
hende Erwerbssituation erhoben, bis die letzte Erwerbstatigkeit erfalt wurde. Der Ubergangsprozel
kann so im Hinblick auf die dafiir genutzten institutionellen Pfade differenziert werden (vgl. Kohli/Rein
1991). Auch aufgrund der breiten Altersspanne war eine recht komplexe Filtersteuerung notwendig.
Fir die noch im Erwerbsleben stehenden Befragten wurden Fragen zur gewiinschten Veranderung der
Arbeitszeit und dem geplanten Ende der Erwerbstatigkeit gestellt; alle Befragten wurde zusatzlich nach
gewlnschten zukiinftigen Erwerbstatigkeiten gefragt. Neben der beruflichen Stellung wurden fir die
erste, die derzeitige und/oder die letzte Erwerbstatigkeit die beruflichen Tatigkeiten offen erhoben und
anschlielend gemal der Internationalen Standardklassifikation der Berufe (ISCO-68) vercodet (vgl.
hierzu Lay 1997). Dies ermdglicht die Verwendung weiterer Skalen und Klassifikationen in diesem
Bereich (z.B. Blossfeld 1985; Treiman 1977; Wegener 1985). Einige zusatzliche Fragen konzentrieren
sich auf die Erwerbstatigkeit bei Personen, die bereits eine Rente aus eigener Erwerbstatigkeit bezie-
hen.6 Wir kénnen damit die neuen Mischungsverhaltnisse zwischen Erwerbstétigkeit und Rente abbil-
den. Dariber hinaus wurden subjektive Indikatoren z.B. zur Belastung (bzw. "Doppelbelastung” durch
Haus- und Erwerbsarbeit), Motive zur Aufnahme von Teilzeitarbeit sowie weitere Basisdaten wie z.B.
die Dauer der Erwerbstatigkeit insgesamt erhoben.

Im Bereich soziale Beziehungen und intergenerationelle Transfers lassen sich drei Teilblocke unter-
scheiden. Zum einen wurden empfangene und geleistete Unterstlitzungen und das Unterstlitzungspo-
tential (finanziell, instrumentell, kognitiv und emotional) sowie — jeweils nur sehr knapp — der subjektive
Bedarf an instrumentellen, kognitiven und emotionalen Unterstiitzungen und die subjektive Belastung
durch geleistete Unterstiitzungen erhoben. Zum zweiten wurden relativ ausfiihrlich Fragen zur Her-
kunftsfamilie, den (Ehe-)Partnern und den Kindern gestellt. Schlie3lich gab es einige Fragen zu Perso-
nen, die einem wichtig sind und mit denen man Kontakt hat oder die einem Kummer und Sorgen berei-
ten. Neben dem Geschlecht und der Art der Beziehung wurden fir nicht-verwandte Personen im An-
schluf} an die Frage nach Personen, die einem wichtig sind und mit denen man Kontakt hat, das Alter
und die Dauer der Beziehung erhoben.” Aufgrund des zu groRen Erhebungsaufwandes wurde keine
vollstandige Erhebung egozentrierter Netzwerke angestrebt (vgl. ausfihrlich Kinemund/Hollstein
1995), so dal detaillierte Informationen zu Dritten nur fir die Herkunftsfamilie, die (Ehe-)Partner und
die Kinder der Befragten vorliegen.

6 Nicht berlcksichtigt wurden aktuelle (Neben-)Erwerbstatigkeiten, die von Vorruhesténdlern, Arbeitslosen
und EU/BU-Rentnern ausgetibt werden.

7 Diese Frage wurde in Anlehnung an die Formulierung der Netzwerkstudie des NESTOR-Programms "Living
arrangements and social networks of older adults" entwickelt (vgl. Knipscheer et al. 1995; van Tilburg et al.
1995), ohne dal} wir dabei dem detaillierten bereichsspezifischen Ansatz folgen und die Funktion des Na-
mensgenerators fur eine Erhebung sozialer Netzwerke insgesamt nutzen konnten.



Einen deutlichen Schwerpunkt bilden die Fragen nach Tétigkeiten und gesellschaftlichem Engage-
ment. Hier geht es einerseits um "produktive Tatigkeiten" jenseits der Haus- und Erwerbsarbeit (vgl.
hierzu Kohli/Kiinemund 1997), andererseits um die Partizipation in Vereinen, Verbanden, informellen
Gruppen und institutionellen Feldern (zum theoretischen Hintergrund vgl. insbesondere Kohli et al.
1993). Dabei wurden vier Ebenen erfalit:

1. Partizipation und (traditionelles) soziales und politisches Ehrenamt in Verbanden und Parteien;

2. Partizipation und "neues" Ehrenamt in selbst- oder fremdorganisierten Gruppen;

3. andere Funktionen (auch noch unterhalb dieser Ebene, z.B. als Elternvertreter oder Schoffe);

4. informelle freiwillige Tatigkeiten oder Hilfen (jenseits einer organisatorischen Verankerung).
Aufgrund der Ausweitung anderer Fragebereiche multen allerdings die zunachst geplanten prospekiti-
ven und retrospektiven Fragen in diesem Bereich weitgehend entfallen.

Der Bereich Wohnen und Wohnumfeld gehort zu den jenen Hintergrunddimensionen fiir Selbst- und
Lebenskonzeptionen, deren Bedeutung im Alter stark zunimmt (vgl. ausfihrlich Mo-
tel/Kiinemund/Steinleitner 1996). Es wurden Merkmale des aktuellen Wohnstandards (Art, GroRe und
Ausstattung des Wohnraumes) und des Wohnumfeldes (Ortslage, Bebauungsart, OPNV-Anbindung),
die subjektive Bewertung sowie die angestrebten Veranderungen (geplanter Wohnungs- und Wohn-
ortswechsel, Bereitschaft zum Umzug in Alters- bzw. Altenwohnheime, Wohndauer in der derzeitigen
Wohnung usw.) erhoben. Zum Teil wurde hierbei auf Einschatzungen der Interviewer zuriickgegriffen.

Eine weitere wesentliche Determinante fiir die Gestaltung des Lebens, fiir die Lebenszufriedenheit
insgesamt und fir die Antizipation und Planung der zukinftigen Lebensbedingungen ist schlie3lich die
gesundheitliche Situation. Fir eine solche Verwendung des Gesundheitszustands als unabhangige
Variable haben sich Fragen nach der Selbstwahrnehmung wiederholt als gute Indikatoren erwiesen
(vgl. Stahl 1984; Thorslund/Norstom 1993). Entsprechend wurden die subjektive Bewertung der ge-
sundheitlichen Situation sowie das Ausmall der wahrgenommenen Behinderung bei der Erfiillung all-
taglicher Aufgaben erhoben. Zusatzlich wurde im drop-off eine kombinierte Krankheiten- und Be-
schwerdeliste eingesetzt.

3.2 Selbst- und Lebenskonzeptionen, Einschatzungen der Lebenszusammenhange

Im psychologischen Teil der Befragung geht es darum, die Selbst- und Lebenskonzeptionen der heute
und zukiinftig Alteren zu beschreiben. Unter Selbst- und Lebenskonzeptionen werden Kognitionen
verstanden, in denen das Individuum die Merkmale seiner Person und seiner Welt reprasentiert, die
fur die eigene sinnvolle Lebensgestaltung relevant sind (vgl. auch Brower/Nurius 1993; Epstein 1973).
Mit dem Begriff ‘Personliches Sinnsystem’ (Dittmann-Kohli 1995a) werden die Inhalte dieser Kognitio-
nen zusammengefallt und zueinander in Beziehung gesetzt.

Somit werden die Inhalte der Kognitionen, die in den bisherigen Untersuchungen der kognitiven Psy-
chologie zu wenig berlcksichtigt wurden (vgl. Kreitler/Kreitler 1976; Bruner 1990), ins Zentrum der
Forschung gestellt. Die in der psychologischen Forschung Ublichen standardisierten Verfahren, z.B. zu
Konzepten wie Personlichkeit, well-being oder self-esteem, bieten den Befragten wenig Moglichkeiten,
selbst Bedeutungsinhalte zu formulieren. Auflerdem werden die Antworten auf diese Skalen meist
nicht als Kognitionen betrachtet, sondern auf Dispositionsebene interpretiert.

Um den inhaltlichen Aspekten der Kognitionen besser Rechnung tragen zu kénnen, wird im Alters-
Survey ein halb-offenes Instrument eingesetzt, welches den Befragten die Moglichkeit der relativ freien



Selbst- und Lebensbeschreibung bietet. Mit einem Satzerganzungsverfahren werden Kognitionen er-
falt, von denen aufgrund vieler Untersuchungen angenommen werden kann, dal} sie die Entschei-
dungen und Handlungsweisen der Befragten beeinflussen (vgl. Kreitler/Kreitler 1976, 1991). Zum Bei-
spiel werden Menschen versuchen, positiv bewertete Gegebenheiten und Zustande aufzusuchen, bzw.
zu erhalten und herzustellen, wahrend negative nach Moglichkeit vermieden werden.

Die Inhalte der Selbst- und Lebenskonzeptionen lassen sich grob in sieben Bereiche unterteilen. Diese
sogenannten Sinnzonen umfassen das psychische und physische Selbst, Leben und Tod, Aktivitaten,
soziale Beziehungen, materielle Umwelt sowie Gesellschaft und Politik. Die Selbst- und Lebenskon-
zeptionen werden weiter unterteilt nach Kognitionen, die das reale, sowie das mdgliche Selbst- und
Leben betreffen. Zum realen Selbst und Leben zahlen wir die Beschreibungen von Geflihlen, Fahigkei-
ten, Praferenzen, Barrieren, Schwierigkeiten sowie Selbst- und Lebensevaluationen. Zum mdglichen
Selbst und Leben gehéren die Zukunftserwartungen, Angste, Hoffnungen, Ziele und Wiinsche. Wei-
terhin wird eine evaluative Dimension unterschieden, die die positive, negative oder neutrale Bewer-
tung der Sinnzonen umfaft.

Das in der Hauptstudie des Alters-Survey eingesetzte SELE-Instrument (vgl. ausflhrlich Dittmann-
Kohli 1995a, b; Dittmann-Kohli/Westerhof 1997) besteht aus 28 Induktoren (Satzanfangen). Diese
sind alltagssprachlich formuliert und fordern den Befragten zu einer Reihe von Selbst- und Lebensbe-
schreibungen auf. Diese werden durch die Vorgaben in unterschiedlichem Ausmaf gelenkt und durch
den vorgegebenen Antwortplatz auf maximal zwei Zeilen beschrankt.

Die Induktoren wurden so formuliert, dall sie Beschreibungen des realen Selbst und Lebens oder des
maoglichen Selbst und Lebens stimulieren und sie enthalten eine positive, negative oder neutrale Va-
lenz (vgl. Ubersicht 3).

Bei dieser Einordnung der Valenz flielen die common sense-Vorstellungen tber gut und schlecht ein.
Zum Beispiel werden eigene Starken als positiv betrachtet, ebenso die Existenz von konkreten Zielen
und Absichten. Auf dieser Dimension bedeutet Neutralitdt, da® die Befragten in ihren Antworten eine
Evaluation einbringen kénnen. Im Ergebnis lassen die Erganzungen z.B. zum Induktor "Ich flihle mich
oft..." in fast allen Fallen eine Valenz erkennen. Mdglich sind als Antworten jedoch auch wertungsfreie
Beschreibungen (z.B. "Im Vergleich zu friher ist alles gleich geblieben”).

Obwohl die Induktoren die Richtung der Antworten angeben, folgen die Satzerganzungen diesen Rich-
tungen nicht immer genau. Deshalb bildet die Kombination aus Induktor und codierter Antwort die Ana-
lyseeinheit. Erst durch den Zusammenhang von vorgegebenen psychologischen Modalitaten mit den
Antworten der Befragten kann die Bedeutung der Sinnzonen erfallt und beschrieben werden.

Fir die Vercodung der Selbstbeschreibungen wurden drei Basisdimensionen berlicksichtigt: a) aus
welcher Sinnzone eine Antwort stammt, b) ob sie eine Evaluation enthalt und c) welche Zeit- und Ver-
anderungsperspektiven in den Selbstbeschreibungen mitgeteilt werden. Die Satzerganzungen werden
nicht im Sinne eines projektiven Verfahrens verwendet, sondern entsprechend ihres semantischen
Gehalts analysiert.

In Erganzung zu diesem Schwerpunkt des Alters-Survey wurden im Interview und drop-off mehrere
andere Instrumente eingesetzt. An die zentralen Erhebungsbereiche (Erwerbstatigkeit, Partnerschaft,
Familienbeziehungen, Wohnsituation, Freizeitgestaltung, Gesundheit, Beziehungen zu Freunden und
Bekannten, Lebensstandard) im miindlichen Interview schlieen drei jeweils fiinfstufige Bewertungs-
fragen an (aktuelle Bewertung des Lebensbereichs sowie die Veranderung in den letzten 10 Jahren
und die Erwartungen flr die Zukunft). Fiir diese Bereiche wurden im drop-off zusatzlich die subjektive



Wichtigkeit, Kontrolliiberzeugungen, Veranderungen durch die Wende und (fir einige) der Grad der
Belastung erhoben. Weitere Instrumente, die primar auf subjektive Deutungen, Interpretationen und
Perspektiven abzielen, umfassen die Konstrukte subjektives Wohlbefinden, Einsamkeit, subjektives
Alterserleben, kritische Lebensereignisse sowie Einstellungen zur sozialen Sicherung, den Generatio-
nenbeziehungen, Einschatzungen zum Wohnumfeld usw. Die wichtigsten dieser Konstrukte und Fra-
gebereiche werden im folgenden kurz skizziert.

Ubersicht 3: Induktoren des SELE-Instruments

Evaluation
positiv negativ neutral
1. Ziemlich gut kann ich... 3. Es ist fUr mich schwer... 8. Wenn ich Giber mich
4. |ch bin stolz darauf, 5. Meine Schwéachen sind... nachdenke ..
Reales daR... 7 Es stért mich. . 9. Im Vergleich zu friher...
Selbst 6. :’-;E[n wichtigsten fur mich 19. Was mir in letzter Zeit zu 10. Ich fuhle mich oft...
und schaffen macht... 12. Ich glaube, daR ich...
Leb 13. i?cachtlg wohl fuhle ich 22. Was mir am Alterwerden | 16. Mein Kérper...
=oen miRfalt... 20. Ich habe f lit, daf
26. Was mir am Alterwerden - . - lch habe festgestellt, da
gefiilt... 25. _Zleml_lch schlecht fihle ich...
ich mich, wenn... 23. Wenn ich mich mit ande-
27. Wenn ich mein vegan- ren vergleiche...
genes Leben betrachte,
bedaure ich, dal} ..
Mogliches | 2. Ich wirde gern .. 17. Ich furchte, daB ich... 11. In den nachsten Jahren...
Selbst | 14. Ich habe mir vorgenom- [ 24. Angst habe ich, daB... 15. Spater, wenn ich alter
und men... 28. Wenn ich bestimmte bin...
18. Es ware schon, wenn... Dinge nicht mehr kann...
Leben
21. Ich habe die Absicht...

In Erganzung zu diesem Schwerpunkt des Alters-Survey wurden im Interview und drop-off mehrere
andere Instrumente eingesetzt. An die zentralen Erhebungsbereiche (Erwerbstatigkeit, Partnerschaft,
Familienbeziehungen, Wohnsituation, Freizeitgestaltung, Gesundheit, Beziehungen zu Freunden und
Bekannten, Lebensstandard) im mundlichen Interview schlieen drei jeweils fiinfstufige Bewertungs-
fragen an (aktuelle Bewertung des Lebensbereichs sowie die Veranderung in den letzten 10 Jahren
und die Erwartungen fir die Zukunft). Fiir diese Bereiche wurden im drop-off zusatzlich die subjektive
Wichtigkeit, Kontrolliiberzeugungen, Veranderungen durch die Wende und (fir einige) der Grad der
Belastung erhoben. Weitere Instrumente, die primar auf subjektive Deutungen, Interpretationen und
Perspektiven abzielen, umfassen die Konstrukte subjektives Wohlbefinden, Einsamkeit, subjektives
Alterserleben, kritische Lebensereignisse sowie Einstellungen zur sozialen Sicherung, den Generatio-
nenbeziehungen, Einschatzungen zum Wohnumfeld usw. Die wichtigsten dieser Konstrukte und Fra-
gebereiche werden im folgenden kurz skizziert.

Das allgemeine subjektive Wohlbefinden wurde mit drei standardisierten Skalen erhoben, die folgende

Dimensionen reprasentieren:

¢ Die kognitive Komponente von Wohlbefinden wurde mit der Lebenszufriedenheits-Skala von Diener
(Pavot/Diener 1993) erfaldt. Sie umfalRt 5 Items. Die Lebensbedingungen im allgemeinen und das
bisher gefiihrte Leben werden auf einer Flinfpunktskala beurteilt. (drop-off, Frage 1, ltems 1-5)



e Die Positive and Negative Affect Scale (PANAS) von Watson et al. (1988) erfal’t die emotionale
Komponente von subjektivem Wohlbefinden. Hier muf fir 11 positive und 11 negative Adjektive ei-
ne Einschatzung lber die Haufigkeit des genannten Geflihlszustands in den letzten Monaten abge-
geben werden. Die Adjektive ‘deprimiert’ und ‘frisch’ wurden zusatzlich aufgenommen (drop-off,
Frage 42).

e Der motivationale Aspekt von Wohlbefinden wurde mit der Hope-Scale von Snyder et al. (1991)
gemessen. Dieser Aspekt umfaldt die Zielgerichtetheit und die generelle Erwartung, Ziele zu errei-
chen. Die 8 positiv formulierten Items missen auf das Ausmal ihres Zutreffens beurteilt werden
(drop-off, Frage 4).

Einsamkeit wird im Alters-Survey als Erfahrung des Fehlens einer gewlinschten Art von sozialen Kon-
takten interpretiert und drickt somit eine bestimmte Form negativer Beurteilung von sozialen Bezie-
hungen aus. Mit der Messung des Konstrukts bietet sich eine Moglichkeit, die Antworten der Befragten
im Bereich soziale Beziehungen um eine subjektive Bewertungsdimension zu erganzen. Es geht hier
nicht um das Feststellen von tatsachlich vorhandenen oder nicht vorhandenen Kontaktmdglichkeiten
oder das Empfinden von Einsamkeitsgefiihlen, sondern um die subjektiv wahrgenommene Qualitat
des Beziehungsgefliges. Als Instrument zur Messung von Einsamkeit wurde daher die von de Jong-
Gierveld und Mitarbeitern entwickelte Einsamkeitsskala in ihrer 11-ltem-Version eingesetzt (de Jong-
Gierveld/Kamphuis 1985; drop-off, Frage 26, Items 1-11). Sie wurde ins Deutsche Ubersetzt. Die Skala
enthalt funf positiv formulierte Items, die Zugehorigkeitsgefiihle und das Vorhandensein von positiv
bewerteten Beziehungen beschreiben, sowie sechs negativ formulierte ltems, die nach fehlenden so-
zialen Beziehungen fragen. Diese Kurzform bewies in Surveys (auch fir die Population alterer Men-
schen) in den Niederlanden ihre Stabilitat, Reliabilitat und Validitat (vgl. de Jong-Gierveld/van Tilburg
1995).

Als Teil der Untersuchung von Selbst- und Lebenskonzeptionen wurde auch das Thema ‘Subjektives
Alterserleben’ erhoben. Es geht hier um die subjektiven (Entwicklungs-)theorien, die Menschen Uber
den ProzeR des eigenen Alterwerdens haben. Die subjektiven Vorstellungen (iber das Altern bestim-
men das Handlungspotential mit und beeinflussen so die Gestaltung dieses Lebensabschnittes. Dar-
Uber ist bislang nur sehr wenig bekannt; der groRte Teil der Forschung in diesem Bereich beschéftigt
sich mit Attitiden und Stereotypen Uber Altere. Inwieweit die Befragten diese Attitliiden und Stereotype
auch auf ihre eigene Entwicklung beziehen, ist unklar. Schon bei der Beschreibung konkreter alterer
Personen haben diese allgemeinen Attitiden und Stereotype offenbar nur wenig Bedeutung (vgl. Ki-
te/Johnson 1988). Werden diese Attitliden und Stereotypen auf das eigene Leben bezogen, zeigt sich,
daf} sie vor allem benutzt werden, um anzugeben, dall man selbst noch nicht alt ist und dal® man die
negativen Entwicklungen und Attribute fir sich selbst als nicht zutreffend sieht (Heckhausen 1990;
Heckhausen/Kriger 1993; Kriiger/Heckhausen 1993).

Fir die Messung des subjektiven Alterserlebens wurde ein geschlossenes Verfahren entwickelt, das
sieben Bereiche der Entwicklung im Alter umfaldt: Selbstbewertung, Psyche, Korper, Leben allgemein,
Zukunftsorientierung, Aktivitaten und Kontakte (drop-off, Fragen 2, 23, 25). Diese Bereiche korrespon-
dieren mit den Sinnzonen des SELE-Instruments sowie mit den Lebenszusammenhangen. In der Ska-
la geht es um die Veranderungen der eigenen Person. Die ltems bilden sowohl positive und negative
Veranderungen als auch Konstanz ab. Dies ermdglicht innerhalb jedes Bereiches, aber auch Uber die
Bereiche hinweg, Aussagen Uber die Richtung der wahrgenommenen Entwicklung zu treffen.

10



Inwieweit Selbst- und Lebenskonzeptionen in Handlungen umgesetzt werden, hangt unter anderem
vom Glauben an die BeeinfluRbarkeit einzelner Lebensbereiche ab. In diesem Sinne soll das Konstrukt
Kontrollerleben als Moderatorvariable fir die Diagnose von Potentialen und die Prognose von Verhal-
tenstendenzen bei verschiedenen Gruppen fungieren. Dieses Konstrukt wurde im Alters-Survey nicht
mit einer Batterie verschiedener Feststellungen zum situationsiibergreifenden Kontrollerleben interner
und externer Art erhoben (vgl. etwa Rotter 1966). Es wurde vielmehr fiir die verschiedenen Lebensbe-
reiche (Partnerschaft, Familienbeziehungen, Freundschaften und Bekanntschaften, Freizeit, Gesund-
heit, Lebensstandard, Wohnen sowie berufliche Situation bzw. Leben im Ruhestand) erfragt, inwieweit
die Befragten glauben, ihr Leben beeinflussen zu kénnen (drop-off, Frage, 11).

Zur Erfassung der kritischen und prdgenden Lebensereignisse (vgl. grundlegend Filipp 1981) wurden
offene Fragen eingesetzt. Die erste Frage zielte auf historische Ereignisse oder Veranderungen, die fur
das Leben der Befragten (aus ihrer Sicht) pragend waren. Direkt im Anschluf3 wurde erfragt, was kon-
kret an diesen Ereignissen oder Veranderungen pragend war. Diese Fragen wurden (in leicht modifi-
zierter Form) adaptiert von Schuman/Scott (1989), die damit primar die auf Karl Mannheim zurlickge-
hende These der generationellen Pragung durch historische Ereignisse in der Adoleszenz bzw. dem
frihen Erwachsenenalter untersucht haben.8 AnschlieRend folgt eine Frage nach persoénlichen Ereig-
nissen oder Veranderungen (drop-off, Fragen 5 und 6). Fir die Veranderungen, die durch die Wende
in den zentralen Lebensbereichen entstanden sind, wurde dariber hinaus eine geschlossene Frage
entwickelt. Zusatzlich sollten die Befragten hier jeweils angeben, ob sie die ggf. eingetretenen Veran-
derungen positiv oder negativ bewerten (drop-off, Frage 31).

8  AuBer in den USA wurde diese Frage auch in GroRbritannien (Scott/Zac 1993) und Litauen (Schuman/
Rieger/Gaidys 1994) eingesetzt, was zusatzliche Vergleichsmdglichkeiten bietet. Da wir aufgrund der Wen-
de grol’e Unterschiede zwischen alten und neuen Bundeslandern erwarten, ist die Vergleichsmdglichkeit
mit Grof3britannien und Litauen besonders hilfreich. Inzwischen wurde der erste Teil der Frage auch in der
Bundesrepublik eingesetzt (Heinrich 1996). Unsere Modifikationen an der Frageformulierung betreffen zum
einen den Zeitraum (im Original werden die letzten 50 Jahre als Zeitrahmen vorgegeben, was wir mit Blick
auf die alteren Befragten auf dieses Jahrhundert ausgeweitet haben), zum anderen einen starkeren Focus
auf die personliche Betroffenheit durch dieses Ereignis.
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Wie der Fragebogen auszufiillen ist....

Im folgenden finden Sie ein Satzerginzungsverfahren mit 28
angefangenen Sitzen. Bitte vervollstindigen Sie diese Satzan-
finge, wie es fiir Sie persdnlich zutrifft. Die Erginzungen sollen
das ausdriicken, was Sie in bezug auf sich selbst denken und
fithlen. Es handelt sich hierbei nicht um einen Leistungstest. Wir
mochten vielmehr wissen, wie Sie sich selbst sehen. Deshalb gibt
es auch keine ,richtigen” oder ,falschen” Antworten. Auch wenn
Thnen vielleicht manche Satzanfinge &hnlich vorkommen,
erginzen Sie bitte alle Sitze. Sie haben so die Gelegenheit,
mehrere Dinge iiber sich selbst auszudriicken.

Bitte haben Sie Verstindnis dafiir, da es fiir uns wichtig ist,
dal Sie diesen Fragebogen selbst ausfiillen. Nur wenn Thnen
das Selbstausfiillen absolut nicht méglich ist, konnen Sie den
Mitarbeiter oder die Mitarbeiterin um Hilfe bitten. Bei Ver-
stindnisschwierigkeiten kénnen Sie sich ebenfalls an den
Mitarbeiter oder die Mitarbeiterin wenden.

Vervollstindigen Sie bitte die folgenden Sitze:

17



Ich wiirde gemn ...

. Es ist fiir mich schwer ...

. Ich bin stolz darauf, daf8 ...

. Meine Schwichen sind ...

. Am wichtigsten fiir mich ist ...

. Es stirt mich ...

18



8. Wenn ich iiber mich nachdenke ...

9. Im Vergleich zu friiher ...

10. Ich fiihle mich oft ...

11. In den néchsten Jahren ...

12. Ich glaube, daR ich ...

13. So richtig wohl fiihle ich mich ...

14. Ich habe mir vorgenommen ...
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15. Spiter, wenn ich &lter bin ...

16. Mein Kérper ...

17. Ich fiirchte, dafd ich ...

18. Es wiire schiin, wenn ...

19. Was mir in letzter Zeit zu schaffen macht ...

20. Ich habe festgestellt, da ich ...

21. Ich habe die Absicht ...

20



22. Was mir am Alterwerden mif3fillt ...

23. Wenn ich mich mit anderen vergleiche ...

24. Angst habe ich, daf ...

25. Ziemlich schlecht fiihle ich mich, wenn ...

26. Was mir am Alterwerden gefillt ...

27. Wenn ich mein vergangenes Leben betrachte, bedaure ich, daf ...

28. Wenn ich bestimmte Dinge nicht mehr kann ...

21



1. Geschlecht: minnlich (n
weiblich ()2

2. Alter: o Juhee

3. Haben Sie den Fragebogen selbst ausgefiillt ?

Ja, ich habe den Fragebogen
selbst ausgefiillt L2

Nein, ich brauchte beim Ausfiillen
Hilfe vom Interviewer, .
weil

Vielen Dank fiirs Ausfiillen! Zum Abschluff noch eine Bitte:
Uberpriifen Sie nun noch einmal von Beginn an, ob Sie alle
Satzanfinge erginzt haben. Falls Sie etwas iibersprungen haben,
versuchen Sie bitte diesen Satzanfang doch noch zu
vervollstindigen.

Fiir Thre Unterstiitzung bedanken wir uns herzlich. Ubergeben Sie nun den

Fragebogen an den Mitarbeiter bzw. an die Mitarbeiterin.
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Muindliches Interview
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Freie Universitit Berlin I II 1 il s Universitit Nijmegen
Forschungsgruppe Altern Forschungsgruppe
und Lebenslauf (FALL} Psychogerontclogie

SOZIALFORSCHUNG GCMEH

Die zweite Lebenshilfte
Einstellungen und Lebenslagen

tn Zukunft wird die Zahl der dlteren Menschen und ihr Anteil an der Gesamtbevdlkerung
zunehmen. Um die Auswirkungen richtig beurteilen zu kdnnen, bendtigt die Politik einen
Uberblick {iber die Lebensumstidnde der heute und in absehbarer Zukunft dlteren Men-
schen. Zu diesem Themenbereich sollen insgesamt 5.000 Persconen in den neuen und al-
ten Bundesliandern im Auftrag des Bundesministeriums fiir Familie, Senioren, Frauen und
Jugend befragt werden, die durch eine reprasentative Stichprobe in 290 Stéddten und Ge-
meinden ermittelt wurden.

Vor Interview eintragen:

Lfd. Nr. 1-8

Alle Rechte fir Frageformulierung und Fragebogengestaltung fiegen bei
der Forschungsgruppe Alem und Lebenslaut, Berlin,
der Forschungsgruppe Psychogerontologie, Mijmegen
und infas Sozialforschung GmbH, Bonn

2452.10.5/ 21302
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2452.10.5 -2 -
Welter
Nr. K1 g
1. Geschlecht der z.‘eipersond Mannlich .............. |:| Ul
Woiblich . oot HE
12114 1415 i8N7
2. Nennen Sie mir doch bitte zunéchst Ihr Geburtsdatum.
Tag Monal Jahr
2a Einmal abgesehen von threm tatsdchlichen Alter:
Wenn Sie as in Jahren ausdriicken sollen, wie alt fOhlen Sie sich?
18-20
Jahre
WeiBnicht . ............ [ e
3. Wenn Sie einmal an lhre Kindheit bis zum 16. Lebensjahr zurGckdenken:
Sind Sie in dieser Zsit ganz oder Gberwiegend bei Ihren beiden leiblichen Eltern aufgewachsen?
Ja, ganze Zeit bei beiden Eltern (Kennbuchstabe A und B) . . D v 7
Ja, Uberwiegond bei beiden Eltern (Kennbuchstabe A und B) D 2
3= S El 3
4
R [1e
4 Liste 4 voriegen!
Bei welchen Personen sind Sie in digser Zeit ganz oder Uberwiegend aufgewachsen?
Bitte maximal 2 Personen nennen lassen;
die beiden Hauptbezugspersonen sollen ermitlteit werden!
1
A Leibliche Mutter {ohne leiblichen Vater) ................ D 2
B Leiblicher Vater {ohne leibliche Mutter) . ............... ES
C Stiefmutter ... ... e e e D 24
D Stiefvatar . ... ..., e I:l 25
E Pflagemutter / Adoptivimutter ... ... 0 i a e D 2
F Pfiegevater / Adoptiveater . ...................... ... D o
G GroBmutter ... ... i e e e e D 28 5
H GroBuvaler ... ...... ..t |:| 28
J Andere Verwandte: D 30
K Andere Verwandte: D )l
L Andere Person: I:' 2
M Andere Person: D 3
N im Heimaufgewachsen ........................... D 34 6
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2452.10.5 -3 -
Nr. " W’::]l:r
5. Was war der Grund dafiir, daB Sie nicht (berwiegend bei
Ihren beiden leiblichen Eltern aufgewachsen sind?
INT: Feldvercodung! Scheidung ........... ... i, D 138
TOSSTAll -« v v v et WE
Eltern lebten nie zusammen . ... ... . ... |:| # 7
Etternteil lange abwesend .. ................. L—_I 4 !
Eltern / Elternteil unbekannt . ................. D 5
Anderer Grund (bitte angeben): ... ..... ... ..., I:] 6
6. Was war der Grund dafir, daB Sie im MHeim aufgewachsen sind?
36
20

Weill nicht ..........
Verwaigert . ....... ..
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2452.10.5

- 4 -

Die tolgenden Fragen beziehen sich auf jene zwei Personen, bei denen die Zielperson iberwiegend aufge-
wachsen ist (s. Fr. 3 bzw. 4). Bitte zunichsi die Kennbuchstaben und das Geschlecht eintragen, dann Fra-
gen 7 bis 19 filr die erste Person siellen, anschiieBend - falls angegeben - fiir die zweite Person.

entfernt?

Yorgaben bitte vorfeseni

1. Person xz | 2, Person K3
7. Bitte eintragen: Kennbuchstabe 1112 I:l Kennbuchstahe 1112 l:l
mannich ] weiblich [ | mannich [ weiblien [
1 13 2 1 13 2
8. in welchemJahr ist . . . geboren? Geburtsjatir: D:D] Geburtsjahr: Dj]___]
Wei nicht [Desss 1497 | Wein nicht (lesee 14417
Weifi nicht 2.8 [ Frage 18 | weig nicnt °."¢ (> Frage 19
9. Lebt . . . heute noch? Ja ... [ Frage 0 | g4 ' [} Frage 10
Falis verstorben, Sterbejahr erfragen Nein El 2 Nein I%] 2
und auf Frage 19 springen! Sterb 1920 Sterbe 1920
erbe- F 19 - Frage 19
jahr: 19 rega jahr: 19 g
10, | Lebt. .. allein? Lebt allein ........... e | Lebtatein ..........1{1=
Wenn nein, mit wem lebt . .. Lebt zusammen mit: Lebt zusammen mit:
zusammen? ® Befragtemi(r} A2 | e Befragtemtny ....... 1[] e
[ P ® Partner .. ........ .. 1[:123 oPanner._.._..‘_,.'D?S
Mehrfachnennungen moglich! ® Anderen Verwandten 1[:] 24 ® Anderen Verwandien 1 D 24
e Anderer Person ... .. i EI 25 ® Anderer Person ... .. 1 B 25
® Sonstiges .......... 1o | e Sonstiges ......... . 1 2
® WeiBnicht ......... e[Jzz | o weiBnicht ......... s[] 2
11. Lebt . . . in einem privaten, eigenen Privater Haushalt ... ... (J+ 2 | Privater Haushali ... ... 12
Haushalt, in einem Altersheim bzw. Altersheim / -wohnheim . [] 2 Altersheim / -wohnheim . [ 2
Altenwohnheim, oder wo sonst? Sonstiges (bitte angeben): Sonstiges (bitte angeben;:
Weifl nicht ........... s | weinicht ........... s
12. Wie oft haben Sie Kontakt zu . . . Tégllch .............. D 128 Tagllch ,,,,,,,,,,,,,, D 129
(z.B. Besuche, Briefe oder Mehrmals pro Woche . .. D H Mehrmals pro Woche ... |:| 2
Telefonate)? Einmal pro Woche ... .. O Einmal pro Woche ... .. e
. 1 bis 3mal im Monat .... [J« | 1 bis 3mal im Monat ,... []«
[ Yorgaben bitte voriesen! . .
Mehrmals im Jahr .. ... |:| 5 Mehrmals im Jahr ... .. D 5
Seltener .. ........... |:| 5 Seltener .. ... ... . El 8
Nig oo O Ne ... K
13. | Wohnt. .. bei lhnen im Haus oder Ja [9 Nein L1 Frage 15 | 44 9 Nein L Frage 15
Haushalt? 130 2 1 a0 2
14. | Seit wann wohnen Sie mit . . . Seit 19 sz Seit 19 s
Zusammen? Fr. 18 Fr. 16
Schon immer .. 7 a3 Schon immer .. T 33
15. Wie weit wohnt . . . zur Zeit von lhnen In der Nachbarschaft ... |:| 1 34 | In der Nachbarschaft . .. D 134

Im gleichen Ort ....... -

Anderer Ont, aber innerh.
von 2 Stunden erreichbar I:| 3

Weiter entfornt . ... .. .. |:| 4
WeiB nicht ........... Os

Im gleichen Ort .. ..... O-
Anderer Ort, aber innerh.

von 2 Stunden erreichbar D 3
Woiter entlernt .. ... ... |:| 4
Weillnicht ........... |_]e
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1. Person K.2 2. Person K.3
16. Wie eng fihlen Sie sich mit . . . Sehreng ............ CJi1ss| sehreng ............ s
heute verbunden? =17 I O- 31 J O
I]brgaben bitta vorlesen! J Mittel ... £l Mittel ... Lls
Woenigereng ......... O Wenigereng ......... O
Oberhaupt nichteng . .. . Os Uberhaupt nichteng . . .. s
36/ 36/
17. Ist .. . zur Zeit Uberwiegend: Erwerbstatig ...\ L1% Fr. 18 | Ewerbstatig .. .1 [ Fr. 18
Yorgaben bitte vorfesen!] Arbeitslos ... .. 2] Arbsitstos .....2 ]
Ruhestand oder Ruhestand oder
Vorruhestand .. 3 [ Fr. 18 | vorruhestand . .3 (1 Fr.19
Haustrau-mann ¢ [J Haustvaumann 4 (]
Sonstiges . ...5 O Sonstiges . ... % L
(hitte angeaben): {bitta angeben):
Waif} nicht .. ... Ch» fr19 | wenicht ..... > Fr19
18. In wel_ch?r_ beruflichen S_tellu.ng _lst . kennziffer: ‘:l:i won. [Jos Kennziffer: I:I:l wn [ Jes
derzeit tatig? Nennen Sie mir bitte prepers p—
die zutreffende Kennziffer.
Beruf / Tatigkelt: wn. [ ]e | Baruf/ Tatigkeit: wn. []s
Blaue Karte vorfegen! J
39 39
In welchem Beruf ist . . . zur Zeit
Gberwiegend tétig?
Bitte beschreiben Sie mir die
berufliche Tatigkeit.
’| Weiter mit Frage 7, 2. Person l '! Weiter mit Frage 20
War nie 1 a0 War nie 140
srwarbstitig f 7 erwerbstétig
War Gberwie- Zraggrson War iibarwie- Frage 20
gend Hausfrau ’ gend Hausfrau
19. In welcher beruflichen Stellung
war . . . tatig? Nannen Sie mir bitte _ ED wn. s _ Dj won s
die zutreffende Kennziffer. Kennziffer: ~ O Kennziffer: [
41/42 4142
!
Blaue Karte vorfegen’ Beruf/ Tatigkeit: W [Js | Berut/Tatigket W [Js
In welchem Beruf war . . . Ober- 43 43
wiagend titig?
Bitte beschraiben Sie mir die
berufliche Tatigkeit ganau.
’] Weiter mit Frage 7, 2. Person | ’1 Weiter mit Frage 20 |
K.3
20, Wie viele Brider und wie viele Schwestern haben Sie? Briider: ]:D 44/45
Denken Sie bitte auch an Geschwister, die nicht mit thnen zusammen D]
aufgewachsen sind, nicht aber an bereits verstorbene Geschwister. Schwestem: 4517
Keine ........ I:l 0 48
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2452.10.5 -6 -
Nr. Ko | Welter
100. | Nun méchte ich auf Thre Ausbildung und lhre berufliche Situation eingehen.
Bitte sagen Sie mir zunéchst anhand dieser Liste, welchen héchsten SchulabschluB Sie haben.
Ligte 100 vorlegen! Nur elne Nennung! o
1
A Hilfs- oder Sonderschule . ... v .ottt e e D‘
B Volks- oder HauptschulabschluB ... ... ... .. i i D 2
C RealschulabschiuBl {Mittlere Reife, Lyzeum) . ........ . ... .. .. . .. ... D 3
D - AbschluB Polytechnische Oberschule (POS) 8. Klasse .. .......... .. ... .. ..., D 4
E Abschluf Polytechnische Oberschule (POS)10. Klasse .. ........ ... ... ..... |:| 5
F Fachhochschulreife .. .... ... ... i it iiiinnn i nnanrns |:| &
G Abitur, Hochschulreife (Gymnasium, EOS, Berufsschule mit Abitur) ... ......... .. L
H Anderen AbschiuB (bitte angeben): . .......... ... . . .. ... . oo, D a
J Keinen SehulabShIUB - .o oo o L
WeiB nicht ....... e
101. | Und welchen héchsten Ausbildungsabschlul haben Sig?
Liste 107 voriagen! Nur eine Nennung!
13h4
A Teilfacharbsiter ......... .t iiin it i e |:| !
B Abschiufl einer beruflich-betrieblichen Berufsausbildung (Lehre) ................. -
C AbschluB einer beruflich-schulischen Ausbildung {Berufsfach- oder Handelsschule) . D 2
D AbschluB an einer Fachschule, Meister- oder Technikerschule, Berufs- oder
Fachakademie . ... . .. ... e D 4
E  FachhochSChUIBDSCHIUE . . . o\ e e eeee et et e e e e e [s
F HochschulabschluB .. ... ... . . . . e |:| &
Anderen AbschiuB (bitte angeben): . ... . ... ... . [:l ’
H Keingn Aushildungsabschlull . . ......... .. . .. . i D 8
WeiB nicht ... ....... e
102. [ In welchem Jahr haben Sie, auBer Ausbildung oder Lehre, War nie hauptberuflich
lhre erste hauptberufliche Erwerbstitigkeit aufgenom- erwerbstatig . ........ D o | 103
men? . TEmEmEEmmmmmmmmmEE T ===
Im Jahre 18 w7 104
Weilnicht .......... D
103. | Haben Sie vor, jetzt odar spater eine Ja,sobadwiembdglich ................. D L
E bstatigkeit auf h ? ..
rwerbsialigiett aulzunehmen Ja, noch vor dem Ubergang in den Ruhestand . D 2 200
Ja, nach dem Ubergang in den Ruhestand L '
Nein ... ... ... D 4
WeiBnicht .......................... D 8
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Welter
K. 4
Nr. mit

104. | Was war |hre erste berufliche Steliung, als Sie damals lhre erste Erwerbstitigkeit

autgenommen haben? Was von dieser Liste traf damals auf Sie zu? 1819
I Blaua Karte vorlegen! Kennziffer: I
97,98, 99
| Wenn Kennziffer 52, 53 oder 63 genannt, nachfragen:
Hatten Sie dort sine Leitungsfunktion? Ja ...l o=
Nein . ......... D 2
Wei nicht ...... D 8

105. | Und welche berufliche Tatigkeit haben Sie da zuerst ausgelibt?
Bitte beschraiben Sie mir Ihre barufiiche Tatigkeit genau.
Hat dieser Beruf noch sinen besonderen Namen?

‘Tétigkeit : 21
Beruf:
Weil nicht . ..o oo, £]e
106. | | Bitte ankreuzen it. Frage 2: Zielperson ist — e 1835 oder friher geboren .. D 122 | 107

e 1936 oder spéter geboren . . D2 108




2452.10.5 -8 -
Nr. K § Wre"llt'er
107. | Ich méichte nun auf Ihre heutige Sltuation eingehen. Beziehen Sie derzeit eine Aftersrente
oder Pension aus elgener Erwerbstéatigkeit oder die Tellrente?
Keine Witwen-, EU- oder BU-Renten! Ja []in| 109
Nein ........... I:I z 108
108. | Und sind Sie derzeit erwerbstatig, abeitslos oder aus anderen Griinden nicht erwerbstétig?
Was von dieser Liste tritht auf Sie zu?
Liste 108 vorlegen! Nur ein e Nennung!
Arbeitslose, Vorruhastindler und Rentner auch dann als Arbeitsiose, Yorruhestindler oder Rentner
einordnen, wenn sie daneben einer Erwerbstatigkeit nachgehen. Andere eventuelle Doppel-
nennungen mit Erwerbstatigkeit bei Nebenerwerbstitigkeit einordnen! Vorruhestand kann mit
Arbeitsiosigkeit einhergehen; falls ZP beldes nennt, Vorruhesland ¢intragen!
Nur e ine Nennung!
- e 127 1%
Nicht erwerbstatig:
A Ich bin im Vorruhestand (Alterstibergang) . ... ... . ... .. oL E] ! 156
B Ich bin arbeitslos gemeldet .. ... ... - 154
C Ich bin Frihrentner und beziehe eine Erwerbs- oder Berufsunfahigkeitsrente |:| 3 161
D Ich bin in Mutterschafts- / ErZiehungsuMauD . .. ...........ocueennenn.n. []e
E Ichbinin Umschulung / Weiterbildung .. ... ... ... .. ... ... ... |:| 5 163
F Ich bin Hausfrau / Hausmann . ... .. ... .. ... ... . . . . ... i, D 8
G Ich bin aus anderen Grinden nicht erwerbstatig ........................ D 7
Erwerbstétig:
H Ich bin hauptberufiich teilzeit oder vollzeit erwerbstatig (auch ABM) .. ........ e | a0

J Ich bin unregeim&Big, geringfligig oder nebenerwerbstatiq ... .. ............ D g
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Wel
Nr. K.5 ;:ter
I Block A: Aersrentner und Pensionére I
109. | Man kann ja auch als Rentner/in oder Pension&r/in noch siner Erwerbstatigkeit nachgehen.
Wie ist das bei lhnen: Sind Sie derzeit erwerbstatig?
Ja ... []i1] 110
Nein ........... [ | 118
110. | Welche berufliche Stellung trifft auf Sie derzeit zu? 1516
Blaue Karte voriegen! I
Nur ginen Beruf, den "Hauptberuf” erfassen! Kennziffer: 7. 96, 83
111. | Und welche berufliche Tatigkeit ilben Sie derzeit aus?
Bitte beschreiben Sie mir lhre berufliche Tatigkeit genau.
Hat dieser Beruf noch einen besonderen Namen?
Tatigheit : 17
Beruk:
Weib nicht . ... .. s
112. | Uben Sie diese Tatigkeit . . . ® regelmafigoder .................... [J1ve| 114
¢ nur zu bestimmten Zeiten im Jahr aus? . D 2 113
19420
113. | Wenn Sie diese Zeiten zusammenrechnen,
wie viele Monate sind das im Jahr? Monate
114. | Und wie viele Stunden pro Woche sind Sie dabei erwerbstatig?
21122
Haibe Stunden aufrunden!
Stunden pro Woche
115. { Mit welchem Alter planen Sie, diese Erwerbstatigkeit zu beenden?
23-25
Mit Jahren
WeiBnochnicht ............. |:| 698
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Wel
Nr. K.5 :‘“‘”
116. | Erhalten Sie lhre volle Rente bzw. Pension oder haben Sie die Teilrente in Anspruch
genommaen, d.h. haben Sie Ihre Arbeitszeit reduziert und erhalten zusétzlich schon
eingn Tail Ihrer Renta bzw. Pension?
Volle Rente/Pension ... []1 2] 117
Teilrente ........... D 2 131
WeiB nicht .......... e 1z
117. | Welche Griinde spielen fir Sie eine Rolle, im Ruhestand weiter erwerbstétig zu sein?
Bitte sagen Sie mir zu jedemn der méglichen Grinde auf dieser Liste, ob er fir Sie
sehr wichtig, wichtig, weniger wichtig oder unwichtig ist.
: Sehr Wichtig  Weniger Un-
Lists 117 vorlegen! wichtig wichtly  wichtig
1 2 3 4
A Um etwas hinzuverdienen zu kénnen ............... D D D l:l a7
B Um noch etwas Sinnvolles zutun .. .. ... .. ... ... D D D D 8
C Um etwas zu verwirklichen, was ich schon langer vorhatte EI D D I:l 2 119
!
B Um Kontakt mit anderen Menschen zu haben ... .. .. .. D l:l D |:| %0
E Um meine Fahigkeiten und Kenntnisse weiter
gingatzen zu kdnnen . ... . ... .. .. oo D D E] |___| 8
118. | Haben Sie vor, noch einmal eine Erwarbstétigksit aufzunehmen?
JB L] =
Nein ........ ... .... D z
Wil nicht ........... [e
119. | Seit wann beziehen Sie Ihre Rente/Pension aus eigener Erwerbstétigkeit?

Bitte sagen Sie mir den Mocnat und das Jahr Ihres ersten Renten- oder Pensionsbezugs.

33734

Seit Monat: 19

Weill nicht |:| 98

35136

DQS
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alter
Nr. ks | Wolk
120. | Und wie war das unmittelbar vor diesem Zeitpunkt?
Woas von dieser Liste trifft auf Sie zu?
Liste 120 voriegen’
Nur eine Nennung!
arse
A Ich war zuvor erwerbstatig (auch Kurzarbeit) ... ..ovvettt i R 125
B Ich war zuvor ameitSIos . .. ..o v et WE 123
C Ich war zuvor im Vorruhestand (auch Altersibergangsregelung) ... ............... HE 121
D Ich habe zuvor eine Erwerbs- oder Berufsunfdhigkeitsrente {Invalidenrente) bezogan . D 4
E Ich war zuvor lAnger krank und habe Geld von der Krankenkasse erhalten .. ... .. ... D 5
F Ich war zuvor in Umschulung / Aus- oder Weiterbildung, Warteschleife ............. D ¢ 124
G Ich war zuvor Hausfrau / Hausmann . ... .. . . . i, D 7
H Sonstiges (bitte angeben): . . ... ... ... s D &
97,98, 99
121. | Woelcher Art war dieser Vorruhestand? War das . . .
Vorgaben bitte vorlesent! ® eine betriebliche Vorruhestandsregelung, ... ... ... |:| 130
® goin Sozialplanoder . ....... ... ... . ... .. ..., |:| 2
& das Altersiibergangsgeld / Vorruhastand in den
neuen Bundeslandern bzw. der DDA? ... ........ g
WeiB mieht ............[1s
122. | Entsprach es Ihrem Wunsch, zu diesem Zeitpunkt aufzuhéren,
oder hitten Sie lieber schon frither aufgehdrt oder lieber noch langer gearbeitet?
Entsprach meinem Wunsch ............... I_—._| 140
Hatte lieber schon friher aufgehért ... ... ... [:‘ z
Hatte lieber noch langer gearbeitet .. ........ D 8
123. | Haben Sie von lhrem letzten Arbeitgeber im Zusammenhang mit lhrem Ausscheiden
aus dem Betrieb einmalig oder regelmaniy Geld erhalten?
Ja [«
NBIN \ooeeieeenn mE
WeiBBnicht ............ |:| &
42/43
124. | Bis zu welchem Jahr waren Sie hauptberuflich Bis 19
erwerbstatig?
WeiBl icht .. .......... [
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Wait
Nr. K.§ ;“or
125. | In welcher beruflichen Stallung waren Sie zuvor titig?
Nennen Sie mir bitte die zutreffende Kennziffer. 44145
| Blaue Karte voriegen! Kennziffer: D_—_|
97, 68, 89
ﬁ'fenn Kennziffer 52, 53 oder 63 genannt, nachfragen:
Hatten Sie dort sine Leitungsfunktion? Ja Lo []:«
Nein ............... -
Weil nicht . .......... []e
126. | Welche berufliche Tatigkeit haben Sie da ausgeibt?
Bitte beschreiben Sie mir lhre berufliche Tatigkeit genau.
Hat dieser Beruf nach sinen besonderen Namen?
Tétlgkeit : «
Beruf:
WeiBnicht ........... D &
127. | Wie viele Stungen pro Woche haben Sie in Ihrem Hauptberuf,
einschliaBlich Uberstunden, zuletzt gearbeitet? 4849
l Halbe Stunden aufrunden! Stunden pro Woche
128. rNur fails wenlger als 3¢ Stunden genannt:
Es gibt ja viela Griinde, einer Teilzeiterwerbstatigkeit nachzugehen.
Welche Griinde waren fir Sie ausschlaggebend?
Liste 128 voriegen!
Mehrfachnennungen maglich!
1
A Woil die Doppelbelastung durch Haushalt und Beruf sonst zu hoch wére . ... .. .. D 50
B Wail mein (Ehe-}Partner / meine (Ehe-)Parinerin in den Ruhestand gegangen ist . . D 51
C Um geniigend Zeit fir mich selbstzuhaben .. ... . ... ... D 52
D Um eine kranke oder pflegebedirftige Person betreuen zu kbnnen . ........... D 53
E Aus familifiren Griinden .. .. .. e e |:| 54
F  Aus gesundheitlichen Grinden . ... ... . oo o s D 5
G Aus betrieblichen Grinden {z.B. Kurzarbeit) ............................ |:| 56
H Um mich auf den Ruhestand vorzubereiten ... ... . . ... i |:| 57
J Ich haba keine Volizeitstelle gefunden . ... ... .. i [:] 56
K Anderer Grund (bitte angeben): . ... . ... .. e D 59
6061
129. | Wie viele Jahre waren Sie insgesamt erwerbstatig,

als Sie in Rente / Pension gegangen sind?

Jahre
WeiBl nicht
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Nr. Kses | Weler
130. | Und aus welchen Griinden haben Sie mit Ihrer hauptberuflichen Erwerbstétigkeit aufgehdrt?
Liste 130 vorlegen! Mehrfachnennungen moglich!
1
A Waeil ich die Altersgrenze erreichthattea . ............. ... aoan D 2
B Waeil ich so friih wie maglich authdren wollte ... ... ... . ... i D 83
C  Wail die Doppelbelastung durch Haushalt und Beruf sonst zu hach ware ........ D 64
D Woil mein (Ehe-)Partnar / meine (Ehe-)Parinerin in den Ruhestand gegangen ist . . D 65
E Um genigend Zeit fUr mich selbstzuhaben . ............. ... oon D 66 134
I
F Um eine kranke oder pflegebedlrftige Person batreuen zu kbnnen .. .......... D &7 )
G Aus famiIBOn GIONGBN .. oo vt et oo et (e
H Aus gesundheitichen Grilnden .. ....... ... . i D 62
J Aus batrigblichen Grinden . ...... ... e e D 0
K Anderer Grund (biffe angeben): .. ... .. ... i e [n
11z 13114
131. | Seit wann sind Sie in Teilrente? Seit Monat: l 19 ]]
Bitta sagen Sie mir den Monat und das Jahr
des Beginns lhrer Teilrente. WaeiB nicht D 98 D o8
132. | Es gibt ja viele Griinde, die Teilrente in Anspruch zu nehmen.
Welche Griinde waren for Sie ausschlaggebend?
K. &
Liste 132 voriegen! Mehrfachnennungen méglich!
1
A Um sine kranke oder pflegebedirftige Person betreuen zu kénnen .. .......... D 15
B Weil die Doppelbelastung durch Haushalt und Beruf sonst zu hoch ware ........ D 1
C  Weail mein (Ehe-)Partner / meine {(Ehe-)Partnerin in den Ruhestand gegangen ist . . D Vv
D Um geniigend Zeit fir mich selbst zuhaben ... ........ ... ... . ..ot D #
E Aus familiren Grindan ... ... ... e D 9
F  Aus gesundheitlichen Grinden . ... ... ... ... o Lo e |:| m
(G Aus betrieblichen Griinden ... ... ... ... i e D n
H Um mich auf den Ruhastand vorzubersiten .............-...... .. ..., D 2
J Anderer Grund (hitte angeben). . ... L. e D u
24/25
133. | Wie viele Jahre sind Sie bisher insgesamt erwerbstétig Jahre
gewesen?
WaiB nicht ...... D 98
97, 68, 99
134. | Haben Sie Anspruch aut eine Betriabsrente Ja o, D‘ 28
oder sine betriebliche Zusatzversorgung? Nein . ... [:l a
VBL ist betriebliche Zusatzversorgung! Weill nicht ...... [_—_I 8
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Nr. K& W:IItter
135. | Einmal insgesamt betrachtet, wie bewerten Sie lhr derzeitiges Leben im Ruhestand?
Orange Liste A voriegen! Sehrgut ....... D v
Gut ...l L__] z
Mittel ... . ..., . HE
Schlecht ....... D 4
Sehr schlecht . ... []s
136. | | Bitte eintragen H. Frage 119 oder 131; Zielperson ist in Rente gegangen:
e 19850derfriher ............ [ 1| 137
* 198G oder spéter .. .......... D 2 138
137. | Wie hat sich ihr Leben im Ruhestand in den letzten 10 Jahren verandert?
Orange Liste B vorlegen! ist viel besser geworden ........ (]2
Ist etwas besser geworden ... ... D 2
Ist gleichgeblioben ... ......... HE ":9
Ist etwas schiechter geworden NEE )
Ist viel schlechter geworden ... .. D 5
138. | Wie hat sich v Leben durch den Ubergang in den Ruhestand verdndert?
Orange Liste B vorlegen! Ist viel besser geworden ... .. ... [ s
Ist etwas besser geworden . ... .. D 2
Ist gleichgeblieben .. .......... []s
Ist etwas schlechter geworden . . . |:| +
Ist viet schlechter geworden . D 5
139. | Was erwarten Sie, wie wird sich |br Leben im Ruhestand in Zukunft veréndern?

Orange Liste C vorlegen! Wird vigl besser werden ... ... ..

Wird etwas besser warden ... ...
Wird gleichbleiben ............
Wird etwas schlechter werden

Wird viel schlechter werden ... ..

=

D131
s | 200
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Welter
Nr. K.7 ot
‘Block B: Erwerbstétige I
140. | Welche berufliche Stellung trifft auf Sie derzeit zu? iz
Blauie Karle vorlegen! K iffor:
Nur einen Beruf. den "Hauptberuf” erfassen! ennzirer.
o7, D49, 89
141. | Und weiche barufliche Tétigkeit Uben Sie derzeit aus?
Bitte beschreiben Sie mir lhre berufliche Tatigkeit genau.
Hat dieser Beruf noch einen besonderen Namen?
Tatigkeit : 13
Beruf:
Wei nicht .. . . . . (s
142. | Wie viele Stunden pro Woche arbeiten Sie in Ihrem Beruf, 1415116
einschlieBlich Uberstunden?
Stunden pro Woche
| Hathe Stunden aufrunden! -
143. | Nur falfs weniger ais 30 Stunden genannt
Es gibt ja viele Grinde, einer Teilzeiterwerbstatigkeit nachzugehen.
Welche Grinde waren far Sie ausschiaggebend?
Liste 143 voriegen!
Mehrfachnennungen maoglich! 1
A Wail die Doppelbelastung durch Haushalt und Beruf sonst zu hoch wére ...... .. D 7
8 Weil mein (Ehe-)Partner / meine (Ehe-)Partnerin in den Ruhestand gegangen ist . . D 1
C Um genlgend Zeit fir mich selbstzuhaben .............. . ... ... ..., D "
D Um eine kranke oder pflegebedirftige Person betreuen zu kénnen .. ........ .. L.__| 20
E Ausfamiliiren Grinden ... . ... ...t D 2
F Aus gesundheitlichen Grinden .. ..... ... .. ... .. . i I:l z
G Aus betrieblichen Grinden (z.B. Kurzarbeit) .................... ... .... D 2
H Um mich auf den Ruhestand vorzubereiten . ... ... ... .. ... . ... ..., |:| 24
J Ich habe keine Vollzeitstelle gefunden . ... ... ... i D 25
K Anderar Grund (bitte angeben); .. ... .. i e D 28
27126
144. | Wie viels Jahre sind Sie bisher insgesamt
erwerbstétig gewesen? Dj Jahre
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Nr. k7 | el
145. | Mit welchem Alter planen Sie, lhre Erwerbstatigkeit zu beenden?
20-31
Mit Jahren
WeiB noch nicht . ............ [:l aag
146. | Wollen Sie zuvor noch lhre Arbeitszeit verdndarn, Ja, erhéhen ... . ... I:] 12
also erhdhen oder verringern? Ja, verringern . . . ... NE
Nein ....vvnnn.. D 3
147. | Und haben Sie vor, nach Ihrem Ubergang in den Ruhestand N - D 133
weiter erwerbstétig zu bleiben oder spater noch einmal Nein oo, [:| 2
eine Erwerbstitigkeit aufzunehmen?
WeiB nicht ..., ..,. D &
148. | Haben Sie aufgrund Ihrer bisherigen Erwerbstitigkeit Anspruch auf eine Betriebsrente
oder eine betriebliche Zusatzversorgung?
VBL ist betriebliche Zusatzvarsorgung! Ja e D T
Nein ............ |:| z
Weii nicht ........ D 8
149. | Einmal insgesamt betrachtet, wie bewarten Sie Ihre derzeitige berufliche Situation?
Orange Liste A vorlegen! Sehrgut ....... I___| 136
Gut . D 2
Mittet ... .. ..... []s
Schiecht ....... B
Sehr schlecht . ... D 8
150. | Wie hat sich lhre berufliche Situation in den letzten 10 Jahren verandert?

rOr ange Liste B vorlegen! st viel besser geworden .. ......

Ist stwas besser geworden ... ...
Ist glsichgeblieben ............
Ist etwas schlechter geworden

Ist viel schiechter geworden . . . ..

O =
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Welter
Nr. K7 :me
151. | Wenn Sie jetzt bitte einmal an lhre Zukunft denken:
Was erwarten Sie, wie wird sich Ihve berufliche Situation in Zukunft verandern?
Orange Liste C vorlegen! Wird viel besser werden .. ... ... Clew
Wird etwas besser werden ... ... D 2
Wird gleichbleiben . ......... .. HE 200
Wird etwas schlechter werden ... D 4
Wird viel schlechter werden .. ... D 5
Trifft nicht zu,
gehe demnéchst in Rente ... .... L 152
162, | Ich méchte gerne wissen, wie haufig Sie schon Gber lhr Leben im Ruhestand nachgedacht
haben. Haben Sie sich schon vial, wenig oder gar keine Gedanken dariber gemacht,
wig thr Leben im Ruhestand sein wird?
Viel ... ... L__" 8
153
_\1\I_e_n_|q e D 2 o
Gar keine . ........ |:| 3 200
153. | Was meinen Sig, wie wird sich lhr Leben verindarn, wenn Sie im Ruhestand sind?
Orange Liste C vorlegen! Wird viel besser werden ... ... .. R
Wird etwas besser werden . ..... D 2
) . . 200
Wird gleichbleiben ......... ... D a I
Wird etwas schlechtor werden ... []* ’
Wird viel schlechter werden ... .. D 5
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Nr. K8 w::itler
l Block C: Nicht-Erwerbstitige I
154. | Haben Sie vor, jetzt oder spater wieder sine Erwerbstaligkeit aufzunehmen?
IListe 154 voriegen! 1 Ja, so bald wie méglich . ................. IERT
Ja, noch vor dem Ubergang in den Ruhestand . -
Ja, nach dem Ubergang in den Ruhestand . . .. D 3
Nein ... . . . . D 4
e g
1213 14/15
156. | Seit wann sind Sie arbeitslos? Bitte sagen Sie Seit Monat: 19 160
mir den Monat und das Jahr des Beginns lhrer I
derzeitigen Arbeitslosigksit. Weill nicht [:I a8 I:l o8 :
156.| Haben Sie vor, nach lhrem Ubergang in den Ja o D 118
Ruhestand noch einmal eine Erwerbstitigkeit NEin oo HE
aufzunehman?
Wei nicht ........... |:| 8
1718 19720
157. | Seit wann sind Sie im Vorruhestand? Seit Monat: l | ] 19 l
Bitte sagen Sie mir den Monat und das Jahr
des Beginns lhres Vorruhestands. WeiB nicht D o3 D 58
1
158. | Welcher Art ist dieser Vorrubhestand? Betriebliche Vorruhestandsregelung . ... ... ... |:| 2
Sezialplan . ....... .. ... . e D 2
Yorgaben bitle vorlesen!
Altersibergangsgeld ..................... D 23
Sonstiges (bitte angeben): . ... ... ... .. ... D 24
Weillnicht ........ .. ... ............... D 25
169. | Entsprach es lhrem Wunsch, zu diesem Zeitpunkt aufzuhiren,
oder hétten Sie lieber schen friher aufgehsrt oder lisber noch langer gearbeitet?
Entsprach meinem Wunsch ... ......... ... D 126
Hatte lieber schon friher aufgehort .. ........ D 2
Hatte lieber noch langer gearbeitet .. ... ... . D 3
160. | Haben Sie von Ihrem letzten Arbeitgeber im Zusammen- Ja L, |:| 127
hang mit hrem Ausscheiden aus dem Betrieb einmalig 165

oder regelmiBig Geld erhalten?
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161. | Haben Sie vor, nach Ihrem Ubergang in den Ruhestand Ja ... RS
weiter arworbstéitig zu bleiben ader spiter noch einmal NBIN oo D 2
eine Erwerbstatigkeit aufzunehmen?

WeiBnicht ........... D 8

162. | Seit wann beziehen Sie die Erwerbs- oder Berufsunfahigkeitsrente?

Bitto sagen Sie mir den Monat und das Jahr Ihres ersten Renten- oder Pensionsbezugs.
2830 332
Seit Monat: 19 165
|
WeiB nicht e [Jse
163.| Haben Sie vor, jetzt oder spéter wieder eine Erwerbstitigkeit aufzunehmen?
Liste 163 voriagen! | Ja, 50 bald wie moglich . ... ............. (1
Ja, noch vor dem Ubergang in den Ruhestand . HE
Ja, nach dem Ubergang in den Ruhestand .. . . mE
Nein . ... . e D 4
WeiBnicht ..... ... ... . .. i i, D 8
34/35

164. | Bis zu welchem Jahr waren Sie hauptberuflich Bis 19
erwerbstatig?

WeiB nicht . . . ... .en .. [

165. | In welcher beruflichan Stellung waren Sie zuvor tatig?

Nennen Sie mir bitte die zutreffende Kennziffer. 3637
[ Blaue Karte vorlegen! I Kennzifter:
97, 99, 9%
IWenn Kennziffer 52, 53 oder 63 genannt, nachfragen:
Hatten Sie dort eine Leitungsfunktion? N [ e
Nein ............... D 2
WeiB nicht .. ......... L
166. | Welche berufliche Tatigkeit haben Sie da ausgeiibt?

Bitte baschreiben Sie mir Ihre berufiiche Tatigkeit genau.
Hat dieser Beruf noch einen basonderen Namen?

Tatigkelt : 38

Beruf:

Wei nicht .. ...... o e

42



-20-

Nr. KB W;Ilt‘er
167. | Wie viele Stunden pro Woche haben Sie in lhrem Hauptberuf,
einschlieflich Uberstunden, 2uletzt gearbeitet? 40-42
lHaIbe Stunden aufrunden! Stunden pro Woche
168. l Nur falis weniger als 30 Stunden genannt:
Es qibt ja viele Griinde, einer Teilzeitarwerbstatigkeit nachzugshen.
Woelche Grinde waren fir Sie ausschlaggebend?
Liste 168 vorlegen !
Mehrfachnennungen mogiich!
1
A Wail die Doppelbslastung durch Haushalt und Beruf sonst zu hoch wére .. ...... D “
B Weil mein (Ehe-)Partner / meine {Ehe-)Parinerin in den Ruhestand gegangen ist . . []4
C Um geniigend Zeit filr mich selbst zu haben .. ........ocvviiieeeeeen. .. L
D Um sine kranke oder pflegebedirftige Person betreuen zu kénnen .. ........ .. D *
E  Aus familiBren Grinden . .. .. e O]«
F Aus gesundhaitlichen Grinden ............ ..o I:l @
G Aus betrieblichen Griinden (z.B. Kurzarbeit) ... ... ... .. .coviiiiiiaias L]
H Um mich auf den Ruhestand vorzubereiten . .......... e s
J Ich habe keine Vollzeitstelle gefunden .. .. ... .. .. ... i Os
K Anderer Grund (bilte angeben). . .......... . . ... e |:| %
169. | Und aus welchen Grinden haben Sie mit Ihrer hauptberuflichen Erwerbstatigkeit aufgehdrt?

Liste 169 vorlegen!
Mehrfachnennungen moglich!

Weil mein (Ehe-}Partner / meinae (Ehe-)Partnerin in den Ruhestand gegangen ist

Aus familidren Grinden

Aus betrieblichen Griinden

- I g m m o O @ >

Anderer Grund (bitte angeben):

Weil ich so frih wie méglich aufhGrenwollte . ... .. .. ... ... ... ... ...,

Wail die Doppelbslastung durch Haushalt und Beruf sonst zu hoch wére ........

Um geniigend Zeit fur mich setbst zuhaben ... .............. ... ... .. ...,
Um eine kranke cder pflagebedirftige Parson betreuen zu kbnnen . ...........
Aus gesundheitlichen Griinden . . ... ... .
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Walte
Nr. K6 o
B62/83
170. | Wie vielo Jahre waren Sie insgesamt erwerbstétig? Jahre
Wi nicht . ...... [ ]
97,499,499
171. 1 Haben Sie aufgrund ihrer bisherigen Erwerbsiatigkeit Anspruch auf sine Betriebsrente
oder eine betriebliche Zusatzversorgung?
VBL ist betriebliche Zusatzversorgung! N D 184
Nein ............. D 2
WeiB nicht .. ....... e
172. | Einmal insgesamt betrachtet, wie bewerten Sie |hre derzeitige berufliche Situation?
Orange Liste A voriegen! Sehrgut .............. D 1 88
Gut ... D 2
Mittel ... [d: | 173
Schlecht .............. D 4
Sehr schlecht ... ....-..- D_S_ ________
Trifft nicht zu,
bin schon im Ruhestand . ... L1 177
173. | Wie hat sich lhre berufliche Situation in den letzten 10 Jahren verandert?
Orange Liste B vorlegen! Ist viel besser geworden ... . .. []res
ist etwas besser geworden . ... L—_| 2
Ist gleichgeblieben . ......... D 4
Ist etwas schlechter geworden . D 4
Ist viel schlechter geworden . . . D s
174. | Wenn Sie jetzt bitte sinmal an lhre Zukunft denken:

Was erwarten Sie, wie wird sich lhre berufliche Situation in Zukunft verandern?

Orange Liste C vorfegen! ]

Wird etwas besser werden . . ..
Wird gleichbleiben . .........

Wird etwas schlechter werden

Trifft nicht zu,

gehe demnéchst in Rente .. ... ..

Wird viel besser werden ... ...

Dlﬁ?
= | 200
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Nr. K. 4 Weiter
b mit
175. | lch machte gerne wissen, wie haufig Sie schon dber Ibr Leben im Ruhestand nachgedacht
haben. Haben Sie sich schon viel, wenig oder gar keine Gedanken dariber gemacht,
wig Ihr Leben im Ruhestand sein wird?
Viel ... D’ o8
176
_\_"fe_”."-l-;;_'_'_'_'_'_'_'_'.'_g_i ______
Gar keine ....... .. D 3 200
176. | Was meinen Sie, wie wird sich Ihr Leben verndern, wenn Sie im Ruhestand sind?
Orange Liste C vorlegen! Wird viel besser werden .. ... ... I:' 169
Wird etwas besser weorden . ... .. D 2
Wird gleichbisiben .. .......... (12 | 200
Wird etwas schiechter werden . .. D 4 !
Wird viel schlechter worden . .. .. D 5
177. | Wie bewerten Sie lhr derzeitiges Leben im Ruhastand?
Orange Liste A vorlegen! Sehrgut ....... |___] 170
Gut ........... D 2
Mittel .......... D a
Schlecht ....... D 4
Sehr schlecht . . .. s
178. | Was erwarten Sie, wie wird sich [hr Leben im Ruhestand in Zukunft verandern?
Orange Liste C voriegen! Wird viel besser werden . ....... ER:
Wird etwas besser werden .. .. .. |:| 2
Wird gleichbleiben .. .......... O. | 200
Wird etwas schlechter werden . . D 4 !
Wird viel schlechter werden .. . .. D 8
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Nr. | Familienstand und Partner Ko | Wl
200. | Welchen Familienstand haben Sia?
Liste 200 vorlegen! Nur elne Nennung!
1
— Verheiratet, mit Ehepartner zusammenlebend . ..... ... ... ... ... ... D i
201
—»  Wann haben Sie diese(n) Ehepartner/in geheiratet? 19 28
— Verheiratet, vom Ehepartner getrenntlebend ........................... D 14
—=  Seit wann leben Sie getrennt? 18 5ns
—= Wann haben Sie diese(n) Ehepariner/in geheiratet? 19 e
— GESCHIBLEN . e e e v oottt [
—  Seit wann sind Sie geschieden? 19 20 202
—=  Wann haben Sie diese(n) Ehepartnerin geheiratet? 19 22123
— Verwitwet . ... .. e e D 4
-2 Seit wann sind Sie verwitwet? 19 26726
—  Wann haben Sie lhra(n) verstorbenen Ehepartner/in ’
geheiratet? 19 Dj 21728
|::.edig ......................................................... D 29
Haben Sie derzeit einen festen Lebenspartner / N - D 130 207
gine feste Lebenspartngrine T TTTTTTTTTTTTT T e |
P Nein .......... LJ. |208
31-34
201. | In welchem Jahr ist Ihr Ehepartner / thre Ehepartnerin geboren? 2?9
9994 }
202, | Haben Sie derzeit einen fasten Lehenspartner / N - D 135 | 207
eine feste Lebenspartnedin? ~ CTTETmEEEEEEEETEm LTI
P Nein ........... g 218
203. | Hatten Sie jemals zuvor einen festen Lebenspartner / eing feste Lebenspartnerin,
mit dem/der Sie nicht verheiratet waren?
Ja . D 136 | 228
Nein ........... D 2 234
Fragen 204 bis 206 entfalfen
207. | Leben Sie mit diesemn Partner / dieser Partnerin zusammen? Nein _]2# il
Wenn ja, seit wann? Ja [P 19
1
40.43
208. | In weichem Jabhr ist dieser Partner / diase Partnerin geboren?

9948




2452.10.5 - 24 -
Welt
Nr. k1o | Welter
209. | lch méchte nun mit Ihnen (ber das Berufsieben ihres Ehepartners bzw. derzeitigen

Lebenspartners sprechan. Beginnen wir mit der schulischen Ausbildung:
Woelchen hdchsten SchutabschiuB hat thr (Ehe-)Partner / thre (Ehe-)Partnerin?

Erneut Liste 100 vorlegen! Nur gine Nennung!

Hilfs- oder Sonderschule . ... ... . . i i s
Volks- oder Hauptschulabschlul ... ... .. . . i
Realschulabschlul (Mittlere Reife, Lyzeum) . ......... ... ... .. oo,
AbschluB Polytechnische Oberschule (POS) 8. Klasse  ........ ... ... .. ... ...
AbschluB Palytechnische Oberschule (POS) 10. Klasse ....... . ... ... ... .. ...
Fachhochschulreife . ... ... .. . i it i s ieaaanan
Abitur, Hochschulreife (Gymnasium, EOS, Berutsschule mit Abitur} .. ......... ...,
Anderen AbschluB (bitie angeben): .. ... s

IO TmMmooOw>X

J  Keinen Schulabschliuf . . .. i e e e

Wei nicht ........
210. | Und welchen héchsten AusbildungsabschiuB hat lhr (Ehe-)Partner / Ihre (Ehe-)Partnerin?
Erneut Liste 101 vorfegen! Nur gine Nennung!
. 13714
A Telfacharhsiter ... ... .. e e e e |:| !
B Abschiu} einer heruflich-betrieblichen Berufsausbildung (Lehre) .. .............. .. |:| 2
C Abschluf einer beruflich-schulischen Ausbildung (Berufsfach- oder Handelsschule) . D 3
D AbschluB an einer Fachschule, Meister- oder Technikerschule, Berufs- oder
Fachakademie . .. .. .. e e e s D 4
E FachhochschulabschluBl . ....... . . . . ... . . i D s
F HochschulabschluB . ... i e e D 8
G Anderan AbSChIUB (Diffe BAGBDEN): .+« v v s e e e e e MK
H Keinen AusbildungsabschluB . . . ... ... ... l:] 8
Weif nicht .. ... ... e
211. | Ist Ihr {(Ehe-)Partner / lhre (Ehe-)Partnerin derzeit arwerbstétig?

Was von dieser Liste trifft auf lhren (Ehe-)Partner / lhre {Ehe-)Partnerin?

Liste 211 vorlegen! A Erwerbstdtig ......... ... ... .. ...
Nur eine Nennung!

B ImVorruhestand . ....._ . ... .. ... ..
G InRente/Pension . .............c.cccvvuns
D Arbeitslos ......... ... ... .. . ... .. .. ...
E In Ausbildung / Umschulung ................
F  In Mutterschafts- / Erziehungsurfaub . . ... ... ...
G Nicht erwerbstatig (Hausfrau/Hausmann} .. ... ..
H

Anderes (bifte angeben}):

[1s 215
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Weiter
Nr. wm |V
212. | In welcher beruflichen Stellung ist er/sie derzeit tatig?
17138
Blaue Karte vorfegen! - D:‘
Nur ginen Beruf, den "Hauptberuf” erfassen! Kennziffer:
97, 98,99
213. | Und welche berufliche Tatigkeit Ubt er/sie derzeit aus?
Bitte beschreiboen Sie mir diese berufliche Tatigkeit genau.
Hat dieser Beruf noch ainen besonderan Namen?
Tatigkelt : e
Beruf:
Weill nicht ... ... []e
20-a2
214. | Und wie viele Stunden pro Woche arbeitet ar/sie in diesem 234
Beruf ungefahr? Stunden
97, 98, 94
215. | Bis zu welchem Jahr war Ihr derzeitiger (Ehe-)Partner /
ihre derzeitige (Ehe-)Partnerin erwerbstitig 2324
oder ist er/sie nie erwerbstitig gewesen?
Bis 19 218
Weilnicht ............. D 8
Nie arwerbstitig gewesen . . [Joo | 231
216. | In welcher beruflichen Stellung war Ihr (Ehe-)Partner / Inre (Ehe-)Partnerin zuletzt titig?
2526
| Blaue Karte vorlegen! I Kennziffer: ‘
47, 98, 99
| Wenn Kennziffer 52, 53 oder §3 genannl, nachfragen:
Hatte er/sie dort sine Leitungsfunktion? N 0=
Nein . ... .......... D 2
Wei nicht ........... I:I 8
217. 1 Und welche berufliche Tatigkeit hat er/sie zuletzt ausgeibt?
Bitte beschreiben Sie mir diese berufliche Tatigksit genau.
Hat dieser Beruf noch einen besonderen Namen?
Tatigkelt : 2
231
Beruf: I
Weid nicht ........... Lo
. . 258/30
218. | Sagen Sie mir bitte das Geburtsjahr lhres
letzten Ehepartners / lhrer letzten {Ehe-)Partnerin. Geburtsjahr 19
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Nr. K 11 Wf"l:ter
219. | Ilch méchte nun mit Ihnen Uber das Berufsleben |hres letzten Ehepartners sprechen.

Beginnen wir mit der schulischan Ausbitdung:
Welchen héchsten SchulabschiuB hat / hatte |hr letzter Ehepartner / Ihre letzte Ehepartnerin?
Erneut Liste 100 voriegen!
11z
A Hilfs- oder Sonderschule .. .. ... . .. e e e e |:] t
B Volks- oder HauptschulabschluB ... . ... ... e D 2
C RealschulabschluB (Mittlere Reife, Lyz8Um) . .. ..o ovvvo oo, HE
D Abschlul Polytachnische Oherschule (POS) 8. Klasse .. ...................... D *
E Abschiui Polytechnischg Oberschule (POS)10. Klasse ... ........ ..., D 5
F Fachhochschulreife . ...... . ... ... i i e D s
G Abitur, Hochschulreife (Gymnasium, EQS, Berufsschule mit Abitur) .. ......... ..., D ?
H Anderen Abschiufl (bitte angeben). . . . . e D ¥
J  Keinen SchulabschluB . ... ... e D s
Weil nicht ........ [
220. Erneut Liste 1071 vorlegen!
Und welchen héchsten AusbildungsabschluB hat / hatte |hr letzter Ehepartner /
Ihre letzte Ehepartnerin?
13/14

A Teilfacharbaiter . ... ... . . D !
B Abschluf} einer beruflich-betrieblichen Berufsausbildung (tehre) . ... ... ... .. ... .. |:| 2
G Abschlui einer beruflich-schulischen Ausbildung (Berufsfach- oder Handelsschule) . . . . D 8
C  Abschluf3 an siner Fachschule, Meister- oder Technikerschule, Berufs- oder

Fachakademie . ........ . . .. i D 4
E FachhochschulabschluB . . .. ... . .. . e e D 5
F HochschulabschiuB . ..... ... ... . D 8
G Anderen Abschlufl {bitte angeben): .. ....... .. D ?
H Keinen AusbildungsabschluB . ... ... . . . .. . (e




2452.10.5 - 27 -
Welt
Nr. k.1t | Wolter
221. | War Ihr letzter Ehepartner / |hre lotzte Ehepartnerin wahrend lhrer Ehe zuletzt arwerbstatig?
Oder was von dieser Liste traf auf Ihren Ehepartner / Thre Ehepartnerin 2u? ]
151
Erneut Liste 211 voriegen! A Erwerbstdllg ... . o iiiiiiiiis o L [ 22
Nur eine Nennung!
B ImVorruhestand . ... ..... .. .o D 2
C 1N RONte / PONSION -« oo oo HE
D Arbeitslos . ....... . i I:] 4
E In Ausbildung/Umschulung ............ .... s 224
F In Mutterschafts- / Erziehungsurlavk . .......... D 6
G Nicht erwerbstatig (Hausfrau/Hausmann) . .... .. |:| 7
H Anderes (hitte angeben): . ......... . .. ... ... D 8
WeiB nicht . ... . ... [ se
292 | In walcher beruflichen Stellung war er/sie damals zuletzt titig? s
Bfaue Karte voriegen! ) I
Nur einen Beruf, ¢den "Hauptberuf™ erfassen! Kennziffer:
97,48, 89
Wenn Kennziffer 52, 53 oder 63 genannt, nachfragen:
Hatte er/sie dort eing Laitungsfunktion? Ja o Ove
Nein ............... D ?
Weil nicht ........... D 8
223. | Und welche Tatigkeit (ibte er/sie zuletzt wahrend lhrer Ehe in dieser beruflichen
Stellung aus? Bitte beschreiben Sie mir diese berufliche Tétigkeit genau.
Hat dieser Beruf noch einen bescnderen Namen?
Tatigkeit : 20 227
!
Beruf:
Wei nicht ... ... [1s
2122
224. | Bis zu welchem Jahr war [hr letzter Ehepartner / Bis 19 205
Ihre letzte Ehepartnerin erwerbstitig L D "
oder war er/sie nie erwerbstatig? _‘f’_e_"if"_c_hf_-_-_;_-_-__-_-_-_-_- __________________
Nie erwerbstitig gewesen . . [Joo | 227




2452.10.5 -8 -
N. <o | e
225. | In welcher beruflichen Stellung war er/sie zuletzt  in lhrer Ehe tatig? s
Blaue Karta vorlegen! . |
Nur einen Beruf, den "Hauptberuf” erfassen! Kennziffer:
g7, 94, 99
Wenn Kennziffer 52, 53 oder 63 genannt, nachfragen:
Hatte er/sie dort aine Leitungsfunktion? Ja ...l (12
Nein .......... [:I 2
Weill nicht ...... D 2
226. | Und welche berufliche Tatigkeit hat er/sie zuletzt wéhrend threr Ehe ausgeibt?
Bitte beschreiben Sie mir diese berufliche Tétigkeit genau.
Hat dieser Beruf noch einen besonderen Namen?
Tatigkeit : 2
Beruf;
WeiB nicht . .. . . . L1
227. | Hatten Sie nach dieser Ehe sinen festen Lebenspartner /
eine feste Lebenspartnerin, mit dem /mit der Sie nicht verheiratet waren?
Ja ... []12| 228
Nein -......... [1e | 23a
2829
228. | Seit wann haben Sie keinen festen Lebenspartnar / Seit 19
keine feste Lebenspartnerin mehr?
Weil nicht ... . . . [
229. | Haben Sie sich getrennt oder ist lhr Lebenspartner / Getrennt L
lhre Lebenspartnerin versterben?
Verstorben ... ... D 2
230. | Haben Sie mit diesem Partner / dieser Partnerin Ja . ... D 13| 534
zusammengelebt?
g Nein .......... I:‘ 2 !
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—29_

Nr.

Welter
mit

231.

Insgesamt betrachtet, wie bewerten Sie Ihre derzeilige

Partnerschaft?

Orange Liste A voriaegen!

Gut .........

Sebhr schlecht . ...

232,

Wie hat sich lhre Partnerschaft in den letzten 10 Jahren verandert?

rOrange Liste B votlegen!

Ist viel besser geworden ... ...
{5t etwas hesser geworden . ...
Ist gleichgeblieben .. ........

Ist etwas schlachter gewordan

Ist viel schlechter geworden . ..

233.

Was erwarten Sie, wie wird sich lhre Partnerschaft in Zukunft veréndern?

Orange Liste C voriegen!

Wird viel besser werden .. .. ..
Wird etwas besser werden .. ..
Wird gleichbleiben ..........

Wird etwas schiechter werden

Wird viel schieschter werden . ..

300

234,

Wie bewerten Sie zur Zeit lhre Lebenssituation ohne Partner/in?

Orange Liste A vorlegen!

Schiecht .. ...
Sehr schlecht . ...

235.

wiinschen Sie sich {wieder) seinen Partner / sine Partnerin?

Vorgaben bitte voriesen! |

Ja

E——

236.

Fiir wie wahrscheiniich halten Sie es, dal Sie
einen Partner / eing Partnerin finden?

[ Vorgaben bltte voriesen!

Sehr wahrscheinlich . .. ..
Eher wahrscheinlich . . . ..
Eher unwahrscheinlich . . .
Sehr unwahrscheinlich . . .

237.

Wie schiimm wire es fir Sie, wenn Sie in Zukunft

keinen Partner / keine Partnerin hitten?

Yorgaben bitte voriesen! ]

Sebr schlimm .........

Woeniger schlimm ..... ..

Uberhaupt nicht sehlimm

300
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-31_

. Welt
Nr. | Kinder Kot | Wolter
300. | Haben Sie Kinder? ich meine sowohl sigene Kinder, als auch Kinder, die bei Ihnen
aufgewachsen sind oder aufwachsen, und auch Kinder, die viellsicht schan verstorben sind.
Wie viele Kinder haban Sie?
Keine Kinder erfassen, die schon bei der Geburt verstorben sind!
asr40
Anzah!: D:I 301
Keine Kinder ......... D oc N7
301. | Nun méchte ich lhnen einige Fragen zu diesen Kindern stellen.

Bitte nennen Sie mir der Einfachhait halber zunichst die Vornamen |hrer Kinder.
Bitte beginnen Sie mit lhrem Zltesten Kind.

Namen der Kinder auf der gelben Personenkarte notieren
und anschiieBend auf der folgenden Seite eintragen.

Dann Fragen 302 bis 315 fiir das erste Kind steflen, anschiieBend
- falls angegeben ~ Kir das zweite Kind.

Falls es mehr als 4 Kinder sind:
firr das 5. und alle weiteren Kinder das Zusatzbfatt verwenden!
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Code {ibertragen: ...........

Vorname gintragen

- 32 -

1. Kind

[TT]

K. 12

2. Kind

[T 1]

K 13

3. Kind

[T 1]

K14

4. Kind

K. 15

302. Geschlecht: ménnlich ... i 1a O 'R R
weiblich D 2 D 2 3. -
303. dst. ..
Ihr leibliches Kind .. ..... D 115 D1 15 D1 15 [_] 115
das Kind Ihres Partner . . .. P (P - -
ein Adoplivkind . ........ D 3 D 3 D 3 D 3
oder ein Pilegekind? ... .. D 4 D 4 . .
Weid nicht .......... D 5 D 5 D 5 D 5

304
In weicham Jahr ist. . . geboren?

Lebt . . . noch?

Falls weif3 nicht:
weiter mit Frage 314

o (1]

Nein ?B Fr. 314

Ja 1913

19 Dj 1617

Nein 2> Fr. 314

Ja 1@13

19 Dj 1617

Nain z_H> Fr. 318

Ja 1?13

19 m 1817

Nein 2> Fr. 314

Ja 1918

Falig Kind nach 1980 geboren -» nichstes Kind, Frage 302
Fails Kind vor 1981 geboren - fir dieses Kind Fregen 305 bis 313 stellen
Falis keine wefteren Kinder -» Frage 316

305. [ Vorgaben bitte vorfesen! |

Ist . . . derzeit:

In Schule/Ausbildung

Erwerbsiitig
Im (Voyr-)Ruhestand
Arbeitslos
oder Hausfrau/Hausmann? . ..

Anderes ............
Waill nicht

Fr. 306

Fr. 306

19/

[} Fr. 307

Fr. 306

Fr. 306

306. | Biaue Karie vorlegen!

In welcher beruflichen Stellung ist
... tatig bzw. war ... zuletzt tatig?
Nennen Sie mir bitte die
zutreffende Kennziffer.

It welchem Beruf ist ... zur Zeit
tatig bzw. war ... zuletzt tatig?
Bitte beschreiben Sie mir die
berufliche Tatigkeit genau.

20/21

Kennziffer: D:I

Weill nicht [ ] s

Beruf / Tatigkeit:
22

2001

Kennziffer: I:D

WeiB nicht [] o

Berut / Tatigkeit:
22

20721

Kennaziffer: D:l

WeiB nicht D ag

Beruf / Tatigkeit:
22

20:21

Kennziffer: D]

Weill nicht [ s

Beruf / Tatigkeit:
22

wai nicht [Js

Waeid nicht [ s

Weili nicht [ e

WeiB nicht [ e

307.
Welchen Familienstand hat . . .7
ledig ............

Verhsiratet .. ... ...
Getrennt lebend . ...
Geschieden
Verwitwel

Weifd nicht .. ..

D123
-
O
.
Os
e

[ ea
-
O-
L1s
Os
Ca

D123
-
O
P
Os
Os

O 2
[
s
-
Lls
e
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rVorgaben feweils voriesen! 1. Kind X 12 2. Kind ®1n 3 Kind k1 4. Kind %15

308.

Wie oft haben Sie Kontakt zu . . .

{z.B. Besuche, Briefe oder

Telefonate)?
Taglich _............ ... D 1 22 [:] 124 D 124 DW 24
Mehrmals pro Woche ... .. |:| 2 |:| 2 D 2 D 2
Einmal pro Woche ....... .. D 3 D 3 D 3 |:| 3
1 bis 3mal im Monat ... .... s {1 B [l
Mehrmals im Jahr ......... Os O Os s
Seltener . ................ I:] 6 |___] 6 [:] 8 |:| 8
NIE o - g W -

309. [ Fr.31z| ga [P Fr.312

Fr.312 Fr.312) Ja a

Wohnt . . . bei lhnen im Haus oder | 2 O £r312) o o[> . Nein 2[] 25

Haushalt? Nein 2 |;| 25 Nein 2 9 25 Nein 2‘? 2 8in l;l

310.

Wann ist . . . ausgezogen? 19 26127 i9 2627 19 2627 19 26727

311,

Wis weit wohnt . . . zur Zeit von

Ihnen entfernt?
In der Nachbarschaft ... .... CJroes [ EES Oz RS
Im gleichen Ot .. ......... 1: - 1- -
Anderer Ort, aber innerhalb
von 2 Stunden erreichbar . . .. D 3 D 3 D 3 D 3
Woeiterentflernt .. .. .. .. .. .. L—_| 4 D 4 D 4 E] 4

WeiB nicht .......... |:| 8 D 8 D g L__| 8

32

Wie eng fiihlen Sie sich mit. . .

hsute verbunden?
Sehreng ................ O e O = EE Ol o2
Eng ......... . ... D 2 - D 2 D 2
MItel ..o BE O- s Os
Wenigereng ............. O« g (s O«
Oberhaupt nichteng . ...... Os s s s

o o A 30/
Hat . .. heute Kinder? Ja D" Ja E]" Ja D" Ja D"
Werin ja, wieviele? Nein []es Nein [] o Nein [} Nein [os

Waeiter mit Frage 302
ndchstes Kind.

Falls kaine weiteren
Kinder: weiter mit

Waiter mit Frage 302
ndchstes Kind.

Falis keine weitaren
Kindar: weiter mit

Weiter mit Frage 302
nidchstes Kind.

Falfls keine weiteren
Kinder: weiter mit

Weaiter mit Frage 302
nachstes Kind.

Falls keine weiteren
Kinder: weiter mit

Wenn ja, wieviele?

Warler mit Frage 302
néchstas Kind.

Falls keine weiteren
Kinder: wefter mit
Frage 316

Weiter mit Frage 302
ndchstes Kind.

Falls keine weitaren
Kinder: weiter mit
Frage 316

Weiter mit Frage 302
néchstes Kind.

Falls keine weiteren
Kinder: weiter mit
Frage 316

Frage 316 Frage 318 Frage 316 Frage 316
314,
Wann ist . . . verstorben? 19 D:| 82133 19 D:| g2 18 D] azaa 19 ED a3
315 34/35 24135 34/35 34/25
IP-Iabtte’;. . Kinder, die heute noch | ja  [(H» [D Ja [P Dj Ja [P D:I Ja [» [:D
eben?

Nein [] % Nein [] % Nein [] Nein [] %

Weiter mif Frage 302
néchstes Kind.

Falls keine wefferen
Kindear: weiter mit
Frage 316
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Code iibertragen: ...........

Vorname elntragen

.........

-32-

o Kind k12

[TT1]

__.Kind k1

111

__.Kind xm

LIT]

_-Kind ks

CIT1]

Os

302. Geschlecht: ménnlich ... D1 1a [‘_‘]‘ 14 D 114 D, 14
weiblich D 2 D 2 D 2 D 2
303. ist...
hr leibliches Kind ... . ... i O O O s
das Kind lhres Partner . ... D 2 [:] 2 D 2 D 2
ein Adoptivkind . ........ O s s s
oder ein Pflegekind? . .. .. 0. O« P O
WeiBnicht .......... Os Os Ls

304
in welchem Jabr ist. . . geboren?

Lebt ... noch?

Falls weiB nicht:
weiter mit Frage 314

19 m 1817

Nein 2[_H» Fr. 314

Ja 1913

o[

Neinz[_> Fr. 314

Ja 1913

19 [D 1617

Nein 2D‘> Fr. 314

Ja 1913

19 m 1617

Nein 2D> Fr. 314

Ja 1[;]15

313.
Hat . . . heute Kinder?

Wenn ja, wieviele?

Nein [ ]os

Weiter mit Frage 302
néchstas Kind.

Falls keine weiteran
Kinder: weiter mit

Falls keine weiteren Kinder -» Frage 316

3031

Ja D”D:I
Nein []9

Waiter mit Frage 302
nédchstes Kind.

Falls keine weiteren
Kinder: waiter mit

Falls Kind nach 1980 geboren -» néchstes Kind, Frage 302

30/31

Ja D’I:D
Nein [ ]9

Weiter mit Frage 302
néchstes Kind.

Falls keine weiteren
Kinder: weiter mit

Weiter mit Frage 302
néchstes Kind.

Falls keine weiteren
Kinder: weitar mit

nédchstes Kind.
Falis keina weitaren
Kinder: waiter mit
Frage 316

néchstes Kind.
Falls keine weiteren
Kinder: werter mit
Frage 316

néchstes Kind.
Falls keine weiteren
Kinder: weiter mit
Frage 316

Frage 316 Frage 316 Frage 316 Frage 316
314,
Wann ist . . . verstorben? 18 ED §2133 19 D:] 32n3 19 Dj 3233 19 D] s
315, 34735 34735 34/35 34/38
Hatte . . . Kinder, die heute noch | ya [} D] Ja DOED Ja D-b[[:] Ja [P D:]
leben?

; 86 ; 95 ; %5 ; as

Wenn ja, wieviele? Nain D Nein D Nein D Nsin |:|

Waiter mit Frage 302 | Weiter mit Frage 302 | Weiter mit Frage 302 | Weiter mit Frage 302

néchstes Kind.
Falls keine waitaren
Kinder: waiter mit
Frage 316
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Welter
Nr. K18 mit
35/37
316. Nur fragen, wenn Zielperson Enkelkinder hat
(siehe Fragen 313 und 315); Urenkel
Haben Sie bereits Urankel, und falls ja, wieviele? Keine Urenkel .. .. D 5
Nr. | Andere / weitere Verwandte K15 | Weter
317. | Und haben Sie noch weitere lebenda Verwandte?
Sagen Sie mir bitte zu jedem der Verwandtschaftsgrade auf der Liste,
ob eine solche Person dazugehdrt.
1
Liste 317 voriegen! ] Eigener GroBvater ..............cccooeeeern.. E
Eigene Grofimutter ., ................... ..., D 3
Schwiegermutter .. ........ ... . oo oo, D 0
Schwiegervater . ...... ..... ... i |:| “
GroBmutter des (Ehe-)Partners / der {(Ehe-)Partnerin . . D a2
GroBvater des {Ehe-)Parners / dor (Ehe-)Partnerin . . L__] 43
Schwager / Schwégerin . ... . .. oL D 4
Tanten/Onkal . ........... R D 5
Cousins /Cousinen . ..........oiiiuirioeronnn. |:| 46
Nichten/Neffen ........ .......... . ... ...... EI a
318. | Einmal insgesamt betrachtet, wie bewerten Sie ihre Sehrgut ....... |:| 148
" - A
derzeitige Beziehung zu lhrer Familie? o D 2
. 318
Orange Liste A vorfegan! Mittel .......... HE
Schlecht ....... L
Sehr schlacht . ... D 5
Triffttichtzu ... [Js | 321
319. | Wie hat sich lhre Baziehung zu lhrer Familie Ist viel besser geworden .. ... ... D 148
in den letzten 10 Jahren verandert? Ist etwas besser geworden . . . . .. D s
Orange Liste B vorlegen! st gleichgeblieben .. ........ .. HE
' Ist etwas schlechter geworden . . . D 4
Ist viel schlochter geworden . . . .. D s
320. ¢ Was erwarten Sie, wie wird sich Ihre Beziehung Wird viel besser werden .. ...... D 150
ilie in Zuk | ? \
zu lhrer Familie in Zukunft verandern Wird etwas besser werden . . . . . . D 2
Orange Liste C vorlegen! Wird gieichbleiben ............ l:l 3
Wird etwas schlechter werden . .. D 4
Wird viel schlechter werden . . . .. I:I 5




2452.10.5 - 35 -

Nr. | Haushaltszusammensetzung und Wohnen

Waller
mit

321. | Wie viele Personen leben insgesamt hier in lhrem Haushalt,
Kinder und Sie selbst mit singeschlossen?

Insgesamt D] Parsonen

87,986,499

Anzahi Personen notieren! | oo L Ll L e T e e

322. | Ich hatte gerne sinige Angaben zu den Personen, die in diesem Haushalt leben.
Zahlen Sie dazu bitte auch Kleinkinder bzw. Personen, die normalerweise hier wohnen,
aber zur Zeit abwesend sind, z.B. im Krankenhaus oder in Ferien.

Bitte zundchst alle Haushaltsmitglieder auBer der Zielperson dem Alter nach in Zeile A sintragen,
und zwar mit Vornamen ! Notiz zur elnzelnen Person. Danach fiir jede Person im Haushait
die Angaben der Zellen B und C abfragen! Unbedingt auf Volilsténdigkeit aller Angaben achten!

2, 3 4 5. 6.

Haushaltsliste Zielperson . -
P Person Person Person Person Person

7.
Parson

A Vorname / Notiz zur Befragte

einzelnen Person Zigl-
person

B Geschlacht:
mannlich ........ .‘ D‘ 13 D‘ 7 D‘ 2 D‘ z D‘ 2
weiblich .. ....... M- ] - O= | O -

D133
HE

14-16 18-20 22--24 26-28 30-32

C Beziehung; Code-Nr. Code-Nr. Code-Nr. Code-Nr. Code-Nr. Code-Nr.

34-36

Code-Nr.

cerve personenkerts | [N [ T T |\ T [ I\[ T T\CTTICTT]

Gegebenenfalls Personenkarte ergidnzen!

i I l l [

LD

Was trifft auf . . . zu? Fiir jede Person Kennziffer aus Personenkarte iibertragen!

Wenn mehr afs 7 Personen eingetragen werden miilten:
Anzahl diaser weiteren Personen eintragen
Bitte nochmals prifen, oh alfe im Haushait lebenden Personen
auch aufgefiihrt sind!

Y

37/38
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Nr. S
323. | Gibt es innerhalb oder auBerhalb Ihres Haushalts Perscnen, die Sie aufgrund einer
Hille- oder Pflegebediirftigkeit privat oder shrenamtlich pflegen oder denen Sie regelméBig
Hilfe leisten?
Ja oo [ s | 324
NBIN o veraennns = | 327
4441 42/43
324. | Seit wann machen Sie das? Seit Monat 19
Weil nicht ................ [:l 98
395, { Und welche Personen werden von Ihnen gepflegt? Person D]:' aaran
Code aus Personenkarte elntragen! Persan
Person D:]:' 30-32
326, | Wieviel Stunden wenden Sie insgesamt durchschnittlich daflr auf?
Wenn mehrere Personen genannt werden,
bitte den ZeHlaufwand fiir alle Pflegeperscnen zusammenzahien! sae
: Stunden
55/
Bitte proTag . ........... D !
zusétzlich proWoche .......... D 2
ankreuzen: pro Monat .......... D 3
327.| Nun zu lhrem Geburtsort. Sind Sie . . .
¢ zuf dem Gebiet der heutigen Bundesrepublik, . D 1 58
# in den friheran deutsche Ostgabieten, ......... |:| 2
e imibrigen Europa ....... ..o I:I 3
e oder auBerhalb Europas geboren? .. ........ .. D 4
328. | Haben Sie in den letzten 40 Jahren dberwiegend DDR ... . D 157
in der DDR, in der Bundesrepublik oder aufierhalb . 2
Deutschiands gelebt? Bundesrepublik ... ......... |:|
AuBerhalb Deutschlands . . . . . . [1s
5859
329. [ Seit wann leben Sie hier in dissem QOrt / Seit 19
in dieser Stadt?
Weil nicht .. . . . . []se
60/61
330. | Und seit wann leben Sie in dieser Wohnung? Seit 198
Wei nicht .. . . .. (s
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Well
Nr. K. 16417 ;“er
33t. | Einmal insgesamt betrachtet, wie bewerien Sie Ihre derzeitige Wohnsituation?
QOrange Liste A voriegen! Sehrgut ....... D 1.2
Gut ........... D 2
Mittel .......... D 3
Schlecht . ... ... D 4
Sehr gchiecht . ... O
332. | Wie hat sich Ihre Wohnsituation in den letzten 10 Jahren verandert?
Orange Liste B vorlegen! st viel besser geworden . . ... ... =
Ist etwas besser geworden ... ... D z
Ist gleichgeblieben ... ......... D 3
Ist etwas schlechter geworden . I:l 4
Ist viel schlachter geworden ... .. [:I s
433. | Was srwarten Sie, wie wird sich lhre Wohnsituation in Zukunft veréndern?
Orange Liste C vorlegen! | Wird viel besser werden . ... .. .. [
Wird etwas besser werden . ..... D 2
Wird gleichbleiben . ........... s
Wird etwas schiechter werden . D 4
Wird vial schlechter werden ... .. D 5
11-14 K17
334, | Wie viele Zimmer hat lhre Wohnung ) Zimmer
aufler Kiiche, Bad und Flur?
WeiB nicht .. ............ [
335. | Bewohnen Sie diese Wohnung / dieses Haus
als Eigentimer, Hauptmieter oder Untermister?
.......................... [Jr s | 338
.......................... L]
.......................... 0. {38
Sonstiges (bitte angeben): . ....... .. ... .. D 4
336. | Gehiirt diese Wohnung / dieses Haus |hren Eltarn, Ja, Eltern . ... .. ... . .. D 118
Ih Ki
ren Kindern oder anderen Verwandten? Ja, Kindemn .. D .
Ja, anderen Verwandten . ....... D K
NBIN .~ oot g
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r. N w:::te,
337. | Wie hoch ist in etwa die monatliche Miete dieser Wohnung / dieses Hauses
einschiieBlich aller Nebenkosten wie Strom, Gas, Wasser, Heizung, Mollabfuhr usw.?
Falls Sie den genauen Betrag nicht angeben kénnen, nennen Sie mir bitte eine
ungeféhre Schatzung. 1720
Monatlich DM
Mit Nebenkosten ............ D ra
Ohne Nebenkosten . ......... D 2 400
[
WeiB nicht . ....... [Josse |
Verweigert ........ 3 o0er
338. | Wie hoch sind die monatlichen Kosten, die Sie fur Strom, Gas, Heizung,
Wasser, Milllabfuhr und sonstige Nebenkosten aufwenden?
Falls Sie den genauen Betrag nicht angeben kénnen, nannen Sie mir bitte ¢ine
ungefahre Schatzung.
22.25
Monatlich DM
Weill nicht ........ D goaB
Verweigert . ... .... D 987
338. | Missen Sie fiir dieses Haus / diese Wohnung noch Abzahlungen
fiir ein Wohndarlehen oder aeine sonstige Hypothek leisten?
Ja e [ = | 340
Nein ............. |:| s 341
340. | Welchen Betrag missen Sie dafir monatlich aufwenden?
Falls Sie den genauen Betrag nicht angeben kéinnen, nennen Sie mir bitte eine
ungeféhre Schitzung.
27-30
DM
WeiB nicht .. ... . .. [ suse
Verweigert ... .. .. D 9%87
341. | Wie haben Sie diese Wohnung / dieses Haus bekommen?
Yorgaben bitte vorfesen!
o Durch Erbschaft oder Schenkung . ............ |:| T
¢ Von einem Vorbesitzer gekauft .. ............. D 2
® Neugekauftodergebaut .................... D a
e QOder auf andere Weise? (hitle notieren) ... ... ... D 4
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Welt
Nr. ka? mlle'
400. | Es geht jetzt darum, was Sie in der Zeit tun, {iber die Sie frei verfligen kdnnen,
also um Ihre Freizeitgestaltung.
Wis bewerten Sie Ihre derzeitige Freizeitgestaltung?
Orange Liste A vorlegen! Sehrgut ....... D 132
Gut ........... D 2
Mittel .......... HE
Schlecht . ...... D +
Sehr schlecht . D 5
401. | Wie hat sich Ihre Freizeitgestaltung in den letzten 10 Jahren veréndert?
Orange Liste B voriegen! Ist vig! besser geworden . ... ... . RES
Ist etwas besser geworden ... ... D 2
Ist gleichgeblieben . ... ........ D 3
Ist etwas schiechter geworden . I:l 4
Ist viel schlechter gewerden ... .. D s
402. | Was erwarten Sie, wie wird sich |hre Freizeitgestaltung in Zukunft verandern?

Orange Liste C vorlegen! Wird viel besser werden .. ... ...

Wird etwas besser werden ... ...
Wird gleichbleiben ............
Wird etwas schlechter werden
Wird viel schlechter werden .. ...

34
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403. Bitte ankreuzen It. Frage 00le Zielperson ist geboren & 1946 oder friher . . Vras| 404
® 1847 oder spater . D 2 410
404. | Es gibt viele Gruppen, die sich bosonders an dltere Menschan im Ruhestand
oder im Ubergang in den Ruhestand richten, Machen Sie in einer oder mehreren
solchen Gruppen, wie sie auf dieser Liste stehan, mit?
B [+ 2 | 405
| Liste 404 voriegen! e AERLEEES LR
Nein ............ |:| 2 410

| Fir jede Mitgliedschaft Aniworten zu den Fragen 405 bis 409 in untenstehendes Schema sintragen! I

405.  Nennen Sie mir bitte den oder die entsprechenden Kennbuchstaben.
4068. Sagen Sie bitte, seit wann Sie dort mitmachen.

407.  Wie oft sind Sie in den letzten 12 Monaten durchschnittlich zu Zusammenkinftan, Veranstaltungen
oder Sitzungen gegangen?

Uben Sie dort sine Funktion aus oder haben Sie ein Ehrenamt inne? Falls ja, seit wann?

408.

409,  Wievie! Stunden wenden Sie durchschnittlich fir diese Tatigkeit auf?

Stunden je nach Antwort eintragen! Fails seltener ais monatilch: Tage pro Jahr nachfragen! l

405 408 407 408 409
Kenn- 1314 Mehrmals die Woche [ ] 1% — Stunden pro Tag 19120
buchstabe: . Einmal in der Woche . 2 Ja. eeit 19
Soit 19 1-3mal im Monat .... []3 ' Stunden / Woche 22
WeiB Mehrmals im Jahr . ... L4 Nein E‘ 18 g
i tunden / Monat 23124
nicht [ Seltener ........... 5
k1 12 Nie . ooveineonns & | Ndchste Gruppe | Tage pro Jahr 26128
Kenn- Mehrmals die Woche [ ] stunden pro Tag
buchstabe: +19 Einmal in der Woche . £J Ja. seit 19
Seit 1 1-3mal im Monat . ... E ’ Stunden / Woche
Wein Mehrmals im Jahr . ... Nein .. [; s
h tunden / Monat
nicht [ Seltener .. ......... O
K. 19 Nig .............. D Néchste Gruppe Tage pro Jahr
Kenn- Mehrmals die Woche [ Stunden pro Tag
buchstabe: . Finmal in der Woche . [] Ja, seit 19
Seit 19 1-3mal im Monat . ... E : Stunden / Woche
WeiB Mehrmals im Jahr _ ... Nein .. [;] s
i tunclen / Monat
nicht D Seltener ........... D
K.20 Nie ..o [ Nachste Gruppe | Tage pro Jahr
Andere Mehrmals die Woche |:|
; Stunden pro Ta
gﬁgﬁg{}gﬁ;ﬁf’e . Einmal in der Woche . ] ; g °
: Sait 19 ! Ja, seit 19
o 1-3malim Menat . ... E Stunden / Woche
Wil Mehrmals im Jahr . . . Nen .. EI S
h tunden / Monat
nicht [ Seltener ........... L1
Nie .............. | Nichste Gruppe Tage pro Jahr
Andere Mehrmals die Woche |:|
i Stunden pro Ta
Seniorengruppe | Einmal in der Woche . ] : P
: Seit 19 X Ja, seit 19
< 22 1-3mal im Monat . ... % Stunden /Wocha |__1 |
WeiB Mehrmals im Jahr .. .. MNein
. Stunden / Monat
nicht L] Seltener ........... ;| .
NiE oo, ] Tage pro Jahr

Falls weitere Gruppen genannt: bitte Kennbuchstaben notleren:

|

2728

28/30

=2 3334
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410. | Im folgenden geht s um andere Gruppen und Organisationen, in denen man Mitglied sein kann.
Sind Sie in einer oder mohreren solcher Gruppen Mitglied?
[ Liste 410 vorregent | J8 e []ras} 411
Nein ............. I:l 2 416
Iﬂ".-r fede Mitgliedschaft Antworten zu den Fragen 411 bis 415 in untenstehientes Schema eintragen! l
411.  Nennen Sie mir bitte den oder die entsprechenden Kennbuchstaben.
I Falls ein Kennbuchstabe zweimal genannt wird, bilte einzein erfassen!
412.  Sagen Sie bitte, seit wann Sie dort Mitglied sind.
413. Wie oft sind Sie in den letzten 12 Monaten durchschnitttich zu Zusammenk(nften, Veranstaltungen
oder Sitzungen gegangen?
414.  Uben Sie dort eine Funktion aus oder haben Sie ein Ehrenamt inne?
Falls ja, seit wann?
A415.  Und wieviel Stunden wenden Sie durchschnittlich fiir diese Tatigkeit auf?
Stunden je nach Antwort eintragen! Falis seltener als monatfich: Tage pro Jahr nachfragen!
411 412 413 414 415
Kenn- 1314 Mehrmgis die Wacha D 115 1617 Stunden pro Tag -
buchstabe: _ Einmal in der Woche . L1z | 1 ceit 19
Seit 18 1-3mal im Monat ... []s : Stunden / Wochs 2122
Weil Mehrmals im Jahr ... []4 Nein . . |;| 18
i Stunden / Monat 2328
icht [ se Seltener ........... 5 '
K2 1112 Nie .............. s | Ndchsie Gruppe Tage pro Jahr 2526
Kenn- M.ehrmalls die Woche D stunden pro Tag
buchstabe: . Einmal in der Woche . L—_] Ja soit 19
Seit 19 1-3mal im Monat .... LJ ’ Stunden / Woche
Woein} Mehrmals im Jahr ... . D Nein ..
aicht [ Seltener ........... O] Stunden / Monat
K. 24 Nie .............. L] Ndchste Gruppe Tage pro Jahr
Kenn- M_ehrmgls die Woche [ Stunden pro Tag
buchstabe: 19 Einmal in der Woche . D Ja seit 19
Seit 1 1-3mal im Monat .... LJ ‘ Stunden / Woche
Weil Mehrmals im Jahr .. . . D Nein . .
nicht [ Seltener ... . ....... L] Stunden / Monat
K.25 Nig .............. O Nachste Gruppe Tage pro Jahr
Andere Gruppe Mehrmals die Woche L[]
bitte notieren: ED Einmal in der Woche . [] J it 19 I Stundan pro Tag
K. 26 Seit 19 1-3mal im Monat .... L] @ set Stunden / Woche
Weild Mehrmals im Jahe .. .. L] Nein ..
nicht D Seltener . . ... .. ... O Stunden / Monat
Nie ......o0000u0. ) Nachste Gruppe Tage pro Jahr
Andere Gruppe Mehrmais die Woche [
bitte notieren: Einmal in der Woche . [ Ja. ssit 19 Stunden pro Tag
i : 4, $Bi
K. 27 Seit 19 1-3mal im Monat . ... D Stunden / Woche
Weil Mehrmals im Jahr ... . D Nain
nicht L] Saeltener ........... L] Stunden / Monat
Nis .............. D Tage pro Jahr

Falis weitere Gruppen genannt bitte Kennbuchstaben notlaren: ]

27/28 29/30 31732 33734
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416. | Uben Sie vielleicht noch eine andere Funktion aus, z.B. als Elternvertreter
oder in der Nachbarschaftshilfe?
Ja ... 1| 417
Nein .......... D 2 418
417. | Welche?
Bitte Funktlonen wortlich notleren!
12
7,0,9
418. | Gibt es Versine, Gruppen oder Funktionen, in denen Sie in Zukunft starker tatig sein wollen?
Ja L. []:s) 419
Nein .......... D 2 420
419, | Woelche sind das?
Bitte wortlich notieren!
14
7,8,8
420. | Einmal abgesehen von solchen Gruppen, Vereinen und Funktionen kann man sich ja
regelméBig mit einem festen Kreis von Personen zusammenfinden — sei es zum Wandarn,
Karten spielen oder einfach zum Gosprich oder Stammtisch,
Treffen Sie sich regelmaBig in einem solchen Kreis?
Ja ... (s | 421
Nein .......... l:‘ 2 423
421, | Wie oft haben Sie sich in den letzten 12 Monaten getroffen?
Vargaben hitte vorlesen! Mehrmals pro Woche . ... ... D 1186
Einmal in der Woche ....... D 2
Ein- bis dreimal im Monat . . .. D 3
Mehrmals im Jahr . ........ D 4
Seltener ................ D s
422, | Was machen Sie bei diesen Treffen?
17
7.89
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N. ca | weler
423, | Im folgenden machte ich jetzt etwas mehr iiber Ihre Tatigkeiten und Aktivitaten wissen.
Betreuen oder beaufsichtigen Sie privat Kinder, die nicht Ihre eigenen sind, z.B. auch Ihre Enkel
oder Kinder von Nachbarn, Freunden oder Bekannten?
[Keine Erwerbstitigkeiten (z.B. Kindergértnerin) erfassen! l
| Liste 423 vorlegen! Mehrfachnennungen moglich! |
A Enkelkinder ..................... D e
B Kinder voan Nachbarn ............... |:| 19 494
C Kinder von Freunden oder Bekannten ... I:l 20
D Andare (bitte angeben): . ......... ... []=
Nain .. e D 22 425
424. | Wieviel Stunden wenden Sig insgesamt durchschaittlich dafir auf?
Wenn mehrere Kindaer genannt werden, bitle den
Zeitautwand fiir afie Kinder zusammenzihien! 234
Stunden
25/
proTag ............ D !
Bitte proWoche .......... HE
zusétziich .
ankreuzen: proMonat .......... [:! 3
seltener .. _... |:| 4
425, | Wenn Sie nun einmal an die letzten 12 Monate denken:
Wie hiufig gehen Sie in der Regel den folgenden Tatigkeiten nach?
Bitte sagen Sie mir jeweils anhand dieser Lists, wie oft Sie das tun.
I Liste 425 vorlegen! I Tidg-  Anzahl Mehrmals  Einmal 1-3Imal Seltener Nig
lich  Stunden in der in dar im
TI Vorgaben bitte vorfasen! | ca. Woche Woche Monat

1 2 3 4 ]

Wie oft machen Sie Hausarbeit? ... D" D D D D

27/28

Wie oft machen Sie Handarbeiten,
Bastelarbeiten oder Heimwerker-

arbeiten? ............... .. .. [}’ |:| D I:l l:]

o

Wie oft beschéftigen Sie sich privat
mit Computern, z.B. mit Program-
mieren oder Computerspiglen? . ... D"’

[
[
[]
[

33734
Wie oft besuchen Sie politische Ver-
anstaltungen, z.B. bei Parteien, Ge-
werkschaften oder Biirgerinitativen? |

e37

Wie oft besuchen Sie Freunde und
Bekannto oder laden diese ein? ... |

Wie oft machen Sie Kreuzwortrétsel I:I
oder Denksportaufgaben? .. ..... [

Wie oft machen Sie in den Sommer-
monaten Gartenarbeit? . ........ b |:

O O 0O B
O O O d
1 O O O
0O O o 4d

I
[] s
O
[«
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426. | Bei den folgenden Tétigkeiten werde ich Sie zusétzlich fragen, ob Sie das Gberwiegend allein
oder mit anderen Personen zusammen tun. Zunfchst mochte ich aber wieder wissen,
wie hiufig Sie dia folgenden Titigkeitert in den letzten 12 Monaten gemacht haben.
Liste 426 voriegen!
Wie oft gehen Sle spazieren? Mehrfachnennungen moglich! l
1213
11 1
Taglich, ca. Stunden ' Meist allein .. ... e
Mehrmals in der Woche 2 Mit Partnar/in s
) . 3 Und machen Sie das meist allein ) D
Einmal in der Woche ...... oder mit anderen Personen? Mit Verwandten 18
1 bis 3mal im Monat ...... 4 Mit Freunden . ... L
Seltener .. ............. s Im Verain . ...... L]
Nie ....... l;] B
426a| Wie oft treiben Sie Sport, z.B. Wandern, FuBball, Gymnastik oder Schwimmen?
Mehrfachnennungen méglichﬂ
2021
19 1
Taglich, ca. Stunden .’ . Meist allein .. ... =
Mehrmals in der Woche ... .7 Mit Partnerin . .. s
i . 2 Und machen Sie das meist allein ) D
Einmal in der Woche ... ... oder mit anderen Personen? Mit Verwandten .. 24
1 bis 3mal im Monat ...... 4 Mit Freunden ... [ 12
Seltlener ..............- 5 Im Verein ....... Lles
Nie I;'a
426b| Wie oft sind Sie kiinstlerlsch titig, z.B. malen oder muslzieren?
Mehrfachnennungen mégﬁch!J
2829 a2 ;
Taglich, ca. | | Stunden .' Maist allein ... .. D 0
Mshrmals in der Woche ... .2 Mit Partner/in .. .. D a
Und machen Sie das meist allein
. - 3 .
Einmal in der Woche ...... odor mit anderen Personan? Mit Verwandten .. D a2
1 bis 3mal im Monat . ... .. ‘ Mit Freunden [
Seltener . .............. J Im Verein ....... s
Nie ....... g 6
Nichste Tatigkeit
néchste Seite
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Forisetzung
426c| Wie oft gehen Sie ins Konzert, Theater, In die Oper
oder besuchen Museen, Galerien oder Kunstausstellungen? Mehrfachnennungen maglich! l
36/47
a5/ 1
Taglich, ca. I:' Stunden .’ Meist allein . .. .. L]
Mehrmals in der Woche . ...% Mit Partner/in o e
. . 3 Und machen Sie das meist allein . D
Einmal in der Woche ... ... oder mit anderen Personan? Mit Verwandten . . 4
1 bis 3mal im Monat ...... 4 Mit Freunden P
Seltener . .............. 5 Im Verein . ...... L«
Nie ....... [;l ‘
426d| Wie oft besuchen Sie Sportveranstaltungen? Mehrfachnennungen moglich! l
A4:45 4% 1
Taglich, ca. I Stunden .’ Meist allein . . . . . [«
Mehrmals in der Woche ... .2 Mit Partner/in I:l 47
. . 3 Und machen Sie das meist allein i L__]
Einmal in der Woche ... ... oder mit anderen Personen? Mit Verwandten . 48
1 bis 3mal im Monat . ..... 4 Mit Freunden e
Selterer ..... ... ...... 5 Im Versin ....... [ s
Nie ....... I? 6
426a| Wie oft machen Sie Gesellschaftsspiele, z.B. auch Schach, Kartenspiele oder Puzzles?
Wehrfachnennungen maglich! |
52/53 51/
1
Taglich, ca. I:l Stunden .’ Meist allein . . . . . [ s
Mehrmals in der Woche ... .2 Mit Partner/in D 55
Und machen Sie das meist allein
- . a "
Einmal in der Woche ... ... oder mit anderen Parsonen? Mit Verwandten . D 56
1 bis 3mal im Monat . ..... N Mit Freunden s
Seltener ............... 5 im Verein ....... P
Nie ....... I_;I g
426f | Wile oft besuchen Sie Kurse oder Vortrige, z.B. zur Fort- oder Weiterbildung?
Mehrfachnennungen mdgiich! l
E0/61
B8/ 1
Taglich, ca. Stunden .’ Maist altein ... .. D 62
Mehrmais in der Woche . .. .° Mit Partner/in [ Jes
. . Und machen Sie das meist allein
3 .
Einmat in der Woche ...... oder mit anderen Personen? Mit Verwandten . D 64
1 bis 3mal im Monat . ..... ‘4 Mit Freunden Qe
Seltener . .............. § Im Verein . ... ... (Jes
Nie ....... L]e
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Nr. | Gesundheit Ko | Weher
500. | Es geht jetzt um die Einschitzung lhrer Gesundheit.
Wia bewerten Sie lhren derzsitigen Gesundheitszustand?
[Orange Liste A voriegen! I Sehrgut ....... D n
Gut ........... D 2
Mittel .. ........ HE
Schlecht ....... |:| 4
Sehr schlecht . ... D 5
501. | Wie hat sich Ihr Gesundheitszustand in den letzten 10 Jahren verandert?
Orange Liste B voriegen! Ist viel besser geworden ... ... .. [
Ist etwas besser geworden ... ... D 2
Ist gleichgeblisben . ........... D 3
Ist etwas schlechter geworden . D 4
Ist vial schiechter gewarden ... .. I:‘ 5
502. | Was erwarten Sie, wie wird sich Ihr Gesundhsitszustand in Zukunft verandern?
Orange Liste C voriegen! Wird viel besser werden ........ RS
Wird etwas besser werden ...... D 2
Wird gleichbleiben ... ......... BE
Wird etwas schlechter werden . D 4
Wird vie! schlechter werden ... .. |:| 5
503. | Behindern Sie gesundhsitliche Einschrankungen bei der Erfillung
alltaglicher Aufgaben, z.B. im Haushalt -
e iberhaupt nicht .. ... []r] s08
® eginwenig .......... D :
¢ oder erheblich? ..... D 3 504
WeiBnicht ............ D 8
504. | Bendtigen Sie haufig oder gelegentlich Hilfe Ja ... .. D 115 | 505
bei diesen afltaglichen Aufgaben? L ]
Nein ................ |:| 2 506
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Nr. K. % W::Itler
505. | Bitte sagen Sie mir zu jeder Tétigkeit auf dieser Liste, ob Sie diese immer véllig selbstindig
ausiiben kénnen, oder ob Sie dabei gelegentlich ader immer Hilfe brauchen.
Liste 505 vorlegen! immer Gelegent- Immer Welll
selb- lich Hilte nicht
stiindig Hilte
1 2 3 8
A Badenaoderduschen ................. ... .. ..., ] O [] [
B Mahlzeiten zubsrsiten .. ............ . .. ... ... ] O O 0
C Ankleiden oder auszishen .. ......... ... ... 00n-- D D D D 8
D Gehen, treppensteigen, aufier Haus gehen . ... ... ... D D D [:l ¢
E Hausarbeiten wie spiilen, Wasche waschen .......... D D E] D 20
F Lebensmittel einkaufen .............. ... ... . ..., |:| D D D @
506. | Fir den Fall, daB Sie einmal starker auf Hilfe angewiesen sind,

wo kénnen Sie sich vorstellen, einmal zu leben?

Liste 506 vorlagen! Mehrfachnennungen méglich!

Falls "Kind” genannt:
Code von gelber Parsonenkarte eintragen!

o o m F

und zwar: Code eintragen: 26-28

I G m m

In meiner eigenen Wohnung ... .. .. ... . L o
In einem Seniorenwohnheim oder in einer Senicrenwohaung . ... ..
In einem Seniorenheim oder Pllegeheim . ... ... ...

Mit einem meiner Kinder . . . . ... . ... .. .

In der Nahe meiner Angehérigen . .........................
Mit Freunden oder in einer Wohn- oder Hausgemeinschaft . .......
In einem Altenwohnheim .. ........... .. . ...

Sonstiges (bitte angeben}: . ... .. ... L e
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Wenn Sie mehr als 8 Personen nennen kannten, die lhnen wichtig sind
und zu denen Sie regelmanig Kontakt haben:
Wie viele Personen hétten Sie ungeféhr noch genannt?

Anzahl weiterer
Parsonen

Welt
Nr. mit
600. | Es geht nun um Parsonen, die Ihnen wichtig sind und mit denen Sie regelméBig Kontakt haben.
Dabei kann es sich sowohl um Arbeitskollegen, Nachbarn, Freundse und Bekannte,
als auch um Haushaltsmitglieder und Verwandte handeln.
Welche Personen sind fir Sie wichtig?
Wenn es mehrere Personen sind, nennen Sie mir bitte nicht mehr als die wichtigsten 8.
Bitte nennen Sie mir die Vormamen und den Anfangsbuchstaben des Nachnamens dieser Personen.
Antworten wie ~ich kenne so viele Leute” nicht akzeptieren, sondern nachfragen:
Bitte nennen Sie mir die Namen der Personen, mit donen Sie regelmaBig Kontakt haben
und dig f(ir Sie wichtig sind.
Ehepaare geften als zwei Personen.
Alle Personen {maximal 8) mit Namen und Geschlecht eintragen!
Dann fir jede Person die Fragen 601 bis 603 stellen:
601. Personenkarte voriagen! ]
In welcher Beziehung steht diese Person zu Ihnen?
Nernen Sie mir bitte die zutreffende Kennziffer von dieser Personenkarte.
Falls Zielperson Personen nennt, die noch nicht mit Vornamen in der Personenkarte genannt,
diese bitte in Personenkarte einiragen!
602. Fragen 602 und 6§03 nicht stelien, wenn Code-Nr. keiner als 500
Konnen Sie mir sagen, wie alt . . . ist?
603. | Seit wie vielen Jahren kennen Sie sich.
3334 K. 30
: Kei L»
INTERVIEWER: eine Person genannt . S]_. Weiter mit Frage 605
Verweigert ..........
K. at K. 32 K. 33 K. 34 K. 35 K. 36 K. 37 K. 38
Person 1 | Person 2 | Person 3 | Person 4 | Person 5 | Person € | Person 7 | Person 8
Name Name MName: Name Name Name Name Name
600. 1 I:I
Geschlecht:  m, O O+ g O O mE 0. !
w | O | O O« | O} O: | O | [l | O
601. 1214
Beziehung:Code[]]l[|||||||1|||[||||||||Illlill
Wenn Code | Wenn Code | Wenn Code | Wenn Code | Wenn Code | Wenn Code | Wenn Code | Wenn Code
kieiner 500: | klelner 500 | kielner 500: | klelner 508 | kleiner 50& | kielner 500: | klainer 500: | kiginer 500:
néchste nachste néchste nichste nichste nachste néchste Frage 604
Porson Pargon Person Person Person Person Person g
602. 1518
mee wane| [ 1] | 10| LD | O Ly LD O | L1
603. 17418
Dausr der
sesonung: wanee| || | | L) | L) L | L L )| L
604. Nur fafls 8 Personen genannt: I K. 38
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Nr. K39 w:.l::er
805. | Wir mdchten nun gerne etwas (iber die Beziehungen zu lhren Freunden und Bekannten wissen.
Wie bewerten Sia Ihr derzeitiges Verhiltnis zu Ihren Freunden und Bekannten?
Orange Liste A voriegen! Sehrgut ....... D T
Gut ........... D z
Mittel .......... D 3 606
Schlecht ... ... (1«
Sehr schlgcht D 5
Triftt nicht zu ... LJs | 700
606. | Wie hat sich Ihr Verhdltnis zu lhren Freunden und Bakanntan
in den letzten 10 Jahren verdndert?
Orange Liste B voriegen! Ist viel besser geworden ........ IR
Ist etwas besser geworden . . .. .. D 2
Ist gleichgeblieben .. .......... WE
Ist etwas schlechter geworden . .. E] 4
Ist viel schlechter geworden .. ... D 5
607. | Was erwarten Sie, wie wird sich |hr Verhéltnis zu lhren Freundsen
und Bekannten in Zukunft veréndern?
Orange Liste G vorlegen! Wird viel besser werden .. ... ... D 11
Wird etwas besser werden . ... .. D 2
Wird gleichbleiben .. .......... mE
Wird etwas schlechter werden ... |:| 4
Wird viel schiechter werden ... .. l:] s
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Nr. K 19 W;illter
700. | Bei den nun folgenden Fragen konnen Sie sowohl die bislang von Thnen genannten
Parsonen als auch ganz andera Perscnen nennen.
Wenn Sie wichtige personliche Entscheidungen 2u treffen haben:
Hatten Sie da jemanden, den Sie um Rat fragen kénnten?
J& [ | 700
Nein ............. D 2 703
WeiB nicht .......-- BE
701. | Welche Person oder welche Personen sind das?
l?ode aus Personenkarte eintragen! Person ]:[:D 1547
Person ]:D:l 21-23
Person D:I:' 2426
Parson D:I] 2728
Mehr als 5 Personen genannt . . . . D 130
702. | Und wie oft kam es in den letzten 12 Monaten vor, dal Sie
bei wichtigen Entscheidungen jemanden um Rat gefragt haben? War das . . .
o bidfig, e HEE
o manchmal, ......... [1:
e ochorselten ........ HE
e odernie? .......... [«
703. | Und wie oft kam es vor, daB andere Sie um Rat gefragt haben, z.B. wenn diese

anderen Personen wichtige Entscheidungen treffen mufiten? War das . . .

o haufig . oeeiinn.n. []re
e manchmal, ......... D 2
& gherselten ........ D s
e odernie? .......... WE
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Welter

Nr. k.3 min
704. | An wen kdnnten Sia sich wenden, wenn Sig ainmal Trost oder Aufmunterung
brauchten, z.B. wenn Sie traurig sind: Hatten Sie da jemanden?
Ja o [J:3s| 708
Nein ............. D z 707
Woit nicht ... ... ... e
705. | Welche Person oder welche Personen sind das?
Person ED] 3436
lCode aus Personenkarta eintragen! Person [!:I] 3738
Perscn I:]:I:I 4643
Mehr als & Personen genannt . . . . D‘ d
706. | Und wie oft kam es in den letzten 12 Monaten vor,
daB Sie getriistet oder aufgemuntert wurden? War das . . .
o hafig, ... [+ s0
& manchmal, ......... BE
® cherselten ........ HE
e odernie? .......... D 4
707. | Und wie ot kam es vor, dal andere Personen von lhnen getrdstet

oder aufgemuntert wurden? War das . . .

haufig, - ..o L]

manchmal, ......... D 2
cher selften . ....... L]:
odernie? .......... ]+
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Welter

Nr. K. 39+40 mh
708. | Einmal abgesshen von bersits genannten Pilegetétigkeiten und unabhangig von
Tatigkeiten, die Sie als Teil einer Erwerbstétigkeit oder Nebenerwerhstatigksit ausiben:
Haben Sie wiihrend der letzten 12 Monate jemandem, der nicht hier Im Haushalt lebt,
bei Arbeiten im Haushalt, z.B. beim Saubermachen, bei kleineren Reparaturen
oder beim Einkaufen gehoifen?
B D 152 708
Nein ..oveeeannns D 2 710
Woit nicht ......... e
708. | Welche Person oder welche Personen sind das?
Code aus Parsonenkarte eintragen!
E oo poson L1 =
Metr als 5 Personen genannt . D 168
' K. 40
710. | Und wie ist das umgekehrt bei lhnen, hat thnen in den letzten 12 Monaten jemand,
der nicht hier Im Haushalt lebt, bei Arbeiten im Haushalt, z.B. beim Saubermachen,
bei kleineren Reparaturen oder beim Einkautan geholfen?
Ja s Cdro | 7M1
Nein ............. L]z 712
WoiB nicht . ........ e
711. | Welche Parson oder welche Persenen sind das?

Code aus Personenkarte elntragen!

Person [D] 1
Person [D:l 187
Person [:ED 1820
Person ]:[]] a3
Person D:I:l 2428

Mehr als 5 Personen genannt .

.__D127
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Welter

Nr. K. 40 mit
712. | An wan kénnten Sie sich (auBerdem noch) wenden, wenn Sie einmal Hilfe bei solchen
Tatigkeiten im Haushalt brauchten, hétten Sie (noch) jernanden, der lhnen dann hilft?
JB [Jra| 73
Nein ............. HE 714
WeiB nicht . ........ e
713. | Welche Person oder welche Personen sind das?
|T:ode aus Personenkarte eintragen! Person ED:l 20.31
Parson EI:D 35-37
Mehr als 5 Personen genannt D 144
714. | Brauchten Sie mehr Hilfe und Unterstitzung, wie - . Ja  Nein Waib
nicht
|_Vorgaben bitte vorlesen! . . .
e Ratschldge in schwierigen Situationen . . . D D D 4
e Aufmunierung . ... . D [:I D %
® Hiife bei Arbsiton im Haushalt . ........ D D I:l 4
715. | Gibt es Personen, dio lhnen derzeit groBe Sorgen machen oder Kummaer bereiten?

Wenn ja, welche sind das?
1 48
Code aus Personenkarte elntragen!J Ja D Person D:l:l 4851

Nein D 2
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Welt

Nr.

800. | Viele Menschen machen anderen Geld- oder Sachgeschenke oder unterstitzen diese
finanziell. Dabei kann es sich z.B. um Eltern, Kinder, Enkel oder andere Verwandie,
aber auch um Freunde oder Bekannte handeln. Wie ist das bei lhnen?

Haben Sie in den vergangenen 12 Monaten jomandem Geld geschenkt, gréiere K. 40
Sachgeschenke gemacht oder jemanden regelmaBig finanziell unterstitzt?
Ja .o []' = |800A
Bitte fiir alle genannten Personen |  L-lllllllo i o ool
Frage A bis E pacheinsnder NEIN s . .
i . .
abfragen! Weil nicht ......... D 8
K.a K. 42 K. 43 K. 44
1. Person 2. Person 3. Person 4. Person
Code it Code it Code it Code It.
Personenkarte | Personenkarie | Personenkarie | Personenkarte
A Welche Person war das? 1143 1113 1113 113
ICode in Kopfzeile sintragen! J | | I l I l I | [ ] l | I | l |
B Waren dies Mehrfachnen- Mehrfachnen- Mehrfachnen- Mehrfachnen-
T nungen maghich! ||| nungen magiick! |§| nungen mogiich! ||| nungen mégiich!
Geldgeschenke . .............. D‘ 14 D’ 14 D’ 14 ERE
groBere Sachgaschenke ........ D 115 D 115 D‘ 18 I:] 18
regelmaBige finanzielle
Unterstiitzung? .. ............. INERE IERD ERE ERY
17 17 17 17
Anderes (bitte notieren) ...... ...

C Wenn Sie einmal alles zusarnmen- Kennbuchstabe Kennbuchstabe Kennbuchstabe Kennbuchstabe
zéhlen. wieviel war das etwa in den notieren notiaren natieten notieren
letzten 12 Monaten?

Liste 800 voriegen und Kennbuch- +Bg 1818 189 18716
staben nennen lassen!
Verweigert .. ... D o7 D e D & D o
Wei nicht - . . . . e [ [ [

D War diese Zuwendung mehr als
im Jahr davor oder war es weniger,
oder war es etwa genauso viel
wie im Jahr davor?

Mehr als im Jahr daver ... ... I:I 120 D 120 |:| 120 D 120

Weniger als im Jahr davor mE D 2 ME D g

Etwagenausoviel .......... [1s D 3 HE [:] 3
Weifl nicht ... .. [1e D 8 [e D 8

E Gibt es noch eine waitere Person,
der Sie in den letzten 12 Monaten
Geld gageben oder groBere Sach-
geschenke gemacht haben? . - ' o -

Ja . [ > 2.person | [ J» 3. Person [ areson | [ o Fr. 800F
Nein ... . ... C Freor | > /801 | [J» Fr.8o1 | e Fr. g0t
2 2 2 2
K. 44 2224 25-27 28-30
F

lMehrals4Personen genanntl—b Wolche Personen waren das? [ | I || | ll | | |
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Welt

Nr. vl

801. | Und umgekehrt: Haban Sie selber in den vergangenen 12 Monaten Geld geschenkt
bekommen, gréflere Sachgeschenke erhalten oder hat Sie jemand regelmaBig finanziell
unterstitzt? K. 44

Ja ... [ |801A
Bitte fiir alle genannten Personen | ==e-mese—emmeseoomeosoeoo g oo
Frage A bis E nacheinander Nein ............. D 2 202
abfragen! Weifl nicht . ........ [le
K. 45 K. 48 K. 47 K. 48
1. Person 2. Pergson 3. Person 4. Person
Code it Code it Code . Code It.
Persanenkarte | Personenkarte | Personenkarte | Personenkarte
A Von welcher Person war das? 1113 1113 1143 113
Code in Kopfzelle elntragen! D:D l I ] l | | | I ! l l J
el Mehrfachnen- Mehrfachnan- Mehrfachnen- Mehrfachnen-

B Waren dies nungen maglich! nungen mbglich! nungen moglich! nungen moglich!
Geldgeschenke .. ............. D‘ 14 D‘ 4 D‘ 14 D‘ 4
gréfere Sachgeschenke ........ [+ D‘ 15 D‘ 18 ERE
regelmaRige finanzielle
Unterstitzung? ... . ........... D‘ '8 D1 18 D‘ 18 D‘ 16

17 17 17 17
Anderes (bitte notieren) .. ... ...

C Wenn Sie einmal alles zusammen- Kennbuchstabe Kennbuchstate Kennbuchstabe Kennbuchstabe
rahlen, wieviel war das etwa in den notieren notieren notieren notigren
letzten 12 Monaten?

Liste 800 voriegen und Kennbuch- 1819 18119 1818 1818
staben nennen lassen’!
Verweigert ... .. Y E: WE: K
WeiB nicht ... .. []oe [ss mE I

) War diese Zuwendung mehr als
im Jahr davor oder war es weniger,
oder war es etwa genauso viel
wig im Jahr davor?

Mehr als im Jahr davor ... ... D* 20 I:l 1 20 D 1 20 D‘ 20

Weniger als im Jahr davor D 2 D 2 El 2 D 2

Etwagenausowviel .......... D 3 El 3 D 3 I:] 3
Weift nicht . . . . . (s [HE [Je []e

E Gibt es noch eine weitere Person,
ven der Sie in den letzten 12 Mona-
ten Geld oder groBere Sach-
geschenke erhalten haben? o - ‘2 -

Ja o D 2. Person D 3. Person Dp 4. Person D Fr. 801F
Nein ... . . ... [ Fr802 [l £r 802 [ B Fr.802 [(I» Fr.802
2 2 2 2
K. 48 22-2d 25-27 2830
F

Mehr als 4 Persanen genannt: I—b Welche Personen waren das? [ |

|HENIEEE
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Welter

Nr. K4 e
a02. | Wenn Sie nun an groBe Geldbetrige oder Sachwerte denken, wig zum Beispiel
groBe Gelkdbetrage fir besondere Anschaffungen, aufergewShnliche Geschenke
oder langjihrige regeim&Bige Unterstiitzungen wahrend der Ausbildungszeit:
Haben Sie jemals vor 1395 groBe Geldbetrage oder Sachwerte an Eltern, Kinder,
Enkel oder andere Verwandte, Freunde oder Bekannts geschenkt?
Ja s [ | 803
Nein ............ |:| 2
804
WeiB nicht ........ D a
803. | An welche Person oder welche Parscnen war das?
Code aus Personenkarte eintragen! J Persan D:lj az.as
Parson [I]:‘ 3537
Persan I:D:] 38-40
Person D:lj 41-43
Perscn [D___l 4445
Mehr als 5 Personen genannt . . . . |:|‘ 7
804. | Und umgekehr: Wenn Sie nochmals an groBe Geldbetrage oder Sachwerte denken
und von méglichen Erbschaften einmal absehen:
Haben Sie jemals vor 1995 gro3e Geldbetrdge oder Sachwerte von Eltern, Kindern,
Enkeln oder anderen Verwandten, Freunden oder Bekannten geschenkt bekormmen?
- Dl « | BOS
Nein ............ D 2
. 806
Wei nicht ........ P
805. | Von welcher Person oder welchen Personen war das?
Code aus Personenkarte eintragen’ Person D:D 49-51

Person D]:I 52.54
Person E[D 5667
Person ED] 58-60
Person [l:l] 61-63

Mehr als 5 Personen genannt . ., .. D‘ 54
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Waelter

Nr. k.42 mit
806. | Wie hoch ist das monatliche Nettoeinkommen thres Haushalts insgesamt?
lch meine dabai die Summe, die sich ergibt aus Lohn, Gehait, Einkommaen aus selbstandiger
Tatigkeit, Rente oder Pension, jewsils nach Abzug der Steusrn und Sozialversicherungs-
beitrdge. Rechnen Sie bitte auch Einkiinfte aus &ffentlichen Beihilfen, Einkormmen aus
Vearmietung und Verpachtung, Zinseinkommen, Kindergeld und sonstige Einkinfte dazu.
[ I | [ DM 65-80
808
Betrag wurde geschatzt ....... D 170
i H g N
Weilnmcht ................ D 807
Varweigert . ........ .00 -, D 7
807. | thre Angaben bleiben, wie alle anderen Angaben in diesem Interview auch,
selbstverstandlich anonym, so daB keinerlei Rickschlisse auf Sie méglich sind.
Die Ergebnisse der Umfrage sollen u.a. nach dem Einkommen ausgewertet werden.
Dabei geniigen Einkommensgruppen. Es wiirde uns helten, wenn Sie die Einkommens-
gruppe nennen kénnten, zu der Sie gehbran.
Bitte sagen Sie mir einfach, welcher Buchstabe von dieser Liste auf das Netto-Einkommen
Ihres Haushalts zutrifft.
7273
rUste 807 voriegen! Kennbuchstabe:
Verweigert ....... D s
808. | Es geht jetzt um die Einschatzung Ihres Lebensstandards, Sehrgut ....... [:[ 174
also um das, was man sich so leisten kann. D ,
Wie bewerten Sie 'hren derzeitigen Lebensstandard? Gut ..o
Mittel .......... BE
Orange Liste A voriegen! ' Schlacht .. ... .. D 4
Sehr schlecht . ... D 5
B09. | Wie hat sich ihr Lebensstandard in den letzten 10 Jahren veréndent?
i 75
Orange Liste B vorlegen! Ist viel besser gewarden ... .. ... D !
ist etwas besser geworden ... ... L]
Ist gleichgeblieben ... ......... WE
Ist etwas schlechter geworden . D 4
Ist viel schlechter geworden . . . .. D 5
810. | Und wenn Sie an die Zukunft denken, was erwarten Sie, wie wird sich lhr

Lebensstandard in Zukunft verandern?

Orange Liste C voriegen! Wird viel besser werden .. ... ...

Wird etwas besser werden ......
Wird gleichbleiben ............
Wird etwas schlechter warden

Wird viel schlechter werden ... ..
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Welter
mit

811,

Vielan Dank firs Mitmachan. Wir wirden uns freuen, wenn die Beantwortung der Fragen
auch lhnen gin wenig Spall gemacht hat. Zum Abschlu eine ganz andere Frage. Es ist zwar
noch nicht entschiedsn, wird aber Uberlegt, dieses Forschungsprojekt zu einem spéteren
Zeitpunkt mit einer weiteren Bofragung fortzusetzen. Waren Sie gegebenenfalls daran
interessiert, noch einmal mitzumachen?

Wenn Sie sich dazu entschlieBen kbnnten, ware thr Mitwirken sehr wertvoll, und wir méchten
thnen fir Ihre Zustimmung gerne schon heute danken.

Zum Zweck einer weiteren Befragung missen wir lhre Adresse aufbewahren.

Das Datenschutzgesetz setzt dabei zu Recht Ihr Einversténdnis voraus, um das wir Sie
hiermit herziich bitten méchten. Ihre Adresse wird getrennt vom Fragebogen ausschlieBlich
fur den Zweck einer weiteren Befragung aufgehoben, sie kann niemals mit den von lhnen
angegebenen Antworten in Verbindung gebracht werden. Ihre Angaben bleiben absolut
anonym. Nach AbschluB des Forschungsprojektes wird Ihre Adresse dann endgiltig geldscht.
Wir waren lhnen sehr dankbar, wenn wir Sie fiir das weitere Mitwirken an unserem
Forschungsprojekt gawinnen konnten.

Rosa Panelblatt iibergeben, von Zielperson ausfiillen lassen,
Lfel.-Nr. {ibertragen und mit dem Fragebogen an infas zuritckschicken.

Bitte ankreuzen: ZP hat Panelblatt ausgefillt . ... .. D 17

ZP hat Panelblatt nicht ausgefillt . . D 2
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Ich danke lhnen fiir dieses Gespréach!
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Nr. koag | Welter
Ab hier ohne Befragten einstulen:
1. Lage zum Ort: Einzel-/Streubebauung auBerhal . .......... D i
Geschlossene Siedlung auBerhalb . ......... D 2
Randlage ........c.ooomiiiiininnnnnany I:l 3
Zentrumsndhe . ... ... D 4
Ortskern / Innenstadt / City .. ... .......... D 5
2. Falls nicht Grofstadt mit mindestens 160.000 Einwohnem:J (21a
Entfernung des Zentrums der nachstgelegenen Grofstadt km
{mind. 100.000 Einwohner):
3. Uberwiegende Gebaudeart in der StraBe / Quartierstyp:
1516
Landwirtschaftliche Gebaude .. ............ L
1- bis 2-Familienhéuser
e freistehend ............. ... ... D 2
e in Reihenbebauung .. ............ ... BE
Mehrfamilignhduser
¢ freistehend .. ... e D 4
& in Reihenbebauvung ............... ... D &
® ingeschlossener Bebauung ............ I:' 8
Hochhausbebauung (mind. & Stockwerke) . |:| 7
Industrie- oder Gewerbegebiet ... . ...... ... D 8
Nicht zuzuordnen . ........... ... . ..... D 8
4, Haustyp: Einfamilienhaus oder Doppelhaushalfte . ... ... D 7
Mehrfamilienhaus mit ca. Parteien 1819
Eindeutig Sehr
gehoben einfach
5, Einschatzung der Wohnlage: D [ D D D
1 2 3 4 5 20
Sehr Sehr
gepflegt ungepflegt
6. Uberl}megender Zustgqu von D B D D D
Gebaudeumfeld, Freiflachen usw.: . 2 2 i PR
Sehr gut Baufallig
arhalten
7. Zustand des Gebaudes, in dem die I 1 1
Zielpsrson lebt: E1} Lz_' l_s‘l 'T] ;l 22




- 61 -

Wal
Nr. kodg | Wollst
8. Die Wohnung der Zielperson ist zu ¢ oghne Treppenstufen . ....... D tea
erreichen - e bis zu 10 Treppenstufen . . . .. HE
®» (ber 10 Treppenstufen ...... D 8
9. Fahrstuhl vorhanden? Ja ..o, D 12
Nein ....... D 2
10. Gesamteindruck der Wohnung:
1 Z2 3 4 5
et [ F——F—+——"TF—11 auster )
I
hillige Ausstattung L_J D D LT D teurs Ausstattung ¢
gepflegt ] Ll LT vernachlassigt a7
[—F— 10 gerium
eng I gerdumig 28
Interview fand auBerhalb der Wohnung statt . . ... ... D 129
1. Wurde das Interview mit dem/der Befragten allein durchgefihrt
oder waren wahrend des Interviews dritte Personen anwesend?
Wenn ja, welche? ;
Interview mit Befragtem allein durchgefahrt ... ... ... D 0 13
Ehegatte / Partner anwesend .. ................ |:| 81
Kinderanwesend ........... . ..cceeuv-oo. .. |:| 82 12
Andere Familienangehdrige anwesend . ........... D 3z
Sonstige Personen anwesend (bitte angeben) .. ... .. D 34
12. Hat jemand von denanwesenden Personen in das Interview eingegritfen?
Ja, manchmal . .............. D 1%
Ja RAURG e [l
Nein ... ..o D 3
13. Wie war die Bereaitschaft des/der Befragten, die Fragen zu beantworten?

QUL o IR
MItteImaBIg . ..o v v oo . HE
Schlecht ................... D 3

Anfangs gut, spéter schlechter ' ...

Anfangs schlecht, spater besser




-52-

Nr.
14, Wie sind die Angaben des/der Befragten einzustufen?
Insgesamt zuverldssig . ...............
Insgesamt weniger zuverldssig .. ........
bitte notieren: Bei einigen Fragen weniger zuverléssig . . ..
15. Demv/der Befragten bereitate die Beantwortung folgender Fragen Schwierigkeiten:
Frage-Nr. Welcher Art waren dlese Schwilerlgkeltan?
{Bitte kurz notieren}:
16. Zum blauen Selbstausfiller,
den die Zielparson zu Beginn des mindlichen Interviews bearbeitet hat:
a) Wieviel Zeit hat die/der Befrragte in Anspruch genommen, .
um den Zusatzfragebogen zu beantworten? Minuten
b) Die/der Befragte hat sich geweigert/abgebrochen

Aus weichen Grilnden?




_63-

Nr.

Weiter
mit

18.

Dauer des mindlichen Interviews:

Datum des Interviews:

4244

[T T winen

45/46 47148 4980

LLILL Ilele]

Tag Monat Jahr

Befragungsort:

Interviewer-Nr_: r [ I ‘ I | |

54-54

Zu mir selbst:
Manniich . ... []r=
Weiblich .. .. 3

Ich versichere mit meiner Unterschrift,
das Interview entsprechend allen Anwei-
sungen korrekt durchgefihrt zu haben.

Unterschrift

86



Schriftliches Interview
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. '
h R . ”

Freie Universitdt Berlin I "1 il h Universitit Nijmegen

Forschungsgruppe Altern " ' Forschungsgruppe

und Lebenslauf (FALL) SOZIALFORSCHUNG GMBH Psychogerontologie

Die zweite Lebenshiilfte
Selbstbilder und Lebenslagen

Vom Kontaktprotokoll Ubertragen:

Lfd. Nr. 1-8

Alla Rechte fiir Frageformulierung und Fragebogengestatung liegen bei
der Forschungsgruppe Attern und Lebenslauf, Berlin,
der Forschungsgruppe Psychogerontologie, Niimegan
ung infas Sozialforschung GmbH, Bonn.

2452105
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Bitte weiter mit der néichsten Frage!

Bitte weiter mit der ndchsten Frage!

98



- 12 -

2452.10.5
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2452,10.5
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2452.10.5
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- 168 -~

| Bitte weiter mit der &
{ ndchsten Frage!

| Bitte weiter mit der |
1 ndchsten Frage!

103



- 17

2452.10.5

104



282 1U.D - 18 -

Bitte weiter mit der
néchsten Frage!
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2452.10.5
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2452.10.5
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Bitte weiter mit der |
niichsten Frage!
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Bitte weiter mit der
néichsten Frage!
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2452,10.5

_23_

Sie selbst

Ihr (Ehe-)Partner

{nur wenn Sie mit einem
(Ehe-)Partner
zusammenieben)

DM pro Monat

b4

DM pro Monat

h 4
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Bitte weiter mit der
| ndchsten Frage!

hatsmitglieder

Sonstige Einkommen
lhres Haushalts

Ja DM pro Monat

y __ Y
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Bitte weiter .
mit Frage 54
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2452.10.5

- 27

Bitte weiter mit
der nichsten Frage!

| Bitte welter mit :
| der ndchsten Frage! |:
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Erganzende Listen
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Gruppe A
Vorruhestandsgruppen, Gruppen zur Vorbereitung
auf den Ruhestand

Gruppe B
Seniorenselbsthilfegruppen, Seniorengenossenschaften

Gruppe C
Gruppen fiir freiwillige Tatigkeiten und Hilfen

Gruppe D
Seniorenarbeit der Parteien oder Gewerkschaften,
Seniorenvertretung und -beiréte

Gruppe E
Seniorenuniversitiaten und -akademien,
Weiterbildungsgruppen

Gruppe F
Betriebliche Seniorengruppen

Gruppe G
Seniorenfreizeitstitten, Seniorentreffpunkte

Gruppe H
Andere Seniorengruppe (z.B. Sport- und Tanzgruppen)
(bitte angeben)

Liste 404



2452.10.56 - 19 -

A Selbsthilfegruppe
B Biirgerinitiative

C Wohltitige Organisation (z.B. Arbeiterwohlfahrt,
Rotes Kreuz, Kriegsopferverbénds)

D Freiwillige Feuerwehr

E Hobby- oder Sammelverein

F Gesellige Vereinigung (z.B. Kegelri oder Skat)
G Sportverein

H Flichtlings- oder Vertriebenenverband

J Gewerkschaft

K Unternehmens- oder Berufsverband

L Politische Partei

M Kirchliche oder religiése Gruppe

N Heimatverein oder Biirgerverein

O Andere (bitte angeben)

Liste 41 0
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weniger als 5.000 DM

Zwischen 5.000 und 20.000 DM
zwischen 20.000 und 50.000 DM
zwischen 50.000 und 100.000 DM
zwischen 100.000 und 250.000 DM

dber  250.000 DM

uste 800

121



Komekturfassung der Liste 5008 Februar 1358

- ©  weniger als 500 DM

H zwischen 500 und 1.000 DM

J 2wischen 1.000 und 2.000 DM

K 2zwischen 2.000 und 5.000 DM

L zwischen 5000 und 10.000 DM

M zwischen 10.000 DM und 20.000 DM

N mehr als 20.000 DM

NELE List= 800
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